Processo n°:
- EBC 002524/2012
Empresa Brasil Folha:

de Comunicacao

PRESIDENCIA DA REPL’JBLLICA
SECRETARIA DE COMUNICAGAO SOCIAL
EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S/A —EBC
PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
Processo EBC n° 002524/2012
COMPROVANTE DE RECEBIMENTO DO EDITAL

Objeto: Contratacéo de empresa especializada para prestacdo de Servicos de Ginastica Laboral
para os empregados da EBC, lotados em Brasilia/DF, no Rio de Janeiro/RJ e em Séo Paulo/SP.

EMPRESA:

ENDERECO:

CNPJ DA EMPRESA:

TELEFONE: FAC-SIMILE (FAX):

E-MAIL:

Recebi da Empresa Brasil de Comunicacédo S/A - EBC copia do Edital do Pregéo Eletrénico n°
016/2013, cujo encaminhamento das propostas ocorrera a partir do dia 18/03/2013, as 09h00,
através sitio;: www.comprasnet.gov.br e a realizacdo da sessao publica ocorrera no dia 28/03/2013
as 09h30 min., no mesmo endereco eletrénico: www.comprasnet.gov.br , devendo ser considerado
o horério de Brasilia.

, de de 2013.

(Local e Data)

(Assinatura e Carimbo da Empresa)

Nome Legivel:

Observacdo: Todas as empresas que retirarem o Edital, favor enviar o Comprovante de Recebimento
pelo Fax (0xx61) 3799-5653 / 3799-5654 / 3799-5656 / 3799-5657 ou entregar no endereco SCS
Quadra 8, Edificio Super Center Venancio 2000, Bloco “B-50/B-60", 1° subsolo, em Brasilia/DF
- CEP.: 70.333-900.

A falta do preenchimento e remessa do recibo de Edital a EBC exime a Administracdo da
comunicacdo de eventuais retificagbes ocorridas no instrumento convocatério e de quaisquer
informacgdes adicionais.

Confirmar o envio do fax pelos telefones: (0xx61) 3799-5653 / 3799-5654 / 3799-5655 / 3799-5656 /
3799-5657.
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PRESIDENCIA DA REPL’JBLLICA
SECRETARIA DE COMUNICACAO SOCIAL
EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S/A — EBC

PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
Processo EBC n° 002524/2012

A Empresa Brasil de Comunicacdo S/A - EBC, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
09.168.704/0001-42 e Inscricdo Estadual n° 07.507.191/001-01, por intermédio do Pregoeiro
designado pelas Portarias-Presidente n°® 251, 457 e 469, de 22 de junho de 2012, 02 de agosto de
2012 e de 13 de agosto de 2012 respectivamente, torna publico para conhecimento dos
interessados, que realizara licitacio na modalidade PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR
PRECO GLOBAL ANUAL POR ITEM, objetivando a contratacdo de empresa especializada para
prestacao de Servigcos de Ginastica Laboral para os empregados da EBC, lotados em Brasilia/DF,
no Rio de Janeiro/RJ e em S&o Paulo/SP, conforme especificacdes e condigbes estabelecidas neste
Edital e anexos, que sera regido pelo Regulamento Simplificado para Contratacdo de Servicos e
Aquisicbes de Bens pela EBC, aprovado pelo Decreto n° 6.505, de 2008, pela Lei n° 10.520, de
2002, pelo Decreto n° 3.555, de 2000, alterado pelos Decretos n® 3.693, de 2000 e 3.784, de 2001,
pelo Regulamento do Pregao Eletrénico, Decreto n° 5.450, de 2005, no que couber o disposto na Lei
Complementar n° 123, de 2006 e aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 1993, com suas
alteracOes posteriores e de conformidade com o que consta do Processo EBC n° 002524/2012.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Edital a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de
Servigos de Ginastica Laboral para os empregados da EBC, lotados em Brasilia/DF, no Rio de
Janeiro/RJ e em Sao Paulo/SP, de acordo com as quantidades, as especificacdes e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital.

2. DO ENDERECO, DATA E HORARIO DO CERTAME

2.1. A sesséo publica deste Pregdo Eletrbnico sera aberta com a divulgacdo das Propostas
recebidas e inicio da etapa de lances, de acordo com o disposto no Decreto n° 5.450, de 2005, no
endereco eletrdnico, dia e horario abaixo discriminado, devendo ser considerado o horario de

Brasilia:

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br

DATA: 28 de marco de 2013.
HORARIO: 09h30 min. (horario de Brasilia).

2.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo
do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
subsequente, no mesmo horario e endereco eletrdnico, anteriormente estabelecido, desde que nédo
haja comunicacédo do Pregoeiro, em contrario.

3. ANEXOS DO EDITAL

3.1. Integram este Edital, independentemente de transcri¢céo, para todos os fins de direito:
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4.1.

4.2.
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Anexo | - Termo de Referéncia;
Encarte A - Modelo de Declaracéo de Equipe Técnica;

Encarte B - Termo de Vistoria;

Anexo Il - Modelo de Proposta para Cotacdo de Precos;

Anexo Il - Modelo de Planilha de Custos e Formagéo de Precos;

Anexo IV - Modelo de Declaracdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitacéo;
AnexoV - Modelo de Declaracéo de Inexisténcia de Menor Trabalhador, conforme inciso

V, do art. 27, da Lei n® 8.666, de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 1999 e
regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 2002;

Anexo VI - Declaragéo de Elaboracdo Independente de Proposta;

Anexo VI - Minuta de Contrato.

DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
Poderéo participar deste Pregao as empresas que:

4.1.1. Atendam as condi¢bGes deste Edital e apresentem os documentos nele exigidos, em
original ou por qualquer processo de copia autenticada em Cartério de Notas e Oficio
competente, a vista dos originais;

4.1.2. Estejam legalmente estabelecidas e que explorem ramo de atividade pertinente e
compativel com o objeto deste Edital e anexos;

4.1.3. Estejam cadastradas e habilitadas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores — SICAF, nos termos do § 1° do art. 1° do Decreto n° 3.722, de 2001, alterado
pelo Decreto n° 4.485, de 2002;

4.1.3.1. As empresas ndo cadastradas no SICAF, e que tiverem interesse em
participar deste Pregédo, deveréo providenciar o seu cadastramento e sua habilitacéo
junto a qualquer Unidade Cadastradora dos 6rgdos da Administracéo Publica, até o
terceiro dia util anterior a data do recebimento das propostas (Paragrafo Unico, art.
3° do Decreto n° 3.722 de 2001, atualizado).

N&o poderédo participar desta licitaco:

4.21. Empresas que estejam com o direito de licitar e contratar suspensos e com
impedimento de contratar ou ainda que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgao
da Administracdo Pdublica, direta ou indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal;

4.2.2. Empresas que se encontrem sob recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores, em fase de dissolucgéo, liquidacédo e as que estiverem respondendo a processo por
infracdo a legislacdo que rege e disciplina as licitagbes publicas, aplicadas por érgaos da
Administracédo Publica;
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4.2.3. Empresas que estejam reunidas em consorcio de empresas, qualquer que seja a
sua forma de constituicao (controladas, coligadas ou subsidiarias entre si);

4.2.4. Empresas e Pessoas Fisicas que possuam registros impeditivos de contratacdo no
Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas, mantido pela Controladoria Geral da
Unido — CGU, e de Improbidade Administrativa no Cadastro Nacional de Condenacfes Civeis
por Ato de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica, em
atencao ao art. 97, caput e paragrafo Unico, da Lei n° 8.666, de 1993, c/c o art. 12 da Lei n°
8.429, de 1992 (Oficio n° 590/2011/MP/SE/DEST, de 24/08/2011; Acérddo n° 1.793/2011 —
Plenario do Tribunal de Contas da Unido);

4.2.5. Servidor ou dirigente de 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitacéo,
bem como a empresa da qual tal servidor seja sécio, dirigente ou responsavel técnico; nos
termo do inciso lll, do art. 9° da Lei n° 8.666, de 1993;

4.2.6. Empresas que mantenham qualquer vinculo com empregados da EBC, em atencéo
ao disposto no inciso “VII” do subitem 11.3 do Regulamento de Pessoal da EBC — NOR 301,
aprovado em 25/06/2012, que veda ao empregado da EBC de “fazer parte, como so6cio ou
dirigente, de empresa que preste servicos e forneca bens para a EBC, ou que com ela
transacione;

4.2.7. Empresas cujo objeto social seja incompativel ou estranho a finalidade do objeto
licitado;

4.2.8. Empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais;

4.2.9. Pessoa Natural ou Juridica que isoladamente ou em consércio, seja responsavel
pela elaboracdo do projeto basico ou executivo ou da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, acionista ou detentor de mais de cinco por cento do capital com direito a voto ou
controlador, responsavel técnico ou subcontratado;

5. DO CREDENCIAMENTO

5.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal e
intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (8 1° do art. 3°, do Decreto n® 3.697, de 2000), no
site www.comprasnet.gov.br.

5.2.  Os Licitantes ou seus representantes legais deverdo estar previamente credenciados junto ao
orgéo provedor, no prazo minimo de 03 (trés) dias Uteis antes da data de realizacdo do Pregdo. A
perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema, para imediato blogueio de acesso.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica responsabilidade legal do Licitante ou
de seu representante legal e na presuncao de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacoes inerentes a este Pregdo Eletrénico (art. 3°, § 6°, do Decreto n°® 5.450, de 2005).

5.4. O uso da senha de acesso pelo Licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema ou a EBC, responsabilidade por eventuais danos decorrentes do uso indevido da senha,
ainda que por terceiros (8 5° do art. 3° do Decreto n° 5.450, de 2005).
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6. DO ENVIO DA PROPOSTA

6.1. O Licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos
praticados diretamente ou por seu representante (inciso Il do art. 13 do Decreto n° 5.450, de 2005).

6.2. Incumbira ao Licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negodcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao (Paragrafo
Unico, do art. 6°, do Decreto n°® 3.697, de 2000 e inciso IV do art. 13, do Decreto n° 5.450, de 2005).

6.3. A participacdo no Pregdo dar-se-a mediante a digitacdo da senha privativa do Licitante e
subseqliente encaminhamento da Proposta com a descricdo do objeto ofertado, o pre¢co mensal
e o preco total global anual por item, das 09h00 min., do dia 18 de mar¢co de 2013 até as 09h30
min., do dia 28 de marco de 2013, horario de Brasilia, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas (8 1°,
do art. 3° do Decreto n° 5.450, de 2005).

6.3.1. Até a abertura da sessao, os Licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada.

6.4. Como requisito para a participacdo neste Pregdo o Licitante devera manifestar, em campo
proprio do sistema eletrénico, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacao
previstas no edital.

6.5. Apds o encerramento da etapa de lances, o Licitante detentor do menor valor, devera
encaminhar, num prazo maximo de 01 (uma) hora, por meio eletrénico (Sistema Comprasnet),
apos autorizacao do Pregoeiro, proposta de precos atualizada contendo as especificacbes
detalhadas dos servigos ofertados, o preco mensal e o preco total global anual, de acordo com o
modelo de proposta para cotacdo de precos constante no Anexo Il do Edital, readequados ao
lance por ele apresentado, exclusivamente por meio eletrénico (Sistema Comprasnet), conforme §
6°, do art 25 do Decreto n°® 5.450, de 2005, bem como o envio imediato da documentacdo de
habilitagdo para o Fax n° (Oxx61) 3799-5653 / 3799-5654 / 37995656 / 3799-5657, com posterior
encaminhamento do original ou cépia autenticada, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, e devera conter:

6.5.1. O preco mensal e o preco total global anual por item, de acordo com os
praticados no mercado, conforme estabelece o art. 43, inciso 1V, da Lei n® 8.666 de 1993, em
algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (R$), considerando as
especificacfes e exigéncias previstas no Termo de Referéncia, Anexo | e nos moldes do
modelo de proposta para cotacdo de precos constante do Anexo Il, ambos deste Edital.
Em caso de divergéncia entre os valores unitarios e totais, seréo considerados os primeiros e
entre 0s expressos em algarismo e por extenso, serdo considerados estes Ultimos;

6.5.2. Declaracdo expressa de que os precos contidos na proposta incluem todos os
custos, tais como: salario, 6nus tributarios, fiscais, parafiscais, trabalhistas e sociais, seguro,
materiais e demais despesas de qualquer natureza que possam incidir, direta ou
indiretamente, no cumprimento integral do objeto deste Edital e anexos;

6.5.3. Declaracédo de elaboracéo independente de proposta, nos termos do disposto na
Instrucdo Normativa MPOG/SLTI n° 2, de 16/09/2009, conforme modelo integrante do Anexo
VI, deste Edital;

SCS Quadra 08, Edificio Super Center Venancio 2.000, Bloco “B-50" / “B-60", 1° subsolo - CEP 70.333-900 / Brasilia-DF 5
Caixa Postal 08840 | Telefone: (61) 3799-5700



Processo n°:
- EBC 002524/2012
Empresa Brasil Folha:

de Comunicacao

6.5.4. Especificacdo clara e completa dos servigos oferecidos, em conformidade com as
exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia Anexo | deste Edital;

6.5.5. Planilha de custos e formacdo dos precos para prestacdo dos servicos, com
detalhamento de todos os elementos que influam direta e indiretamente no custo, inclusive
tributos e encargos sociais, nos moldes do modelo constante no Anexo lll;

6.5.5.1. PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS é o documento a
ser apresentado pelos Licitantes, demonstrando o detalhamento dos custos que
compdem 0s pregos;

6.5.5.2. o Licitante, em funcédo de sua caracteristica de organizacdo, podera
efetuar alteracdes que julgar necessaria nas Planilhas de Custos e Formacédo de
Preco, Anexo Ill, que servirdo para demonstrar possiveis variacbes de
custo/insumos no curso da execucdo contratual, e serdo utilizadas como base em
eventuais repactuacbes ou revisbes de precos, sendo de exclusiva
responsabilidade do Licitante dimensionar e equacionar os componentes do preco
ofertado, inclusive encargos trabalhistas, sociais e tributos incidentes, ndo podendo
o Licitante Vencedor alegar posteriormente desconhecimento de fatos ou erros no
preenchimento das planilhas, como fundamento para solicitar reequilibrio
econdmico-financeiro da proposta/contrato;

6.5.6. Termo de Vistoria, de acordo com o modelo constante no Encarte B do Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital;

6.5.6.1. O Licitante, a seu critério, podera declinar da apresentacéo do Termo de
Vistoria Técnica, devendo, neste caso, apresentar declaracdo assumindo,
incondicionalmente, a responsabilidade em prestar os servicos, tudo em plena
conformidade com todas as condi¢cbes e exigéncias estabelecidas neste Edital,
inclusive sem qualquer alteracdo da sua proposta de precos;

6.5.7. Declaracdo expressa garantindo a qualidade dos servicos propostos, durante a
vigéncia do Contrato;

6.5.8. O Licitante que ndo possuir escritorioffilial localizado em Brasilia/DF, no Rio de
Janeiro/RJ e em Sao Paulo/SP, devera apresentar declaracdo comprometendo-se, caso seja
vencedor do certame, a apresentar, no ato da contratacdo, a documentagdo comprobatdria
dos registros de seu estabelecimento no Distrito Federal, no Rio de Janeiro/RJ e em S&o
Paulo/SP que tera a responsabilidade com a execucdo, apoio e acompanhamento das
atividades de pessoal e de material, desenvolvidas em relacdo ao cumprimento das
obrigagOes estabelecidas neste Edital e anexos;

6.5.9. Declaracao de que apresentara, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar
da data de inicio da vigéncia do instrumento contratual, relacdo contendo a composicdo da
equipe técnica, devendo ser composta por profissionais capacitados com a devida habilitagdo
e qualificacdo, exigidas no item 8 do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, de acordo
com o modelo constante no Encarte A do Termo de Referéncia;

6.5.10. Declaracao de que dispora, no momento da contratacdo, dos recursos humanos e
dos materiais necessarios a prestacéo dos servicos, objeto deste Edital e anexos;

6.5.11. Declaracdo de que entre os soécios que integram a composi¢cado societaria do
Licitante ndo ha empregados do quadro de pessoal da EBC, e nem exercem funcao de
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confiancga, funcdo de dirigente, ou que seja responsavel pela presente licitacdo, nos termos
do inciso lll, do art. 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

6.5.12. Declaracdo expressa de que nao alocara familiares de empregado da EBC, que
exerca cargo de confianca ou funcdo de confianca, na prestacdo dos servigos objeto deste
Edital, nos termos do art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

6.5.13. Declaracdo expressa, no caso de microempresa e de empresa de pequeno
porte, de que se enquadra como beneficiaria da Lei Complementar n°® 123 de 2006, e que
esta excluida das vedacg6es impostas no 8§ 4°, do art. 3° desse dispositivo legal;

6.5.14. Declaracao de que esta legalmente estabelecido e que explora ramo de atividade
pertinente e compativel com o objeto deste Edital e anexos;

6.5.15. O nome empresarial, 0 CNPJ, colocando o niimero do Edital do Pregéo, dia e hora
de abertura, endereco completo, o nimero do telefone, fac-simile e endereco eletrénico, bem
como, o numero de sua conta corrente, o nome do Banco e a respectiva Agéncia onde deseja
receber seus créditos, nos termos do modelo de proposta para cotacdo de precos,
constante no Anexo Il deste Edital;

6.5.16. Validade da proposta de, no minimo, 60 (sessenta) dias corridos, contados da
data de sua apresentacdo. Na auséncia de indicacdo expressa na proposta ofertada pelo
Licitante do prazo de validade, sera considerado o prazo de 60 (sessenta) dias para todos os
efeitos. Caso a contratacdo, por motivo de forca maior, nao ocorra no periodo de validade das
propostas, e persistindo o interesse da EBC, esta podera solicitar prorrogacao da validade do
prazo anteriormente referido, por igual periodo.

6.6. A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, sem rasuras, datada e assinada pelo
Representante Legal do Licitante ou pelo procurador devidamente credenciado. A comprovacéo da
representacdo do Licitante dar-se-a por meio de instrumento publico de procuracdo ou instrumento
particular com firma reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do Licitante, que devera ser apresentada
juntamente com a proposta.

6.6.1. Em sendo sbécio, proprietario, dirigente ou assemelhado do Licitante, devera
apresentar juntamente com a proposta cépia autenticada do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigactes
em decorréncia de tal investidura.

6.4.1. No caso do Licitante se fizer representado com a procuragao particular, esta devera
ser apresentada juntamente com a proposta, acompanhada de cépia do contrato social do
Licitante com firma reconhecida e autenticada em Cartério.

6.7. A apresentacdo da proposta implicara plena aceitacdo, por parte da proponente, das
condicBes estabelecidas neste Edital.

6.8. A oferta de precos devera ser firme e precisa, sem alternativas de precos ou qualquer outra
condicdo que induza o julgamento a ter mais de um resultado.

6.9. Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do presente Edital e
seus Anexos, forem omissas ou apresentem irregularidades insanaveis.
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7. DA RECEPGAO E DIVULGAGAO DAS PROSPOSTAS

7.1. A partir das 09h30 min., do dia 28/03/2013, ja previstos no preambulo deste Edital e, de
conformidade com o subitem 2.1., terd inicio a sessédo do Pregdo Eletrénico n° 016/2013, com a
divulgacao das Propostas recebidas para a prestacao de servigos, objeto desta licitacdo, e inicio da
etapa de lances, quando encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de propostas de
acordo com o disposto no Decreto n° 5.450, de 2005.

8. DA FORMULAGAO DOS LANCES

8.1. Iniciada a etapa competitiva, os Licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por
meio do sistema eletrbnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e respectivo
horario de registro e de valor.

8.2. Os Licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado e as regras da
sua aceitacao.

8.3. SO serdo aceitos os lances cujos valores forem inferiores ao Ultimo lance que tenha sido
anteriormente registrado no sistema pelo proéprio Licitante.

8.4. NA&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.

8.5. Durante o transcurso da sessao publica, os Licitantes serdo informados, em tempo real, do
valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelos demais Licitantes, vedada a
identificacdo do detentor do lance.

8.6. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada mediante aviso de fechamento iminente
dos lances, emitido pelo sistema eletrbnico aos Licitantes, apds o que transcorrera periodo de tempo
de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado também pelo sistema eletrdnico, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepc¢éao de lances.

8.6.1. Alternativamente ao disposto no subitem 8.6, o encerramento da sessao publica
dar-se-4 por decisdo do Pregoeiro, mediante encaminhamento de aviso de fechamento
iminente dos lances e subseqliente transcurso do prazo de até 30 (trinta) minutos, findo o
gual sera encerrada a recepc¢éao de lances.

8.7. Ap6s o encerramento da etapa de lances, o Pregoeiro poderd encaminhar pelo sistema
eletrbnico contraproposta diretamente ao Licitante que tenham apresentado os lances de menor
valor, para que sejam obtidos precos melhores, bem assim decidir sobre sua aceitacao.

8.7.1. A negociacao sera realizada por meio do sistema (chat), podendo ser acompanhada
pelos demais Licitantes.

8.8. Encerrada a fase de lances e da negociacao, e se a empresa que apresentou 0 menor preco,
ndo se enquadrar como microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver propostas
apresentadas por microempresa ou empresa de pequeno porte, no intervalo de até 5% (cinco por
cento) superior a melhor proposta, proceder-se-a da seguinte forma:

8.8.1. A microempresa ou a empresa de pequeno porte mais bem classificada podera,
no prazo maximo de 05 (cinco) minutos, ap6s a solicitacdo do Sistema, apresentar nova
proposta inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que, atendidas as
exigéncias habilitatérias, tera adjudicado em seu favor o objeto deste Pregéo;
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8.8.2. Nao ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do subitem 8.8.1, serdo convocados os Licitantes remanescentes que porventura se
enguadrem no conceito de micro e pequena empresa de que trata a Lei complementar n® 123
de 2006, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

8.8.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem 8.8, o
sistema adotard como critério de desempate a escolha do primeiro lance ofertado pela
microempresa e empresa de pequeno porte, para que 0 mesmo possa apresentar melhor
oferta.

8.9. Na hipd6tese de nao contratacdo nos termos previstos no subitem 8.8, o objeto licitado, sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

8.10. O Pregoeiro anunciara os Licitantes Vencedores, apds o encerramento da etapa de lances da
sessdo publica ou, quando for o caso, apés a negociacdo e decisdo pelo Pregoeiro acerca da
aceitacdo dos lances de menor valor, considerando ainda o que consta nos subitens 8.8 e 8.9.

8.11. Encerrada a etapa de lances da sessao publica, o Licitante detentor da melhor oferta devera
comprovar a situacdo de regularidade, no prazo maximo de 01 (uma) hora, encaminhando
imediatamente a documentacdo para o Fax (61)3799-5656 / 3799-5657, com posterior envio dos
originais ou coépias autenticadas, bem como apds convocacdo do Pregoeiro, anexar ao Sistema
Comprasnet a Proposta de Precos com 0s respectivos valores readequados aos lances, observado
0 prazo maximo de 01 (uma) hora.

8.12. Os documentos a serem apresentados para cumprimento desta exigéncia estédo
enumerados nos itens 6 e 11, deste Edital.

0. DA DESCONEXAO

9.1. No caso de desconexdo com o Sistema Comprasnet e/ou Pregoeiro, no decorrer da etapa
de lances, se o sistema eletrbnico permanecer acessivel aos Licitantes, os lances continuarao sendo
recebidos, conforme previsto no § 10, do art. 24 do Decreto n° 5.450, de 2005.

9.2. O Pregoeiro, quando possivel, dara continuidade a sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos
atos realizados (8 10 do art. 24 do Decreto n° 5.450, de 2005).

9.3. Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregéo
sera suspensa e tera reinicio somente apdés comunicacao expressa do Pregoeiro aos participantes,
no site: www.comprasnet.gov.br, conforme prevé o 8§ 11, do art. 24 do Decreto n° 5.450, de 2005.

10. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

10.1. No julgamento da licitacdo, atendidas as exigéncias deste Pregdo, considerar-se-a vencedor
o Licitante que apresentar o Menor Preco Global Anual por item.

10.2. Sera verificada a conformidade das propostas apresentadas com os requisitos estabelecidos
no Instrumento Convocatério e anexos, sendo desclassificadas as que estiverem em desacordo.
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10.3. Analisada a aceitabilidade dos precos obtidos, o Pregoeiro divulgara o resultado de
julgamento das Propostas, bem como sera declarado o proponente vencedor, sendo-lhe adjudicado
0 objeto para o qual apresentou proposta.

10.4. Serdo automaticamente desclassificadas as propostas dos Licitantes que:

10.4.1. nao atenderem a todas as exigéncias contidas neste ato convocatério, que sejam
omissas, vagas ou que apresentem irregularidades capazes de dificultar o julgamento;

10.4.2. apresentarem vantagens baseadas nas ofertas de outro Licitante, de valor zero ou
manifestamente inexequiveis, nos termos do art. 48, inciso Il e seus paragrafos, da Lei n°
8.666 de 1993;

10.4.3. ndo estiverem assinadas pelos titulares dos Licitantes, ou pelos seus
representantes;

10.4.4. forem apresentadas por grupos de firmas ou de consércios;

10.4.5. estejam suspensos pela EBC ou declarados inidéneos para licitar com quaisquer
orgdos ou entidades da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, bem como de
quaisquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

10.4.6. apresentarem precos com valores globais superiores aos limites estabelecidos no
subitem 14.1 deste Edital ou com precos manifestamente inexequiveis, assim considerados
aqueles que ndo venham a ter demonstrado sua viabilidade através de documentacao que
comprove que 0S custos dos insumos sdo coerentes com 0S de mercado e que 0Os
coeficientes de produtividade s&o compativeis com a execucdo do objeto do contrato,
condicdes estas necessariamente especificadas no ato convocatério da licitacao;

10.4.6.1. quando o Pregoeiro solicitar ao Licitante a demonstracdo da
exequibilidade dos pregos propostos e respectivas justificativas que comprovem
gue os precos dos insumos sdo compativeis com o objeto licitado, o Licitante
devera atender a esta solicitagcdo no prazo maximo de 12 (doze) horas, a contar do
recebimento da notificacéo feita para esse fim.

10.5. Se a proposta ou o lance de Menor Pre¢o Global Anual por Item, néo for aceitavel, ou se o
Licitante desatender as exigéncias habilitatorias e demais exigéncias do Edital e anexos, o Pregoeiro
examinara a proposta ou o lance subseqiiente, verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua
habilitacéo, na ordem de classificacéo, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta ou
lance que atenda ao edital.

10.6. Ocorrendo a situacao referida no subitem anterior, 0 Pregoeiro podera negociar diretamente
com o Licitante detentor da proposta de Menor Pre¢co Global Anual por Item, no sentido de se obter
melhor preco.

10.7. Na&o podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as
sancdes constantes do item 19 deste Edital.

10.8. Sera publicado o resultado da ata eletrbnica, ao final assinada pelo Pregoeiro e Equipe de
Apoio, constando a indicagéo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacdes relativas a sessao publica do Pregao, sem prejuizo de outras formas de divulgacéo.

10.9. A ata sera disponibilizada no site: www.comprasnet.gov.br para acesso livre, imediatamente
apos o encerramento da sesséo publica.
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11. DA HABILITAGAO

11.1. A habilitacdo do Licitante Vencedor sera verificada “on line” no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, apos a andlise e julgamento das Propostas, devendo ainda,
apresentar 0s seguintes documentos:

11.1.1. Declaragcdo de cumprimento dos requisitos de sua habilitacdo, atualizada, nos
termos do modelo constante do Anexo IV deste Edital, assinada por soécio, dirigente,
proprietario ou procurador do Licitante, devidamente identificado;

11.1.1.1. Serdo verificados em consulta “on line” durante a sesséo deste Pregéo,
no Portal da Transparéncia (www.portaltransparencia.gov.br) e no portal do CNJ
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php) as declaracdes
apresentadas pelo Licitante sobre a inexisténcia de registros no Cadastro Nacional
de Empresas Inidéneas e Suspensas, mantido pela Controladoria Geral da Unido —
CGU, e de Improbidade Administrativa no Cadastro Nacional de Condenacbes
Civeis por Ato de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de
Justica, em atencéo ao art. 97, caput e paragrafo Unico, da Lei n® 8.666, de 1993, c/c
o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992 (Aco6rddo n° 1.793/2011 — Plenario do Tribunal de
Contas da Uni&o).

11.1.2. Declaragédo, de que o Licitante ndo utiliza mao-de-obra direta ou indireta de
menores, nos termos do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, em
conformidade com a Lei n°® 9.854, de 1999, regulamentada pelo Decreto n°® 4.358, de 2002,
nos moldes do modelo constante do Anexo V deste Edital;

11.1.3. Prova de Inexisténcia de Débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de Certiddo Negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°® 5.452, de 1943, c/c arts. 1°, 2° e 3° da Lei
n° 12.440, de 2011,

11.1.4. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, onde comprove que o Licitante prestou, ou esteja prestando servicos com
caracteristicas pertinentes e compativeis ao objeto deste Edital e ateste a inexisténcia de
qualquer fato desabonador em relacdo ao Licitante, ficando reservado a EBC o direito de
solicitar cOpias dos contratos a que se referem tais documentos;

11.1.5. Certidao de registro de pessoa juridica, expedida pelo Conselho Regional de
Educacéo Fisica ou pelo Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, da
Regido a que estiver vinculado o Licitante, que comprove atividade relacionada com o objeto
do presente Termo de Referéncia;

11.1.6. Comprovacao da boa situacédo financeira do Licitante, aferida com base nos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores que um (>1),
analisada automaticamente pelo SICAF;

11.1.6.1. os Licitantes que apresentarem resultado inferior a 01 (um) em qualquer
dos indices referidos no subitem 11.1.6, deverdo comprovar que possuem Capital
Social integralizado ou Patriménio Liquido correspondente a, no minimo, 10% (dez
por cento) do valor anual estimado da contratagdo dos itens para 0s quais 0
Licitante tenha apresentado proposta, de acordo com os 88 2° e 3°, do art. 31, da
Lei n® 8.666 de 1993.
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11.2. Caso a vencedora do certame seja microempresa ou empresa de pequeno porte
beneficiaria da Lei Complementar n° 123, de 2006, e havendo alguma restricdo na comprovacgao da
regularidade fiscal, sera a ela assegurado o prazo de 02 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial
correspondera ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis
por igual periodo, a critério da EBC, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento de débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de
certiddo negativa.

11.3. A nao regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 11.2, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 81 da Lei n° 8.666,
de 1993, sendo facultado a EBC convocar os Licitantes remanescentes, na ordem de classificacao,
para assinatura do contrato, ou revogar a licitagéo.

11.4. Os documentos necessarios a habilitacdo poderdo ser apresentados em original, ou em cépia
autenticada em Cartério competente, ou publicagcdo em 6rgdo da imprensa oficial ou em cépias
simples, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia pelo Pregoeiro ou membros da
Equipe de Apoio;

11.5. Na&o serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitacdo de documento”, em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e anexos;

11.6. Seréo inabilitadas as empresas que ndo atenderem as exigéncias do item 11 deste Edital.

11.7. Se aceito e habilitado, o Licitante devera enviar no prazo de 02 (dois) dias uteis, os
documentos de habilitagdo originais ou cépias autenticadas em cartério e a proposta de precos
original, a que se referem os itens 6 e 11 deste Edital, para a EBC no endereco SCS Quadra 8,
Edificio Super Center Venancio 2.000, Bloco “B-50/B-60", 1° subsolo, em Brasilia/DF - CEP:
70.333-900, em envelope fechado e rubricado no fecho, com os seguintes dizeres em sua parte
externa e frontal:

EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S.A - EBC

PREGAO ELETRONICO N° 016/2013

ENVELOPE COM PROPOSTA DE PRECOS E DOCUMENTAGCAO DE HABILITACAO
RAZAO SOCIAL E CNPJ

ENDERECO: SCS QUADRA 8, EDIFICIO SUPER CENTER VENANCIO 2.000, BLOCO “B-
50/B-60", 1° SUBSOLO, EM BRASILIA/DF -CEP: 70.333-900.

12. DA CONTRATACAO

12.1. A autoridade competente podera desclassificar o Licitante Vencedor, por meio de despacho
fundamentado, até a assinatura do termo contratual, em razao de fato superveniente posterior ao
julgamento desta licitagdo, nao lhe cabendo direito a reclamacéo, indenizacéo ou a ressarcimento.

12.2. O Licitante Vencedor devera apresentar-se a Coordenacdo de Contratos Meio da EBC,
situada no SCS Quadra 8, Edificio Super Center Venancio 2.000, Bloco “B-50/B-60", 1° subsolo, em
Brasilia DF, telefone n° (Oxx61) 3799-5651 / 3799-5652, para assinatura do Termo de Contrato, no
prazo estabelecido na notificacéo feita pela EBC para esse fim.

12.2.1. Para o atendimento ao disposto no subitem 12.2 do Edital o Licitante Vencedor
deverd apresentar coOpia do Contrato Social/Estatuto e alteracbes posteriores, ato de
nomeacédo da Diretoria, com poderes de representacdo para firmar o Contrato com a EBC,
bem como os demais dados de qualificacdo da empresa/signatario.
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13. DO CONTRATO

13.1. Em conformidade com o artigo 62 da Lei n° 8.666, de 1993, sera lavrado Termo de Contrato
entre a EBC e o Licitante Vencedor desta licitagdo, Processo EBC n° 2524/2012, de acordo com a
minuta constante do presente Edital, Anexo VII.

13.2. Durante a vigéncia do Contrato, o Licitante Vencedor se compromete a manter todas as
condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na presente licitacéo.

13.3. O Contrato tera inicio em / / e término em / / , podendo ser
prorrogado por sucessivos periodos de 12 (doze) meses, até o limite de 60 (sessenta) meses, na forma
do inciso Il do art. 57, da Lei n°® 8.666/93, observados os pressupostos estabelecidos neste dispositivo,
mediante a celebracdo de Termos Aditivos.

13.4. Pelo cumprimento irregular ou descumprimento de qualquer clausula contratual, o Licitante
Vencedor, estara sujeito as sancdes previstas na Minuta de Contrato, Anexo VIl deste Edital, com
fundamento no disposto nos artigos 7° e 9° da Lei n® 10.520 de 2002 c/c o art. 28 do Decreto n° 5.450,
de 2005 e artigos 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666, de 1993.

14. DA ESTIMATIVA DE CUSTOS E DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

14.1. De acordo com pesquisa de mercado o valor estimado e maximo para prestacéo dos servigcos
de ginastica laboral, objeto deste Edital e anexos é de:

14.1.1. ITEM 01 — em Brasilia/DF: Valor mensal de R$ 4.804,00 (quatro mil oitocentos e
qguatro reais), perfazendo o valor total global anual de R$ 57.648,00 (cinquenta e sete mil
seiscentos e quarenta e oito reais);

14.1.2. ITEM 02 - no Rio de Janeiro/RJ: Valor mensal de R$ 4.358,00 (quatro mil
trezentos e cinquenta e oito reais), perfazendo o valor total global anual de R$ 52.296,00
(cinquenta e dois mil duzentos e noventa e seis reais);

14.1.3. ITEM 03 - em S&o Paulo/SP: Valor mensal de R$ 5.480,00 (cinco mil
guatrocentos e oitenta reais), perfazendo o valor total global anual de R$ 65.760,00
(sessenta e cinco mil setecentos e sessenta reais);

14.1.4. Valor Total Global Anual dos trés itens é de R$ 175.704,00 (cento e setenta e
cinco mil setecentos e quatro reais).

14.2. As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste edital, correrdo a conta dos recursos
consignados no Orcamento da Empresa Brasil de Comunicacdo S.A. - EBC, PTRES 060442,
Fonte de Recursos 0250, Natureza de Despesa 339039.

15. DOS SERVICOS

15.1. O servico objeto desta licitacdo estara sujeito as disposicbes do Regulamento Simplificado
para Contratacdo de Servicos e AquisicOes de Bens da EBC, aprovado pelo Decreto n° 6.505, de
2008, da Lei n° 10.520, de 2002, do Decreto n° 3.555, de 2000, alterado pelos Decretos n® 3.693, de
2000 e 3.784, de 2001, do Regulamento do Pregdo Eletronico, Decreto n°® 5.450, de 2005, e
subsidiariamente, da Lei n°® 8.666, de 1993 e alteracdes.
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15.2. Para a prestagdo dos servicos, objeto desta licitacdo, deverdo ser cumpridas pelo Licitante
Vencedor as exigéncias estabelecidas neste Edital e anexos.

15.3. Nos termos do art. 67, 8§ 1° da Lei 8.666, de 1993, a EBC designara o(s) Fiscal(is) para
acompanhar e fiscalizar a execug¢éo do contrato, anotando em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou
defeitos observados.

15.4. Cabera ao(s) empregado(s) designado(s) Fiscal(is) do Contrato verificar a perfeita execucao
dos servigcos, objeto deste Edital, assim como solicitar a aplicacdo de penalidades ao Licitante
Vencedor pelo cumprimento irregular ou descumprimento de qualquer clausula contratual.

15.5. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto do contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela Adjudicataria, sem énus para a EBC.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento dos servicos efetivamente prestados sera efetuado mensalmente, por meio
de Ordem Bancaria, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao vencido, mediante a apresentacao
da pertinente Nota Fiscal/Fatura, acompanhada de fatura discriminativa, correspondente aos servicos
prestados e do relatério de atividades desenvolvidas no periodo que sera atestada por empregado
designado Fiscal do Contrato, apds verificado o cumprimento das obrigac6es da Contratadas.

16.2. Para execucao do pagamento de que trata o subitem 16.1, o Licitante Vencedor devera fazer
constar da Nota Fiscal/Fatura correspondente, emitida sem rasura, em letra legivel, se o caso, em
nome da Empresa Brasil de Comunicacdo S.A. - EBC, nos nimeros do CNPJ indicados no
subitem 26.11 deste Edital, o nUmero de sua conta bancaria, o nome do Banco e a respectiva
Agéncia.

16.3. Caso o Licitante Vencedor seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribui¢cbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacéo, a fim de evitar a retencdo na fonte dos
tributos e contribuicdes, conforme legislacdo em vigor.

16.4. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, o
documento fiscal serd devolvido ao Licitante Vencedor e o pagamento ficara pendente até que
tenham sido adotadas as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
apos a regularizacdo da situacao ou reapresentacdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer
onus a EBC.

16.5. O pagamento somente sera efetuado se cumpridas, pelo Licitante Vencedor, todas as
condicdes estabelecidas neste Edital e anexos, e também com a efetiva prestacéo dos servicos.

16.6 E vedada a emissdo e/ou circulacdo de efeitos de créditos para representacio do preco
mensal, bem assim a cessao total ou parcial dos direitos creditorios dele decorrentes.
17 DAS OBRIGACOES DO LICITANTE VENCEDOR

17.1. Cumprir fielmente as demais obrigacfes estabelecidas no item 13 do Termo de Referéncia,
Anexo |, além daquelas previstas neste Edital.
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18. DAS OBRIGAGCOES DA EBC

18.1. As obrigacbes da EBC estédo estabelecidas no item 14 do Termo de Referéncia, Anexo |
deste Edital.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Durante a realizacdo de todo o processo de licitagdo, até 0 momento imediatamente anterior a
assinatura do instrumento contratual, o Licitante que, convocado dentro do prazo de validade da sua
proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou
apresentar documentacdao falsa, incorrer na situagéo estabelecida no subitem 10.7 deste Edital, ndo
mantiver a proposta, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ou descumprir
qualquer outra disposicao editalicia, sujeitar-se-a, a critério da EBC, as seguintes san¢des:

19.1.1. Adverténcia por escrito;

19.1.2. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total anual estimado da contratagéo
dos itens para os quais o Licitante tenha apresentado proposta, definido no subitem 14.1
deste Edital;

19.1.3. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total anual estimado da contratacdo
dos itens para os quais o Licitante tenha apresentado proposta, definido no subitem 14.1
deste Edital;

19.1.4. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor anual estimado da contratacdo dos
itens para os quais o Licitante tenha apresentado proposta, definido no subitem 14.1 deste
Edital;

19.1.5. Multa de 20% (vinte por cento) sobre o valor anual estimado da contratacdo dos
itens para os quais o Licitante tenha apresentado proposta, definido no subitem 14.1 deste
Edital;

19.1.6. Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipio, e descredenciamento no SICAF — Sistema Unificado de Cadastramento de
Fornecedores, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso
XIV, do art. 4°, da Lei n° 10.520 de 2002, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e das demais cominacdes legais.

19.2. ApOs assinatura do instrumento contratual, sem prejuizo das penalidades previstas no art. 86
e nos incisos Ill e 1V, do artigo 87, da Lei n° 8.666, de 1993 e alteracGes posteriores, a critério da
EBC, pelo cumprimento irregular ou descumprimento de quaisquer condi¢Bes estipuladas para
prestacdo dos servicos, de que trata o presente Edital, o Licitante Vencedor sujeitar-se-a, a critério
da EBC, as sanc0es previstas no item 17 do Termo de Referéncia, Anexo | e na Minuta de Contrato,
Anexo VI, ambos deste Edital.

19.3. As penalidades descritas nos subitens 19.1 e 19.2, nos momentos para 0s quais foram
estabelecidas, podem ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, a critério da EBC, apds analise
das circunstancias que ensejaram sua aplicacdo e serdo, obrigatoriamente, registradas no Sistema
de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

19.4. As importancias decorrentes das multas nado recolhidas nos prazos determinados nas
notificacdes serdo cobradas judicialmente.
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19.5. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, sendo facultada a
apresentacdo de defesa prévia pelo Licitante Vencedor, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar
da data em que for comunicado pela EBC.

19.6. E facultado a EBC, guando o convocado nao assinar o Contrato, ndo aceita-lo ou nao retirar o
instrumento equivalente, no prazo e condi¢cdes estabelecidas, convocar os Licitantes remanescentes,
na ordem de classificagéo.

20. DA NOVAGAO DE RESPONSABILIDADE

20.1. Fica expressa e irrevogavelmente estabelecido que a abstencéo do exercicio, tanto pela EBC
quanto pelo Licitante Vencedor, de direito ou faculdade que lhe assista o presente Edital, ou a
concordancia com o atraso no cumprimento das obrigacdes da Administracdo ou do Particular, ndo
afetara os direitos ou faculdades que poderdo ser exercidos, a qualquer tempo a seu exclusivo
critério, e nem alterara, de algum modo, as condi¢des estipuladas neste Edital.

20.2. As partes responderdo por perdas e danos pelo inadimplemento de suas obrigacdes
contratuais, além de outras cominacgdes definidas na legislagdo em vigor.

21. DA SUBCONTRATAGCAO

21.1. A execucdo do objeto deste Edital somente podera ser subcontratado mediante prévia e
expressa aprovacao da EBC, quer quanto a qualificacdo técnica da empresa indicada pelo Licitante
Vencedor, quer quanto aos tipos e volumes do fornecimento a ser subcontratado.

21.2. Nenhuma subcontratacdo isentard o Licitante Vencedor de quaisquer de suas
responsabilidades ou obrigacdes, sendo o0 mesmo responsavel perante a EBC por todos os atos ou
omissbes dos subcontratados, bem como por atos de pessoas direta ou indiretamente por eles
empregadas.

21.3. O Licitante Vencedor exigira que cada um de seus subcontratados esteja de acordo com os
termos deste Edital, e também em fazer constar de seus contratos que todos os itens séo passiveis
de fiscalizacéo pela EBC.

21.4. N&o podera a subcontratacdo criar qualquer relagdo contratual entre a EBC e os
subcontratados, ficando o Licitante Vencedor como Unico e exclusivo responsavel por todos os atos e
omissdes daqueles.

22. DA IMPUGNAGAO DO ATO CONVOCATORIO

22.1. Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar este Pregédo, na forma eletrbnica
e por escrito, protocolado o original, mediante recebimento na 22 (segunda) via, na Coordenacéo de
Protocolo da EBC, situada no SCS Quadra 8, Edificio Super Center Venancio 2.000, Bloco “B-
50/B-60", 1° subsolo, em Brasilia/DF - CEP.: 70.333-900, no horéario de 09:00 as 12:00 e de 14:00
as 17:00 horas, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis.

22.2. Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

22.3. Acolhida a peticdo contra o ato convocatoério, sera designada nova data para a realizagéo do
certame.
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22.4. As impugnacdes protocoladas intempestivamente serdo desconsideradas.

22.5. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatério deverdao ser enviados ao
Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

23. DOS RECURSOS

23.1. Existindo a intencdo de interpor recurso, o Licitante devera manifesta-la previamente ao
Pregoeiro, por meio eletrénico, em campo préprio, durante a sessao publica, explicitando sucinta e
motivadamente suas razfes, imediatamente apds a divulgacao da fase recursal.

23.2. Aceita pelo Pregoeiro a intencéo de recurso, o Licitante devera num prazo de até 03 (trés)
dias Uteis encaminhar as razdes de recurso, através de memoriais, que sera disponibilizado a todos
os participantes por meio eletrénico (Sistema Comprasnet), tdo logo seja recebido pelo Pregoeiro
da EBC.

23.3. Os demais Licitantes ficardo, desde logo, intimados a apresentar contrarrazées no mesmo
prazo, de até 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do término do prazo do recorrente.

23.4. E assegurada aos Licitantes vista imediata dos atos do Preg&o, com a finalidade de subsidiar
a preparacao de recursos e de contrarrazées.

23.5. O acolhimento do recurso implica tdo somente invalidagdo daqueles atos que ndo sejam
passiveis de aproveitamento.

23.6. A falta de manifestacdo imediata e motivada do Licitante, em formulario préprio, por meio
eletrdnico (Sistema Comprasnet) durante a sessao publica, importara a decadéncia do direito de
recurso e adjudicac&o do objeto pelo Pregoeiro ao Licitante Vencedor.

23.7. O recurso contra decisdo do Pregoeiro nao tera efeito suspensivo.

23.8. SO serdo conhecidos os recursos interpostos, com manifestacdo prévia, em campo préprio
(Sistema Comprasnet), no ato da sessao publica e, e nos respectivos prazos legais, bem como os
gue contiverem a identificacao e assinatura do responsavel legal ou preposto da empresa.

23.9. Os autos do processo permanecerdo com vistas franqueadas aos interessados nas
dependéncias da EBC, no endereco SCS Quadra 8, Edificio Super Center Venancio 2.000, Bloco
“B-50/B-60", 1° subsolo, em Brasilia/DF, em dias Uteis, no horario das 09:00 as 12:00 e das 14:00
as 17:00 horas. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos enviados por fac-simile ou com os
respectivos prazos legais vencidos.

24. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

24.1. A adjudicacdo do objeto deste certame sera viabilizada pelo Pregoeiro e, efetivada quando
nao houver recurso ou apos sua apreciacao.

24.2. A homologacéao da licitacdo € de responsabilidade da autoridade competente e s6 podera ser
realizada depois da adjudicacéo do objeto ao Licitante Vencedor, pelo Pregoeiro, ou, quando houver
recurso hierarquico, pela prépria autoridade competente.
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25. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

25.1. A adjudicataria esta obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes propostas, acréscimos ou
supressfes determinadas pela EBC até 25% (vinte e cinco por cento) do valor adjudicado, de
acordo com o previsto no art. 65, da Lei n° 8.666 de 1993.

26. DAS DISPOSICOES GERAIS

26.1. Esta Licitacdo podera ser revogada por interesse da EBC, em decorréncia de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, ou anulada por
vicio ou ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros, sem que os Licitantes tenham direitos a
qgualquer indenizagéo, obedecendo ao disposto no art. 18 do Anexo | do Decreto n°® 3.555, de 2000.

26.2. Havendo indicios de conluio entre os Licitantes ou de qualquer outro ato de ma-fé, a EBC
comunicara os fatos verificados a Secretaria de Direito Econdmico do Ministério da Justica, ao
Ministério Publico Federal e demais autoridades competentes, para as providéncias devidas.

26.3. Qualquer modificacdo neste Edital sera divulgada pela mesma forma que se divulgou o texto
original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a
alteracédo ndo afetar a formulac&o das propostas.

26.4. E facultada ao Pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitacdo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informacdo que dele deveria constar, desde a realizacdo da
sessao publica.

26.5. Os Licitantes assumem todos 0s custos de preparagéo e apresentacdo de suas propostas e a
EBC nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducao ou
do resultado do procedimento licitatério.

26.6. Os Licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacGes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagéo.

26.7. Apos abertura da sessdo ndo podera haver retirada ou substituicio da proposta, salvo por
motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pelo Pregoeiro.

26.8. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, vencendo-se os prazos somente em dias de expediente normais.

26.9. As normas que disciplinam este Pregao Eletrénico serdo sempre interpretadas em favor da
ampliagdo da disputa entre os interessados, sem comprometimento da seguranca da futura
contratagéo.

26.10. Este Edital serd fornecido a qualquer interessado, por meio dos sitios
www.comprasnet.gov.br ou www.ebc.com.br, no link “Licitacdes e contratos”.

26.11. Parafins de faturamento deveréo ser utilizados os seguintes CNPJ:

26.11.1. Em Brasilia/DF: CNPJ n° 09.168.704/0001-42;
26.11.2. Em S&o Paulo/SP: CNPJ n°® 09.168.704/0003-04;
26.11.3. No Rio de Janeiro/RJ: CNPJ n°® 09.168.704/0002-23.
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26.12. Em caso de divergéncia entre as especificacdes do objeto descrito no Sistema
Comprasnet e as especificacfes estabelecidas neste Edital prevalecerdo aquelas definidas
neste Edital.

26.13. Qualquer pedido de esclarecimento em relagdo a eventuais dividas na interpretagdo do
presente Edital e anexos devera ser encaminhado, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada
para abertura da sessao, por escrito, ao Pregoeiro, no endereco SCS Quadra 8, Edificio Super Center
Venancio 2.000, Bloco “B-50/B-60", 1° subsolo, em Brasilia/DF - CEP.: 70.333-900, EMPRESA
BRASIL DE COMUNICACAO S.A. - EBC, por fac-simile (0xx61) 37995653 / 3799-5654 / 3799-56 /
3799-5657, mail: cpl_ebc@ebc.com.br, ndo sendo aceitas, em nenhuma hipotese, o
encaminhamento de outra forma.

26.14. Aos casos omissos aplicar-se-80 as demais disposicbes constantes no Regulamento
Simplificado para Contratagéo de Servigos e AquisicBes de Bens da EBC, aprovado pelo Decreto n°
6.505, de 2008, na Lei n° 10.520, de 2002, no Decreto n° 3.555, de 2000, alterado pelos Decretos n®
3.693, de 2000, e 3.784, de 2001, no Decreto n° 5.450, de 2005, e, subsidiariamente na Lei n° 8.666,
de 1993.

27. DO FORO

27.1. Fica eleito o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria do Distrito Federal, em Brasilia/DF,
para solucionar quaisquer litigios oriundos deste Pregédo e anexos, renunciando as partes envolvidas
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Brasilia/DF, 15 de marco de 2013.

MARIA CRISTINA BRANDAO SANTOS
Pregoeira
Portarias-Presidente n°® 251, 457 e 469, de 22/06/2012,
de 02/08/2012 e de 13/08/2012, respectivamente.

MENSAGEM
RECOMENDAMOS AOS INTERESSADOS QUE FACAM O CADASTRAMENTO DE SUAS
EMPRESAS NO COMPRASNET, NO ENDERECO ABAIXO, PARA RECEBEREM INFORMACOES
E ACOMPANHAREM O DESENVOLVIMENTO DESTA LICITACAO.
http://www.comprasnet.qov.br/
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresa especializada para
prestacado de Servicos de Ginastica Laboral para os empregados da EBC, em Brasilia/DF, no Rio
de Janeiro/RJ e em S&o Paulo/SP.

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Combater a elevada prevaléncia de Doengas Osteomusculares - DORT, referente as
atividades profissionais dos empregados da EBC que tém ocasionado elevado indice de
absenteismo.

2.2. A pratica de atividade fisica propiciara melhoria na salde dos empregados, reduzindo os
atuais indices diagnosticados, além das doencas osteomusculares e estresse.

2.3.  Em virtude do crescente e consideravel aumento de disfuncdes posturais, dores dorsais e
lesbes por esforcos repetitivos que acometem os trabalhadores em seu periodo ativo e também nas
atividades de vida diaria, este projeto tem como objetivo orientar e prevenir os males associados as
atividades descritas.

2.4. O projeto consiste em aulas, exercicios de aquecimento musculo-esquelético, alongamentos,
resisténcia muscular localizada e fortalecimento que muitas vezes vém de encontro com a
reeducacédo postural e coordenacdo motora apurada.

2.5. A Ginastica Laboral, além de proporcionar melhoria nas condicées de saude, contribui direta
ou indiretamente para melhorar o relacionamento interpessoal, sem falar na reducdo de acidentes de
trabalho, consequentemente proporcionando aumento da produtividade com qualidade.

2.6. A ginastica laboral pode reduzir a incidéncia de doencas ocupacionais e lesées de esforgcos
repetitivos, e desta forma diminuir o nimero de afastamentos dos empregados na empresa. Além
dos beneficios fisicos, a pratica voluntaria da ginastica laboral proporciona ganhos psicolégicos,
diminuicdo do estresse e aumento no poder de concentracdo, motivacdo e moral dos trabalhadores.

3. DO CUSTO ESTIMADO

3.1. De acordo com pesquisa de mercado o valor total global estimado e maximo é de R$
175.704,00 (cento e setenta e quatro mil setecentos e quatro reais), sendo:

31.1. ITEM 01 — em Brasilia/DF: Valor mensal de R$ 4.804,00 (quatro mil oitocentos e
qguatro reais), perfazendo o valor total global anual de R$ 57.648,00 (cinquenta e sete mil
seiscentos e quarenta e oito reais);

3.1.2. ITEM 02 — no Rio de Janeiro/RJ: Valor mensal de R$ 4.358,00 (quatro mil
trezentos e cinquenta e oito reais), perfazendo o valor total global anual de R$ 52.296,00
(cinquenta e dois mil duzentos e noventa e seis reais);
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3.1.3. ITEM 03 - em Sao Paulo/SP: Valor mensal de R$ 5.480,00 (cinco mil

guatrocentos e oitenta reais), perfazendo o valor total global anual de R$ 65.760,00

(sessenta e cinco mil setecentos e sessenta reais);
4. DA FUNDAMENTACAO LEGAL
4.1. Os servicos objeto deste Termo de Referéncia, observardo as normas e procedimentos
administrativos do Regulamento Simplificado para Contratacdo de Servicos e Aquisi¢cdo de Bens pela
EBC, aprovado pelo Decreto n° 6.505, de 2008; da Lei n° 10.520, de 2002; do Decreto n°® 3.555, de
2000, alterado pelos Decretos n® 3.693, de 2000 e 3.784, de 2001, do Decreto n° 5.450, de 2005, e
subsidiariamente as normas da Lei n°® 8.666, de 1993 e suas alteracdes.
5. DOS OBJETIVOS
5.1. Melhoria da qualidade de vida dos empregados da EBC, tendo como processo a utilizagdo de
técnicas especificas de educacéo fisica, promovendo a salde e a socializacdo, despertando ao
trabalhador a partir da quebra da rotina, preparando sua musculatura para a¢des habituais, ativando
a circulagdo sanguinea e, conseqlientemente, aumentando a oxigenacao do cérebro e contribuindo
para a retomada da atencdo e concentracdo no trabalho.
5.2. DaEmpresa

a) Prevencédo aos D.O.R.T.s;

b)  Diminui os gastos com despesas médicas e afastamento dos funcionarios;

c¢) Diminuicdo da procura ambulatorial;

d) Protecao Juridica;

e) Politica de Qualidade;

f) Aumento da produtividade indiretamente;

g) Diminuicdo dos acidentes de trabalho, entre outros.
5.3. Dos Empregados

a) Previne lesdes e doencas por traumas cumulativos ocupacionais (LER/DORT);

b) Melhora o desempenho profissional;

c) Melhora a forca muscular e a flexibilidade;

d) Trabalha a reeducacao postural;

e) Melhora as condi¢des ergondmicas ocupacionais;

f) Alivia o estresse, diminuindo as tensfes acumuladas no trabalho;

g) Diminui o sedentarismo;
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h)  Diminui a fadiga visual, corporal e mental por meio das pausas para 0s exercicios;

i) Aumento da circulacdo geral;

)] Melhora da oxigenacéo dos tecidos;

k) Evita o acumulo de acido latico;

D} Promove a salde e o bem estar fisico;

m) Aumento da flexibilidade.
6. DOS SERVICOS
6.1. Os servigos serdo ministrados em sessdes de 10 (dez) a 15 (quinze) minutos, durante 05
(cinco) vezes na semana, sendo 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro)
horas diarias, perfazendo um total de 88 (oitenta e oito horas) por més.
6.2. As sessOes serdo realizadas em diversas areas instaladas nas dependéncias da EBC, nos
enderecos indicados no item 7 deste Termo de Referéncia, de acordo com o Plano de Implantacao
dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades que serdo elaborados e
apresentados pelo Licitante Vencedor, no prazo de 05 (cinco) dias corridos a contar da data de
inicio da vigéncia do instrumento contratual, para aprovagédo da EBC, no qual também sera definido o

horario em que as sessfes serao ministradas.

6.2.1. Os Planos mencionados no subitem 6.2 deste Termo de Referéncia deverdo conter,
no minimo, os seguintes elementos:

a) descricdo dos objetivos e atividades para cada acdo proposta;
b) metodologia a ser empregada;
c) resultados esperados (adesdo progressiva dos empregados da EBC as
atividades, diminuicdo efetiva do absenteismo e das queixas relacionadas a
problemas osteomusculares, diminuicdo do estresse laboral, maior grau de
satisfacdo dos empregados da EBC).
6.3. Para a execucado dos servicos objeto deste Termo de Referéncia o Licitante Vencedor devera
prever no Plano de Implantacdo dos Servigcos de Ginastica Laboral e no Plano Anual de Atividades, o
cumprimento das seguintes atividades:
6.3.1. Palestras de conscientizacdo e sensibilizacéo;
6.3.2. Palestras sobre ginastica laboral, ergonomia e postura;
6.3.3. Avaliacdo de desconforto e estresse;
6.3.4. Avaliagéo fisica;

6.3.5. Ginastica laboral;

6.3.6. Cabera ao Licitante Vencedor na fase de implantacao do trabalho:
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6.3.6.1. Efetuar mapeamento das caracteristicas das atividades desenvolvidas
em cada setor e nas instalacGes onde sera desenvolvido o trabalho;

6.3.6.2. Apresentacdo de palestras de conscientizagdo e sensibilizacdo, bem
como sobre ginastica laboral, ergonomia e postura;

6.3.6.3. Elaboracéo e aplicacdo dos questionarios das avaliacdes, das fichas de
monitoramento da flexibilidade e de frequéncia;

6.3.6.4. Andlise dos dados obtidos nas avaliages para planejamento das aulas;

6.3.6.5. Apresentar Plano de Implantacéo dos Servicos de Ginastica Laboral e o
Plano Anual de Atividades, os quais deverdo ser aprovados pela EBC.

Cabera ao Licitante Vencedor na fase de execucao do contrato:

6.3.7.1. Aplicacédo da ginastica laboral, devendo orientar, ministrar, dinamizar e
avaliar os procedimentos e a pratica de exercicios ginasticos preparatérios e
compensatorios as atividades laborais;

6.3.7.2. Esclarecer, durante as aulas, os objetivos de cada exercicio;

6.3.7.3. Efetuar em todas as sess@es o controle de frequéncia dos empregados
da EBC;

6.3.7.4. Cumprir rigorosamente os horarios estabelecidos pela EBC;

6.3.7.5. Promover aulas com recursos materiais como bolas terapéuticas,
rubber band, cordas, argolas, bastbes, dentre outros. Materiais estes que deveréo
ser fornecidos pelo Licitante Vencedor;

6.3.7.6. Realizar, semestralmente, avaliacdes de aptidao fisica, através de
medicOes da forca de pressdo manual e da flexibilidade;

6.3.7.7. Fornecer os equipamentos necessarios as avaliacfes relacionadas no
subitem 6.3.7.6;

6.3.7.8. Apresentar relatérios gerenciais trimestrais que contemple Plano de
Aula, resultados das avaliagcbes de aptiddo fisica e outros que porventura se facam
necessario;

6.3.7.9. Os relatérios deverdo ser entregues em CD e copia encadernada em
prazo maximo de 15 (quinze) dias ap6és as avaliacdes, devendo sua elaboracgéo ser
efetuada fora do horario de expediente da programacao das aulas;

6.3.7.10. Manter seus empregados devidamente uniformizados, com camisa que
identifigue o Licitante Vencedor da qual fazem parte e calca apropriada para as
atividades que serdo desenvolvidas;

6.3.7.11. Substituir os profissionais, quando necessario, por outro profissional de
igual capacitacdo e experiéncia, de forma a ndo comprometer o0 cronograma € o
padréo de qualidade do programa;
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6.3.7.12. A auséncia do(s) instrutor(es), sem prévio comunicado aos Fiscais do
Contrato designado pela EBC, sem justificativa plausivel, acarretara em notificacéo
emitida pela EBC ao Licitante Vencedor e, repetindo-se, poderdo ser aplicadas as
penalidades cabiveis, bem como ser proposto a rescisdo contratual;

6.3.7.13. Na falta do(s) instrutor(es), substitui-lo(s) em até 02 (duas) horas,
mediante comunicado prévio a EBC

6.3.7.14. Repor, conforme cronograma definido junto a EBC, qualquer uma das
acOes a que tenha faltado, ndo desobrigando a comunicacdo prévia ao Fiscal do
Contrato;

6.3.7.15. Estar disponivel para realizar, no minimo, uma reunido mensal com a
Coordenacdo de Educacdo e Saude da EBC, em Brasilia/DF e com as
Coordenacdes Administrativas das Regionais da EBC, no Rio de Janeiro/RJ e em
S&o Paulo/SP, juntamente com o(s) Fiscal(is) do Contrato;

6.3.7.16. Manter-se a disposicdo da EBC, durante a vigéncia do instrumento
contratual, competindo-lhe solucionar os problemas detectados;

6.3.7.17. Fornecer, sempre que solicitado, documentos que comprovem todas as
condi¢fes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacéo;

6.3.7.18. Executar exercicios diferenciados a cada dia, permitindo a qualquer
empregado da EBC, independentemente do seu nivel de sedentarismo, movimentar
seu corpo de forma a melhorar a flexibilidade articular, elasticidade e ténus
muscular;

6.3.7.19. Aplicar, pelo menos uma vez por semana, técnicas respiratorias que
reeduguem e aumentem a capacidade respiratdria, reduzindo a ansiedade e a
irritabilidade, e exercicios de meditacdo organizacional, para estimulo da
concentracdo, memodria, raciocinio e intuicao;

6.3.7.20. Providenciar materiais diversificados que serdo utilizados durante as
sessodes, visando a criatividade e a facilitar os exercicios;

6.3.7.21. Aceitar alteragcdes nos horarios e nos locais de execucao da Ginastica
Laboral em outras unidades de trabalho da EBC, em Brasilia/DF, no Rio de
Janeiro/RJ e em S&o Paulo/SP, desde que tais alteracbes ndo ensejem em
alteracéo do valor contratado.

6.4. A EBC tera o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para analisar e aprovar o Plano de
Implantacéo dos Servigos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades exigido no subitem 6.2
deste Termo de Referéncia. Apos aprovacao a EBC natificara o Licitante Vencedor para dar inicio a
execucdo dos servigos.

6.4.1. O Licitante Vencedor devera iniciar a execucao dos servicos no prazo de até 02
(dois) dias corridos, a contar da data de recebimento da notificagcdo emitida pela EBC,
citada no subitem 6.4.

6.5. O Plano de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades,
aprovados, somente poderao sofrer alteracdes mediante prévia autorizacédo da EBC.
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DOS LOCAIS PARA REALIZAGCAO DOS SERVICOS

EM BRASILIA/DF, perfazendo um total de 1.418 (um mil quatrocentos e dezoito)
empregados, conforme se segue:

7.1.1. Sede Administrativa:

a) Endereco: SCS — Setor Comercial Sul, Quadra 08, Edificio Super Center

Venancio 2.000, Bloco “B-50/B-60", 1° e 2° subsolos, em Brasilia/DF;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas

diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 1.375 (um mil trezentos e setenta e

cinco).
7.1.2. Parque de Transmissores do RODEADOR:

a) Endereco: BR 220, Km 7 — Colina do Rodeador, em Brazlandia/DF;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas

diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 24 (vinte e quatro), sem regime de

escala.

7.1.3. Almoxarifado Central da EBC:

a) Endereco: SMAS — Setor de Miultiplas Atividades Sul, Trecho 02, em

Brasilia/DF;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas

diarias;
c) Numero de Empregados no Prédio: 14 (quatorze).

7.1.4. Torre de Televisao:

a) Endereco: Eixo Monumental, Box's 06 e 08 da Torre de Televisdo, em

Brasilia /DF;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas

diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 05 (cinco).

NO RIO DE JANEIRO/RJ, perfazendo um total de 310 (trezentos e dez) empregados,
conforme se segue:

7.2.1. Diretoria da EBC no Rio de Janeiro:

a) Endereco: Rua da Relacdo n°® 18 — Centro, no Rio de Janeiro/RJ;
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b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas
diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 91 (noventa e um).
TV Brasil:
a) Endereco: Avenida Gomes Freire n°® 474 - Centro, no Rio de Janeiro/RJ;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas
diarias;

c) Nudmero de Empregados no Prédio: 190 (cento e noventa), em regime de
escala.

Radio MEC:
a) Endereco: Praca da Republica n® 141 A, no Rio de Janeiro/RJ;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas
diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 13 (treze).
Parque de Transmissores da TV Brasil no SUMARE:
a) Endereco: Morro do Sumaré, Floresta da Tijuca, no Rio de Janeiro/RJ;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas
diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 01 (um).
Parque de Transmissores de Itaéca:

a) Endereco: Estrada Augusto Duarte Pinto, s/n°® - Praia da Luz — Itadca, em
S&o Gongalo /RJ;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas
diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 15 (quinze).

7.3.  EM SAO PAULO/SP, perfazendo um total de 139 (cento e trinta e nove) empregados,
conforme se segue:

7.3.1.

Sede da EBC em Séo Paulo:
a) Endereco: Avenida Mofarrej, n°® 1.200, Vila Leopoldina, em S&o Paulo/SP;

b) Carga horaria: 22 dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro) horas
diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 139 (cento e trinta e nove).
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DO PERFIL DOS PROFISSIONAIS DESIGNADOS PARA EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servicos de Ginastica Laboral e as aulas técnicas respiratdrias e de meditacao

organizacional deverao ser executados por profissionais de Educacao Fisica, Fisioterapia ou Terapia
Ocupacional, devidamente habilitados e registrados nos respectivos Conselhos Regionais.

8.2.

8.3.

Os profissionais que desenvolverao as atividades na EBC devem possuir, no minimo:
8.2.1. O coordenador /supervisor:
8.2.1.1. Diploma de graduacdo em Educacao Fisica ou Fisioterapia;

8.2.1.2. Registro profissional no Conselho Regional de Educacdo Fisica ou
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

8.2.1.3. Ter atuado na area de Ginastica Laboral por um periodo de, no minimo,
02 (dois) anos em instituicdes privadas e/ou publicas;

8.2.1.4. Experiéncia minima de 01 (um) ano em servico de
coordenacdo/supervisdo em atividades de ginastica laboral.

8.2.2. Osinstrutores:
8.2.2.1. Diploma de graduacédo em Educacéao Fisica ou Fisioterapia;

8.2.2.2. Registro profissional no Conselho Regional de Educacdo Fisica ou
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

8.2.2.3. Ter atuado na area de Ginastica Laboral por um periodo de, no minimo,
01 (um) ano, em instituicbes privadas e/ou publicas.

Além dos requisitos definidos no subitem 8.2 deste Termo de Referéncia, serao

competéncias exigidas e passivas de avaliacdo do profissional designado pelo Licitante Vencedor
para execucédo dos servigos, em qualquer tempo durante a vigéncia do contrato:

8.4.

8.3.1. Demonstrar dominio das técnicas e metodologias de trabalho relacionadas ao objeto
do contrato;

8.3.2. Pontualidade e assiduidade em todas as ac¢fes decorrentes do objeto do contrato;
8.3.3.  Ser acessivel e ter disponibilidade quanto as sugestdes e criticas apresentadas pelo
grupo, devendo manifestar posicao contraria, somente quando fundamentado em critérios

técnicos;

8.3.4. Manter bom relacionamento interpessoal com o grupo, propiciando ambiente que
valorize o entusiasmo, a criatividade e a interagédo entre seus membros;

8.3.5. Ter imagem profissional condizente com o ambiente profissional da EBC.

O Licitante devera apresentar juntamente com a proposta declaracao de que apresentara, no

prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de inicio da vigéncia do instrumento
contratual, relagcdo contendo a composicdo da equipe técnica, devendo ser composta por
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profissionais capacitados com a devida habilitagdo e qualificacdo, exigidas neste item 8, de acordo
com o modelo constante no Encarte A, acompanhada dos documentos comprobatérios de
capacitacéo e qualificacéo dos profissionais.

8.4.1. A formacdo da equipe técnica serda de inteira responsabilidade do Licitante
Vencedor e devera ser mantida durante a vigéncia do contrato a qualificacao dos profissionais
exigida neste instrumento.

9. DO INICIO DA PRESTAGCAO DOS SERVICOS E DA VIGENCIA CONTRATUAL

9.1. Apo6s aprovacdo do Plano de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e do Plano
Anual de Atividades nos termos dos subitens 6.2 e 6.4 deste Termo de Referéncia, a EBC notificara
o Licitante Vencedor para iniciar a execucdo dos servicos. As atividades de Ginastica Laboral
deverdo ser iniciadas em até 02 (dois) dias corridos, a contar da data de recebimento, pelo
Licitante Vencedor, da notificacdo emitida pela EBC, com fiel observancia as atividades aprovadas
nos referidos Planos.

9.2. O contrato vigorara pelo prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por sucessivos
periodos de 12 (doze) meses, até o limite estabelecido no inciso Il do art. 57, da Lei n°® 8.666/93,
observados os pressupostos estabelecidos neste dispositivo, mediante a celebracdo de Termos
Aditivos.

10. DA VISTORIA PREVIA

10.1. Os Licitantes deverao vistoriar previamente as dependéncias da EBC em Brasilia/DF, no Rio
de Janeiro/RJ e em Sdo Paulo/SP, nos enderecos indicados no item 7, onde serdo prestados os
servicos, objeto deste Termo de Referéncia, de modo a serem verificadas as caracteristicas e
condi¢cdes das instalagbes da EBC. O Licitante assumira total concordancia, ndo sendo admitidas,
em hipotese alguma, alegacdes posteriores de desconhecimento dos servigcos, quantitativos ou
dificuldades técnicas néo previstas.

10.1.1. O Licitante, a seu critério, podera declinar da apresentacéo do Termo de
Vistoria Técnica, devendo, neste caso, apresentar declaracdo assumindo,
incondicionalmente, a responsabilidade em prestar os servicos, tudo em plena
conformidade com todas as condi¢fes e exigéncias estabelecidas neste Termo de
Referéncia, inclusive sem qualquer alteracéo da sua proposta de precos;
10.2. Os Licitantes devem agendar a visita com a Coordenacao de Educacéo e Saude, nos horarios
de 9h00 as 12h00 e 14h00 as 17h00, de segunda a sexta-feira, com antecedéncia minima de 02
(dois) dias uteis antes da data prevista para abertura da licitacdo, com os seguintes profissionais:
10.2.1. Em Brasilia/DF:
a) Norma de Almeida Lambertucci - telefones (0xx61) 3799-5690;
b) Célia Regina Maria e Silva - telefones (0xx61) 3799-5690.
10.2.1. No Rio de Janeiro /DF:
a) Jane Alves do Nascimento — telefone (0xx21) 2117-6826;

b) Josiana Marinho da Cunha — telefone (0xx21) 2117-6844.

SCS Quadra 08, Edificio Super Center Venancio 2.000, Bloco “B-50" / “B-60", 1° subsolo - CEP 70.333-900 / Brasilia-DF 28
Caixa Postal 08840 | Telefone: (61) 3799-5700



Processo n°:
- EBC 002524/2012
Empresa Brasil Folha:

de Comunicacao

10.2.1. Em Sé&o Paulo/SP:
a) Inés Beio Maia — telefone (0xx11) 3545-3029;
b)  Guilherme Carvalho — telefone (Oxx11) 3545-3077.

10.3. Ao comparecer ao local para efetuar a visita, o profissional indicado pelo Licitante devera
apresentar cédula de identidade profissional emitida pelo Conselho Regional de Educacéo Fisica ou
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, ou documento oficial de identidade
acompanhado de comprovante de qualificacdo profissional, juntamente com uma carta de
apresentacdo da empresa, devidamente assinada pelo seu representante legal. . Por ocasido da
visita, 0 Termo de Vistoria, emitido pelo Licitante, sera assinado por empregado da EBC e pelo
representante indicado pelo Licitante. O modelo do Termo de Vistoria consta no Encarte B deste
Termo de Referéncia e devera ser apresentado juntamente com a proposta

10.4. O Termo de Vistoria, constante do Encarte B, impossibilitard sob qualquer hipotese,
reclamacdes posteriores do Licitante, quanto as condi¢cdes dos locais onde serdo executados os
servicos, objeto deste Termo de Referéncia.

11. DA CAPACITAGAO TECNICA
11.1. Para comprovacédo da capacitacdo técnica o Licitante devera apresentar:

11.1.1. Certiddo de registro de pessoa juridica, expedida pelo Conselho Regional de
Educacéo Fisica ou pelo Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, da
Regido a que estiver vinculado o Licitante, que comprove atividade relacionada com o objeto
do presente Termo de Referéncia;

11.1.2. Atestado(s) de capacidade técnica, emitido (s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, onde comprove que o Licitante prestou ou esteja prestando servicos com
caracteristicas e complexidades pertinentes e compativeis com o objeto deste Termo de
Referéncia e que ateste a inexisténcia de qualquer fato desabonador em relacao ao Licitante,
ficando reservado a EBC o direito de solicitar copias dos contratos a que se referem tais
documentos.

12. DA PROPOSTA

12.1. A proposta de precos devera ser apresentada digitada em papel timbrado do Licitante, com
redacdo em lingua portuguesa, sem emendas, rasuras, borrbes ndo ressalvados, acréscimos ou
entrelinhas, devidamente datada e assinada, e conter expressamente:

12.1.1. O preco mensal e o prego total anual, de acordo com os praticados no mercado,
em algarismo e por extenso, expresso em moeda corrente nacional (R$), considerando as
especificacbes e exigéncias previstas neste Termo de Referéncia;

12.1.2. Planilha de custos e formacdo dos pregcos para prestacdo dos servicos, com
detalhamento de todos os elementos que influam direta e indiretamente no custo, inclusive
tributos e encargos sociais;
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12.1.2.1. PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS ¢ o documento a
ser apresentado pelos Licitantes, demonstrando o detalhamento dos custos que
compdem 0s pregos;

12.1.3. Declaracdo expressa de que 0s pregcos contidos na proposta incluem todos os
custos, tais como: salario, 6nus tributarios, fiscais, parafiscais, trabalhistas e sociais, seguro,
materiais e demais despesas de qualquer natureza que possam incidir, direta ou
indiretamente, no cumprimento integral do objeto deste Termo de Referéncia;

12.1.4. Especificacdo clara e completa dos servi¢cos oferecidos, em conformidade com as
exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia.

12.1.5. Declaracdo expressa garantindo a qualidade dos servicos propostos, durante a
vigéncia do Contrato;

12.1.6. O Licitante que nao possuir escritdrioffilial — para o Item 01 localizado no Distrito
Federal, para o Item 02 localizado no Rio de Janeiro/RJ e para o Item 03 localizado em S&o
Paulo/SP devera apresentar declaracdo comprometendo-se, caso seja vencedor do certame,
a apresentar, no ato da contratagdo, a documentacdo comprobatéria dos registros de seu
estabelecimento nas localidades acima citadas para cada item, no que terd a
responsabilidade com a execugédo, apoio e acompanhamento das atividades de pessoal e de
material, desenvolvidas em relacdo ao cumprimento das obrigacdes estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

12.1.7. Declaracédo de que apresentara, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar
da data de inicio da vigéncia do instrumento contratual, relagcdo contendo a composicdo da
equipe técnica, devendo ser composta por profissionais capacitados com a devida habilitacdo
e qualificacdo, exigidas no item 8 deste Termo de Referéncia, de acordo com o modelo
constante no Encarte A deste Termo de Referéncia;

12.1.8. Declaracédo de que dispora, no momento da contratacdo, dos recursos humanos e
dos materiais necessarios a prestacdo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia;

12.1.9. Termo de Vistoria, de acordo com o modelo constante no Encarte B em
consonancia com as exigéncias previstas no item 09 deste Termo de Referéncia.

12.1.9.1. Conforme disposto no subitem 10.1.1 deste Termo de Referéncia o
Licitante, a seu critério, podera declinar da apresentacdo do Termo de Vistoria
Técnica, devendo, neste caso, apresentar declaragdo assumindo,
incondicionalmente, a responsabilidade em prestar os servicos, tudo em plena
conformidade com todas as condicbes e exigéncias estabelecidas neste Edital,
inclusive sem qualquer alteracdo da sua proposta de precos.

DAS OBRIGAGCOES DO LICITANTE VENCEDOR

Elaborar o Plano de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de

Atividades, submetendo-os a aprovacdo da EBC, de acordo com as exigéncias estabelecidas neste
Termo de Referéncia;

13.2. Cumprir o Plano de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de
Atividades aprovados pela EBC;
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13.3. Propor, caso seja necessario, alteracbes nos referidos planos, devendo o assunto ser
submetido previamente ao(s) Fiscal(is) do Contrato. A proposta de alteragdo somente podera ser
efetivada se aprovada pela EBC;

13.4. Executar os servigos com técnicos devidamente capacitados e qualificados na forma prevista
no item 8 deste Termo de Referéncia, de forma a atender plenamente todos os aspectos pertinentes
ao programa;

13.5. Participar de reuniées técnicas previstas nos Planos aprovados pela EBC, bem como
daquelas precedentes de convocacéo efetuadas pelo(s) Fiscal(is) do Contrato;

13.6. Apresentar e manter seus técnicos em servico devidamente uniformizados, correndo as
despesas por sua conta, devendo substituir imediatamente qualquer um deles julgados
inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares da EBC;

13.7. Comunicar a EBC, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e prestar os
esclarecimentos que forem julgados necessarios;

13.8. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacao especifica de acidentes de trabalho, quando em ocorréncia da espécie forem vitimas os
seus empregados no desempenho dos servicos ou em conexao ou contingéncia; emitir e registrar
eventual Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT) e encaminhar copia a EBC, no prazo maximo
de 03 (trés) dias corridos apds a sua emissao;

13.9. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionadas aos
servigos, originalmente ou vinculada por prevencao, conexao ou contingéncia;

13.10. Responsabilizar-se pelos profissionais especializados designados para compor a equipe
técnica, bem como demais despesas com equipamentos técnicos e, ainda, pela remuneracdo e
encargos tributarios, previdenciarios, trabalhistas, administrativos e indenizac¢des incidentes sobre os
servicos de sua exclusiva responsabilidade;

13.11. Disponibilizar, a qualquer tempo e mediante solicitagdo da EBC, para fins de fiscalizacéo,
informac6es sobre a execucao das atividades afetas ao objeto deste Termo de Referéncia;

13.12. Assumir integral responsabilidade pela adocdo de todas as medidas de seguranca
necessarias a execucdo do objeto deste Contrato, e ser a Unica responsavel pelos acidentes que
porventura venham a ocorrer, com seu pessoal ou com terceiros, inclusive pelos danos materiais
oriundos dos mesmos;

13.13. Apresentar, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de inicio da vigéncia
do instrumento contratual, a relacdo contendo a composicdo da equipe técnica, devendo ser
composta por profissionais capacitados com a devida habilitagdo e qualificacdo, exigidas no item 8
deste Termo de Referéncia, acompanhada dos documentos comprobatérios de capacitacdo e
qualificacdo dos profissionais;

13.14. Utilizar os profissionais indicados para fins de comprovacdo da capacidade de atendimento,
na execucdo dos servigcos, admitida sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou
superior, desde que previamente aprovada pela EBC, na forma prevista no item 8 deste Termo de
Referéncia;
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13.15. Manter sigilo das informacdes relativas aos servicos prestados, as quais tenham acesso
privilegiado, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse da EBC ou de terceiros, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

13.16. Manter disciplina nos locais de execucdo dos servigos, retirando no prazo de 24 (vinte e
guatro) horas, apos a notificagcdo, qualquer empregado que venha a praticar conduta considerada
inconveniente pela EBC;

13.17. Submeter-se a fiscalizagdo da EBC, a qualquer tempo e hora, prestando todos os
esclarecimentos que Ihe forem solicitados, cujas reclamacgdes se obriga a atender prontamente;

13.18. Obrigar-se-a por quaisquer responsabilidades decorrentes de acdes judiciais, inclusive
trabalhistas, que Ihe venham a ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o cumprimento do
objeto deste Termo de Referéncia;

13.19. Substituir os profissionais, quando necessario, por outro profissional de igual capacitacdo e
experiéncia, de forma a ndo comprometer o cronograma e o padrédo de qualidade do programa;

13.20. Responsabilizar-se, em relacdo aos seus empregados, por todas as despesas decorrentes da
execucdo dos servigos, tais como: salarios, seguros de acidentes, taxas, impostos, contribui¢des,
indenizagBes, vale-refeicdo, vale-transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas
pelo Governo, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que seus empregados ndo manterao
nenhum vinculo empregaticio com a EBC;

13.21. Responsabilizar-se pelos roubos, furtos e extravios causados ao patriménio da EBC, quando
apurada a culpa do Licitante Vencedor através de processo administrativo interno, obrigando-se a
repor o bem ou indenizar a EBC, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, ap6s o comunicado formal.
Esgotado este prazo a EBC efetuara o desconto dos pagamentos eventualmente devidos pela EBC,
ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente;

13.22. Efetuar a reposicdo de seus técnicos, em carater imediato, em eventual auséncia. Toda e
qualquer substituicdo devera ser efetuada num prazo maximo de 02 (duas) horas apdés a
comunicacdo da EBC por meio do(s) Fiscal(is) do Contrato;

13.23. Atender de imediato as solicitacdes quanto as substituicdes de profissional entendido como
inadequado para a prestacao dos servigos, bem como instrui-lo quanto ao cumprimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho;

13.24. Dispor de profissional para exercer a atividade de Coordenac&o dos servicos;
13.25. Monitorar as avaliagcbes e prescricdes de acompanhamento da Ginastica Laboral,

13.26. Cumprir rigorosamente os horarios de execucéo dos servicos estabelecidos no Plano de
Implantacéo dos Servicos de Ginastica Laboral e no Plano Anual de Atividades aprovados pela EBC;

13.27. Efetuar em todas as sessfes o controle de frequéncia dos empregados da EBC inscritos,
apresentando mensalmente o controle ao(s) Fiscal(is) do Contrato;

13.28. Realizar as avaliacdes iniciais e reavaliacbes de acordo com o Plano de Implantacdo dos
Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades, aprovados pela EBC;

13.29. Apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura relatério de atividades mensais e relatérios
gerenciais de avaliagBes e reavaliagBes de acordo com o Plano de Implantacdo dos Servicos de
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Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades, aprovados pela EBC, constando os dados de
gueixas percentuais de dores, flexibilidade, forca, percentuais de frequéncia e andlise comparativa
com respectivos graficos dos resultados anteriores;

13.30. Fornecer o pessoal necessario a execugao dos servicos contratados, impondo-lhes rigoroso
padrao de qualidade, seguranca e eficiéncia;

13.31. Executar diretamente os servicos sem transferéncia de responsabilidade ou subcontratacao,
ndo autorizadas pela EBC;

13.32. Submeter-se a fiscalizacao da EBC.
14. OBRIGACOES DA EBC

14.1. Assegurar o livre acesso dos empregados do Licitante Vencedor aos locais de realizacdo dos
servicos objeto deste Termo de Referéncia, desde de que os mesmos estejam devidamente
uniformizados. Os profissionais deverdo ser aqueles constantes da relacdo apresentada pelo
Licitante Vencedor em atendimento as exigéncias previstas no item 8 deste Termo de Referéncia;

14.2. Nao consentir que terceiros executem os servicos, objeto deste Termo de Referéncia;

14.3. Colocar a disposicao do Licitante Vencedor, todas as informacfes necessarias a execugao
dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia;

14.4. Proporcionar todas as facilidades para que o Licitante Vencedor possa cumprir suas
obrigacdes dentro das normas deste Termo de Referéncia;

14.5. Aprovar dentro dos prazos estabelecidos neste Termo de Referéncia o Plano de Implantacédo
dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades;

14.6. Acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servigos objeto deste Termo de Referéncia por
intermédio de Fiscal(is) devidamente designado(s) pela EBC o(s) qual(is) verificara(do) se todas as
obrigacbes estdo sendo cumpridas pelo Licitante Vencedor, atestando, inclusive, as Notas
Fiscais/Faturas concernentes aos servigos;

14.7. Rejeitar, no todo ou em parte, 0os servicos executados em desacordo com as exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

14.8. Verificar a conformidade da execucdo dos servicos com as normas especificadas neste
Termo de Referéncia e se os procedimentos e materiais empregados séo adequados para garantir a
gualidade desejada dos servicos;

14.9. Exigir o afastamento de qualquer empregado ou preposto do Licitante Vencedor que venham
causar embaraco a fiscalizagcdo, ou que adotem procedimentos incompativeis com o exercicio das
atividades a serem desenvolvidas, durante a vigéncia do instrumento contratual;

14.10. Efetuar os pagamentos referentes aos servicos prestados, dentro do prazo estabelecido em
contrato;

14.11. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitado pelo Licitante
Vencedor;

14.12. Notificar o Licitante Vencedor sobre as deficiéncias e irregularidades encontradas na
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execucdo dos servicos ou no descumprimento das obrigagdes, fixando prazos para a sua correcao
ou solicitando a aplicacao das penalidades cabiveis.

15. CONTROLE, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS ATIVIDADES.
15.1. A EBC, por meio do(s) Fiscal(is) do Contrato supervisionara o cumprimento do contrato.

15.2. O controle de qualidade dos resultados apresentados sera efetuado de modo sistematico e
continuo pelo(s) Fiscal(is) do Contrato designado(s) pela EBC. A apresentacao dos resultados dar-
se-a, formalmente, em reunibes especificas para esse fim.

15.3. O responsavel técnico do Licitante Vencedor devera estar presente em todas as reunides de
acompanhamento e de controle de qualidade, de acordo com o Plano de Implantagdo dos Servigos
de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades, aprovados pela EBC.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento dos servicos efetivamente prestados sera efetuado, por meio de ordem
bancéria, até o 5° (quinto) dia atil do més seguinte ao vencimento, mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal/Fatura, acompanhada de fatura discriminativa e do relatério de atividades desenvolvidas no
periodo.

17. DAS PENALIDADES

17.1. Pelo descumprimento de quaisquer condicfes previstas neste Termo de Referéncia, o
Licitante Vencedor sujeitar-se-a as seguintes sanc¢oes, a critério da EBC:

17.1.1. Adverténcia por escrito;

17.1.2. Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal do contrato;
17.1.3. Multa de 8% (oito por cento) sobre o valor mensal do contrato;
17.1.4. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal do contrato;

17.1.5. Multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal do contrato, cumulada com
a rescisao contratual;

17.1.6. Impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou
Municipios e descredenciamento do SICAF ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV, do art. 4°, da Lei n°® 10.520/02, pelo prazo de até 05
(cinco), sem prejuizo das multas previstas neste Termo de Referéncia e demais cominacdes
legais.

17.2. As penalidades descritas neste item podem ser aplicadas isoladas ou cumulativamente, a
critério da EBC, ap6s analise das circunstancias que ensejaram sua aplicacdo e serao,
obrigatoriamente, registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

17.3. As importancias decorrentes das multas ndo recolhidas nos prazos determinados nas
notificagbes serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela EBC ou ainda, quando
for o caso, cobrada judicialmente.
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17.4. A imposicdo das penalidades previstas neste item ndo exime o Licitante Vencedor do
cumprimento de suas obrigacfes, nem de promover as medidas necessarias para repassar ou
ressarcir eventuais danos causados a EBC.

17.5. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, sendo facultada a
apresentacdo de defesa prévia pelo Licitante Vencedor, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data em que for comunicado pela EBC.

18. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

18.1. O Licitante Vencedor obriga-se a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos
ou as supressdes que, a critério do EBC, sejam necessarios, até o limite das 25% (vinte e cinco por
cento) do valor inicial atualizado deste Termo Referéncia.

19. DA FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO

19.1. O(s) Fiscal(is) do Contrato designado(s) pela EBC acompanhara(do) a prestacdo dos servicos
executados pelo Licitante Vencedor, que depois de examinar a documentacédo apresentada efetuara
0 atesto das Notas Fiscais/Faturas.

19.2. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do(s) Fiscal(is) do Contrato,
deverdo ser solicitadas a Coordenacdo de Educacédo e Qualidade de Vida em tempo habil para a
adoc¢do das medidas convenientes.

20. DOS ESCLARECIMENTOS ADICIONAIS

20.1. Qualquer pedido de esclarecimento devera ser dirigido a Coordenacdo de Licitagcbes,
protocolizando a solicitagcdo na Coordenacédo de Protocolo, situada no SCS Quadra 8, Edificio Super
Center Venancio 2.000, Bloco “B-50/B-60", 1° subsolo, em Brasilia/DF -CEP: 70.333-900.

21. DA REQUISICAO

21.1. Este termo de Referéncia é parte integrante da RMS/Geréncia de Desenvolvimento e Gestao
de Pessoas / Coordenacéo de Salde e Qualidade de Vida n° 074, de 16/08/2012.

21.2. Saoresponsaveis pela elaboracéo deste Termo de Referéncia:

a) Norma de Almeida Lambertucci - Coordenadora de Saude e Qualidade de Vida;
b) Anderson Rodrigo Sega - Gerente de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoas.
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PREGAO ELETRONICO N°016/2013
ENCARTE A

MODELO DE DECLARACAO DE EQUIPE TECNICA
(Subitem 6.5.9 do Edital)

(Raz&o Social do Lictante) ........cooeoiiioiiiiiiiiii i , inscrito no CNPJ sob o n°
.................... , Sediado @ ..vvvveeiiiie e e, POT INtermédio de seu representante
legal 0(a) SI(A).....cevririiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeen , portador(a) da Carteira de Identidade n°.................... e
do CPF n°.......cccee. , para fins do disposto no subitem 6.5.9 do Edital do Pregéo Eletrénico n°

016/2013, DECLARA que, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de inicio da
vigéncia do instrumento contratual, apresentara relagdo contendo a composicdo da equipe técnica,
devendo ser composta por profissionais capacitados e devidamente habilitados e qualificados, de
acordo com as exigéncias estabelecidas no item 8 do Termo de Referéncia, a saber:

- Equipe Técnica formada por:

Funcéo Nome

DECLARO ainda, que a relagdo sera apresentada acompanhada dos documentos
comprobatorios de capacitacao, habilitacédo e qualificacéo dos profissionais acima elencados.

, de de 2013.

(Local e Data)

(Nome e Assinatura do Representante Legal)
(Identificacdo Completa)
(N° do RG do declarante)
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
ENCARTE B
TERMO DE VISTORIA
REFERENCIA: Edital do Preg&o Eletrénico n® 016/2013
DATA DE ABERTURA: 28/03/2013

Nome do licitante:

A , por meio de seu representante
legal, DECLARA que efetuou vistoria nos locais destinados a prestacdo dos servicos de ginastica
laboral, conforme prevé o item 10 do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregéo Eletrénico
n° 016/2013, oportunidade em que tomei caracteristicas e condi¢cdes das instalacdes da EBC e das
demais informacdes necessarias a elaboracédo da proposta e a execucdo dos servigcos, de modo a
ndo incorrer em omissdes que jamais poderdo ser alegadas em favor de eventuais pretensfes de
inclusao de servigos ou acréscimo de precos.

DECLARA ainda, que todas as duvidas foram sanadas, ndo havendo nenhum comentario ou divida
em relacdo as condicdes do local e dos servigcos a serem prestados.

(Local/Data)

Representante do Licitante
Nome e Assinatura

VISTOS DO(s) EMPREGADO(s) DA EBC, em Brasilia/DF, no Rio de Janeiro/RJ e em Séao
Paulo/SP:

Em, / /2013.

Empregado da EBC
Assinatura e carimbo.

Observacao: A vistoria devera ocorrer com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis antes da
data prevista para abertura do Pregdo, para tanto os Licitantes interessados deverdo agendar as
visitas com os profissionais da EBC relacionados no item 10 do Termo de Referéncia, de segunda a
sexta-feira, nos horarios de 09h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h00.

Somente os empregados relacionados no item 10 do Termo de Referéncia estédo autorizados a
assinar o Termo de Vistoria juntamente com o Licitante.
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA PARA COTACAO DE PRECOS
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de Servicos de Ginastica
Laboral para os empregados da EBC, lotados em Brasilia/DF, no Rio de Janeiro/RJ e em Séo
Paulo/SP.
DATA DE ABERTURA: 28/03/2013.

HORARIO: 09h30 min. (horéario de Brasilia).

ITEM X
ESPECIFICACAO VALOR MENSAL VAL'S\TUL?_TAL

Servicos de Ginastica Laboral para os

01 empregados da EBC, lotados em Brasilia/DF.

Servicos de Ginastica Laboral para os
02 empregados da EBC, lotados no Rio de
Janeiro/RJ.

Servicos de Ginastica Laboral para os

03 empregados da EBC, lotados em S&o Paulo/SP.
VALOR TOTAL GLOBAL ANUAL
O valor total global anual proposto é de R$ , (por extenso).

OBSERVACAO: Para preenchimento da proposta junto ao Sistema Comprasnet, ho campo valor
unitario, devera ser informado o valor total mensal, e para o campo valor total, devera ser informado
o valor anual, ou seja, valor para 12 (doze) meses.

CONDICOES GERAIS DA PROPOSTA DADOS BANCARIOS
Validade da proposta: Banco:

XXHXXHXXXXXXKXHXXIXKIXHIXHXKXKXXXHXXHXXHXXHXHXXXXXXXX | AG éncia:

XXXXXXHXXXKXXXXXXKEXXHXX XXX XXX XXXXXXXXXXXXXXXXX | Conta-corrente:

DeclaracOes e demais documentos:

a) Declaracdo expressa de que os precos contidos na proposta incluem todos 0s custos, tais
como: salario, 6nus tributarios, fiscais, parafiscais, trabalhistas e sociais, seguro, materiais e demais
despesas de qualquer natureza que possam incidir, direta ou indiretamente, no cumprimento integral
do objeto deste Edital e anexos;

b) Declaracéo de elaboracdo independente de proposta, nos termos do disposto na Instrucdo
Normativa MPOG/SLTI n° 2, de 16/09/2009, conforme modelo integrante do Anexo VI, deste Edital;
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C) Planilha de custos e formacé&o dos precos para prestacdo dos servigos, com detalhamento de
todos os elementos que influam direta e indiretamente no custo, inclusive tributos e encargos sociais,
nos moldes do modelo constante no Anexo lll;

d) Termo de Vistoria, de acordo com o modelo constante no Encarte B do Termo de Referéncia, Anexo |
do Edital;

d.1) O Licitante, a seu critério, podera declinar da apresentacdo do Termo de Vistoria
Técnica, devendo, neste caso, apresentar declaracdo assumindo, incondicionalmente, a
responsabilidade em prestar os servicos, tudo em plena conformidade com todas as
condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital, inclusive sem qualquer alteracdo da sua
proposta de precos;

e) Declaracéo expressa garantindo a qualidade dos servicos propostos, durante a vigéncia do
Contrato;
f) O Licitante que nao possuir escritérioffilial localizado em Brasilia/DF, no Rio de Janeiro/RJ e

em Sdo Paulo/SP, devera apresentar declaracdo comprometendo-se, caso seja vencedor do
certame, a apresentar, no ato da contratacdo, a documentacdo comprobatéria dos registros de seu
estabelecimento no Distrito Federal, no Rio de Janeiro/RJ e em Sao Paulo/SP que tera a
responsabilidade com a execucdo, apoio e acompanhamento das atividades de pessoal e de
material, desenvolvidas em relacdo ao cumprimento das obrigacBes estabelecidas neste Edital e
anexos;

g) Declaracdo de que apresentara, no prazo de até 05 (cinco) dias corridos, a contar da data
de inicio da vigéncia do instrumento contratual, relagdo contendo a composicédo da equipe técnica,
devendo ser composta por profissionais capacitados com a devida habilitagdo e qualificacéo,
exigidas no item 8 do Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital, de acordo com o modelo
constante no Encarte A do Termo de Referéncia;

h) Declaracdo de que dispora, no momento da contratacdo, dos recursos humanos e dos
materiais necessarios a prestacao dos servicos, objeto deste Edital e anexos;

i) Declaragéo de que entre os sOcios que integram a composicao societaria do Licitante ndo ha
empregados do quadro de pessoal da EBC, e nem exercem funcdo de confianca, funcdo de
dirigente, ou que seja responsavel pela presente licitacdo, nos termos do inciso lll, do art. 9° da Lei n°
8.666, de 1993;

)] Declaragéo expressa de que nao alocara familiares de empregado da EBC, que exerca cargo
de confianca ou funcéo de confianca, na prestacdo dos servigos objeto deste Edital, nos termos do
art. 7° do Decreto n°® 7.203, de 2010;

k) Declaragéo expressa, no caso de microempresa e de empresa de pequeno porte, de que
se enquadra como beneficiaria da Lei Complementar n°® 123 de 2006, e que esta excluida das
vedagOes impostas no § 4°, do art. 3° desse dispositivo legal;

)] Declaragéo de que esta legalmente estabelecido e que explora ramo de atividade pertinente e
compativel com o objeto deste Edital e anexos.

DADOS DO LICITANTE

DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL (*)

Razédo Social:

Nome:

CNPJ (MF): Cargo / Funcéo:
Endereco: CPF / MF n®
Telefone / Fax: RGN i Expedido por:
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EBC 002524/2012

Folha:

E-mail: Natural de:
Cidade: Estado civil:
XXXKXXXXXXEXXXKXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXX | Endereco:

,9,0,0.0.0,:0.0.0,0.9.0,0.9,.0,0.9,0.9,.9,.0.9,0,0.9.0,9,0,.0.9.9.0.0,.9.0,0,0.0,0.0.0.¢

Telefone / Fax:

,9,9,0,9.0,0.9.0,0.9,0,0.9,0,0.9,0.9,9,0.9,0,0.9.0,9,0,0.9,9,0.9,9.0,0,0,0,0,0.0.¢

E-mail:

, de

(Local e Data)

de 2013.

(Nome e Assinatura do Representante Legal)
(Identificacdo Completa)
(N° do RG do declarante)

OBSERVACAO:

a)

b)

c)

(*) dados do representante legal para fins de apresentacdo da proposta e da assinatura do
contrato;

A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, sem rasuras, datada e assinada pelo
Representante Legal do Licitante ou pelo procurador devidamente credenciado. A comprovagéo da
representacdo do Licitante dar-se-a por meio de instrumento publico de procuragcdo ou instrumento
particular com firma reconhecida, com poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar
todos os demais atos pertinentes ao certame, em nome do Licitante, que devera ser apresentada
juntamente com a proposta.

b.1) Em sendo socio, proprietario, dirigente ou assemelhado do Licitante, devera
apresentar juntamente com a proposta cépia autenticada do respectivo Estatuto ou Contrato
Social, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir obrigacbes

em decorréncia de tal investidura.

b.2) No caso do Licitante se fizer representado com a procuragao particular, esta devera
ser apresentada juntamente com a proposta, acompanhada de coépia do contrato social do

Licitante com firma reconhecida e autenticada em Cartorio.

Todos os dados indicados neste modelo de proposta devem constar da proposta do licitante.
Cabe ao Licitante complementar a proposta com as demais exigéncias previstas no edital e anexos.
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
ANEXO Il

MODELO PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

I. MAO-DE-OBRA

01 - SALARIO R$

02 - OUTROS (ESPECIFICAR) R$

TOTAL DA MAO-DE-OBRA R$

Il. IMPOSTOS E TAXAS

(Detalhar) R$
R$
R$

TOTAL DE IMPOSTOS E TAXAS R$

lll. CUSTOS DIRETOS

(Detalhar) R$
R$
R$

TOTAL DOS CUSTOS DIRETOS R$

IV. CUSTOS INDIRETOS

(Detalhar) R$
R$
R$

TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS R$

VALOR TOTAL MENSAL R$

VALOR TOTAL ANUAL R$

Observacéo: Esta planilha é apenas exemplificativa, servindo de parédmetro para o licitante

elaborar sua proposta, na qual devera contemplar todos os custos, diretos e indiretos, incidentes na
prestacéo dos servicos, objeto deste Edital.
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
ANEXO IV

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITAGCAO

(Razdo Social do Licitante) , inscrita no CNPJ/MF sob o
n° (NGmero do CNPJ do Licitante) sediada
na (Endereco Completo) DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre

plenamente os requisitos de habilitacéo estabelecidos no Edital do Pregédo Eletrénico n° 016/2013,
promovido pela EBC, e que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

DECLARA ainda, que ndo possui registros impeditivos da contratacdo no Cadastro Nacional de
Empresas Inidéneas e Suspensas, mantidos pela Controladoria Geral da Unido — CGU e de
Improbidade Administrativa no Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa.

Ressalva: A (Razéo Social do Licitante), declara também que é substituto tributario ().

, de de 2013.

(Local e Data)

(Nome e Assinatura do Representante Legal)
(Identificacdo Completa)
(N° do RG do declarante)

Observacdo: Em caso afirmativo, assinalar com “ X" a ressalva acima;
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
ANEXO V
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MENOR TRABALHADOR

(Razdo Social do Licitante)

inscrita no CNPJ/MF sob o n° (Nimero do

CNPJ do Licitante), sediada

na

(Endereco Completo), por intermédio de seu representante legal o (a)

Sr(a) portador da carteira de identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do disposto

no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666 de 1993, conforme disposicdes contidas na Lei n° 9.854 de
1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358 de 2002, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: Emprega menor, a partir de 14 (quatorze) anos na condi¢do de aprendiz: SIM () ou
NAO ( ).

, de de 2013.

(Local e Data)

(Nome e Assinatura do Representante Legal)
(Identificacdo Completa)
(N° do RG do declarante)

Observacédo: Em caso afirmativo ou negativo, assinalar com “X” a ressalva acima.
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
ANEXO VI
DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA

(Identificacdo Completa do Representante do Licitante), como representante
devidamente constituido de (ldentificacdo Completa do Licitante) doravante denominado
(Licitante), para fins do disposto no subitem 6.5.3 do Edital do Pregao Eletrénico n° 016/2013,
declara, sob as penas da lei, em especial o art. 299 do Cédigo Penal Brasileiro, que:

a) a proposta apresentada para participar do Pregdo Eletrénico n® 016/2013 foi
elaborada de maneira independente (pelo Licitante), e que o conteddo da proposta anexa néo foi,
no todo ou em parte, direta ou indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer
outro participante potencial ou de fato do (identificacdo do Licitante), por qualquer meio ou por
qualquer pessoa;

b) a intencdo de apresentar a proposta anexa nao foi informada a, discutida com ou
recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregédo Eletrénico n°® 016/2013, por
gualquer meio ou por qualquer pessoa;

C) ndo tentou, por qualgquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisédo de
qualquer outro participante potencial ou de fato do Pregdo Eletrénico n° 016/2013 quanto a
participar ou ndo da referida licitacéo;

d) o conteldo da proposta anexa ndo serd, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, comunicado a ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato do
Pregéo Eletrénico n® 016/2013 antes da adjudicac&o do objeto da referida licitacao;

e) o conteudo da proposta anexa nao foi, no todo ou em parte, direta ou
indiretamente, informado a, discutido com ou recebido de qualquer integrante da EMPRESA BRASIL
DE COMUNICACAO S/A - EBC antes da abertura oficial das propostas;

f) e esta plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaragdo e que detém
plenos poderes e informacées para firma-la.

, de de 2013.

(Local e Data)

(Nome e Assinatura do Representante Legal)
(Identificacdo Completa)
(N° do RG do declarante)
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PREGAO ELETRONICO N° 016/2013
ANEXO VII

MINUTA DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE GINASTICA LABORAL

Processo n° 2524/2012

CONTRATANTE: EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S/A. — EBC, Empresa Publica
Federal, criada pelo Decreto n°® 6.246, de 24 de outubro de 2007 e alteracGes
pelo Decreto n°® 6.689, de 11 de dezembro de 2008, nos termos da Lei n°
11.652, de 07 de abril de 2008, estabelecida no SCS, Quadra 08, Lote s/n, loja
1, 1° subsolo, Bloco B-50, Ed. Venancio 2000, Brasilia-DF, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 09.168.704/0001-42, doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE (EBC), neste ato representada, nos termos do inciso XXI do
artigo 17 do Estatuto Social da Empresa, aprovado pelo Decreto n°® 6.689, de 11
de dezembro de 2008, e por Delegacédo de Competéncia do Diretor-Presidente,
por meio da Portaria-Presidente n° 120, de 1° de marco de 2013, por seu Diretor
de Administracdo e Financas, JOSE VICENTINE, brasileiro, vivo, advogado,
portador da Carteira de Identidade n. 5793488 — SSP/SP e do CPF/MF n.
357.336.678-34, residente e domiciliado em Brasilia/DF, e por seu Diretor Geral,
JOSE EDUARDO CASTRO MACEDO, brasileiro, casado, jornalista, residente e
domiciliado em Brasilia/DF, portador da Carteira de Identidade n° 20184253
SSP/SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 261.901.678-96.

CONTRATADA: , com sede no , ha cidade de __ /UF, inscrita no CNPJ/MF sob o0 n°
, doravante denominada simplesmente CONTRATADA ( ), neste ato
representada por seu , , , , residente e domiciliado na cidade de

____|UF, portador da Carteira de Identidade _ — e inscrito no CPF/MF sob o n°

Entre as partes acima qualificadas, é celebrado o presente Contrato de Prestacdo de
Servigos de Ginastica Laboral, mediante as seguintes Clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. Pelo presente Instrumento de Contrato, a CONTRATADA ( ) compromete-se a prestar os
servicos de ginastica laboral para os empregados da CONTRATANTE (EBC), em Brasilia/DF, no Rio
de Janeiro/RJ e Séo Paulo/SP, de acordo com as quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Contrato e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA: DO FUNDAMENTO LEGAL

2.2. A presente contratacdo encontra fundamento no Regulamento Simplificado para Contratacdo de
Servigos e Aquisicdo de Bens da CONTRATANTE (EBC), aprovado no Decreto n° 6.505, de 2008,
na Lei n® 10.520, de 2002, no Decreto n° 3.555, de 2000, alterado pelos Decretos n°s 3.693, de 2000
e 3.784, de 2001, no Decreto n° 5.450, de 2005, e subsidiariamente as normas da Lei n° 8.666 de
1993, e suas alteracdes.
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CLAUSULA TERCEIRA: DA VINCULACAO

3.1. Este Contrato esta vinculado ao Processo n° 2524/2012, ao Edital de Pregao Eletrénico n°
/2013 e seus Anexos, e a Proposta da CONTRATADA ( ), datada de __ / /2013, que
o integram como se nele transcritos, informando-o, salvo quando com ele incompativeis.

CLAUSULA QUARTA: DOS LOCAIS E CARGA HORARIA PARA REALIZACAO DOS SERVICOS

4.1. Os servicos deverdo ser executados pela CONTRATADA ( ) nos seguintes locais e cargas
horérias:

4.1.1. EM BRASILIA/DF, perfazendo um total de 1.418 (um mil quatrocentos e dezoito)
empregados, conforme se segue:

4.1.1.1. Sede Administrativa da CONTRATANTE (EBC):
a) Endereco: SCS — Setor Comercial Sul, Quadra 08, Edificio Super
Center Venancio 2.000, Bloco “B-50/B-60”, 1° e 2° subsolos, em
Brasilia/DF;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

c) Numero de Empregados no Prédio: 1.375 (um mil trezentos e setenta
e cinco).

4.1.1.2. Parque de Transmissores do RODEADOR:
a) Endereco: BR 220, Km 7 — Colina do Rodeador, em Brazlandia/DF;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

c) Nimero de Empregados no Prédio: 24 (vinte e quatro), sem regime
de escala.

4.1.1.3. Almoxarifado Central da CONTRATANTE (EBC):

a) Endereco: SMAS — Setor de Mdltiplas Atividades Sul, Trecho 02, em
Brasilia/DF;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

¢) Nimero de Empregados no Prédio: 14 (quatorze).
4.1.1.4. Torre de Televiséo:

a) Endereco: Eixo Monumental, Box’s 06 e 08 da Torre de Televiséo,
em Brasilia /DF;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;
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¢) Nimero de Empregados no Prédio: 05 (cinco).

4.1.2. NO RIO DE JANEIRO/RJ, perfazendo um total de 310 (trezentos e dez) empregados,

conforme se segue:

4.1.2.1. Diretoria da CONTRATANTE (EBC) no Rio de Janeiro:

a) Endereco: Rua da Relagdo n° 18 — Centro, Rio de Janeiro/RJ;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

¢) Nimero de Empregados no Prédio: 91 (noventa e um).

4.1.2.2. TV Brasil:

a) Endereco: Avenida Gomes Freire n° 474 - Centro, no Rio de
Janeiro/RJ;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

¢) Nimero de Empregados no Prédio: 190 (cento e noventa), em regime
de escala.

4.1.2.3. Radio MEC:

a) Endereco: Praca da Republica n® 141 A, no Rio de Janeiro/RJ;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

¢) Nimero de Empregados no Prédio: 13 (treze).

4.1.2.4. Parque de Transmissores da TV Brasil no SUMARE:

a) Endereco: Morro do Sumaré, Floresta da Tijuca, no Rio de
Janeiro/RJ;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

¢) Nimero de Empregados no Prédio: 01 (um).

4.1.2.5. Parque de Transmissores de Itadca:

a) Endereco: Estrada Augusto Duarte Pinto, s/n° - Praia da Luz — Itadca,
em S&o Gongalo /RJ;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

c) Nimero de Empregados no Prédio: 15 (quinze).
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4.1.3. EM SAO PAULO/SP, perfazendo um total de 139 (cento e trinta e nove) empregados,
conforme se segue:

4.1.3.1. Sede da CONTRATANTE (EBC) em S&o Paulo:

a) Endereco: Avenida Mofarrej, n® 1.200, Vila Leopoldina, Sao
Paulo/SP;

b) Carga horaria: 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de
04 (quatro) horas diarias;

¢) Nimero de Empregados no Prédio: 139 (cento e trinta e nove).

CLAUSULA QUINTA: DOS SERVICOS

5.1. Os servicos serdo ministrados em sessGes de 10 (dez) a 15 (quinze) minutos, durante 05
(cinco) vezes na semana, sendo 22 (vinte e dois) dias mensais, com carga horaria de 04 (quatro)
horas diarias, perfazendo um total de 88 (oitenta e oito horas) por més.

5.2. As sessdes serdo realizadas em diversas areas instaladas nas dependéncias da
CONTRATANTE (EBC), nos enderecos indicados na Clausula Terceira deste Contrato, de acordo
com o Plano de Implantacdo dos Servigos de Gindastica Laboral e o Plano Anual de Atividades que
serdo elaborados e apresentados pela CONTRATADA ( ), no prazo de 05 (cinco) dias
corridos a contar da data de inicio da vigéncia deste Contrato, para aprovacdo da CONTRATADA
(EBC), no qual também sera definido o horario em que as sessfes serao ministradas.

5.2.1. Os Planos mencionados no item 5.2. desta Clausula deverdo conter, no minimo, os
seguintes elementos:

a) descricdo dos objetivos e atividades para cada acdo proposta;
b) metodologia a ser empregada;
c) resultados esperados: adesdo progressiva as atividades, diminuicdo efetiva do
absenteismo e das queixas relacionadas a problemas osteomusculares, diminuicédo
do estresse laboral, maior grau de satisfacdo dos empregados da CONTRATANTE
(EBC).
5.3. Para a execucdo dos servigos objeto deste Contrato a CONTRATADA ( ) devera prever no
Plano de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e no Plano Anual de Atividades, o
cumprimento das seguintes atividades:
5.3.1. Palestras de conscientizacéo e sensibilizacéo;
5.3.2. Palestras sobre ginastica laboral, ergonomia e postura;
5.3.3. Avaliacdo de desconforto e estresse;

5.3.4. Avaliacgéo fisica;

5.3.5. Ginastica laboral.
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5.4. Cabera a CONTRATADA ( ) na fase de implantacao do trabalho:

5.4.1. efetuar mapeamento das caracteristicas das atividades desenvolvidas em cada setor e
nas instalacbes onde sera desenvolvido o trabalho;

5.4.2. apresentar palestras de conscientizacdo e sensibilizacdo, bem como sobre ginastica
laboral, ergonomia e postura;

5.4.3. elaborar e aplicar os questionarios das avaliacdes, das fichas de monitoramento da
flexibilidade e de frequéncia;

5.4.4. analisar os dados obtidos nas avaliagfes para planejamento das aulas;

5.4.5. apresentar Plano de Implantacéo dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de
Atividades, os quais deveréo ser aprovados pela CONTRATANTE (EBC).

5.5. Cabera a CONTRATADA ( ) na fase de execucéo deste Contrato:

5.5.1. aplicacdo da ginastica laboral, devendo orientar, ministrar, dinamizar e avaliar os
procedimentos e a pratica de exercicios ginasticos preparatérios e compensatorios as
atividades laborais;

5.5.2. esclarecer, durante as aulas, os objetivos de cada exercicio;

5.5.3. efetuar em todas as sessbes o controle de frequéncia dos empregados da
CONTRATANTE (EBC);

5.5.4. cumprir rigorosamente os horarios estabelecidos pela CONTRATANTE (EBC);

5.5.5. promover aulas com recursos materiais como bolas terapéuticas, rubber band, cordas,
argolas, bastdes, dentre outros, fornecidos pela CONTRATADA ( );

5.5.6. realizar, semestralmente, avaliacées de aptidao fisica, através de medi¢cbes da forca de
pressédo manual e da flexibilidade;

5.5.7. fornecer os equipamentos necessarios as avaliacbes relacionadas no subitem 5.5.6.
desta Clausula;

5.5.8. apresentar relatorios gerenciais trimestrais que contemple Plano de Aula, resultados
das avaliacdes de aptiddo fisica e outros que porventura se facam necessario.

5.5.8.1. Os relatérios deverao ser entregues em CD e copia encadernada em prazo
maximo de 15 (quinze) dias apés as avaliacbes, devendo sua elaboracdo ser
efetuada fora do horario de expediente da programacao das aulas;

5.5.9. manter seus empregados devidamente uniformizados, com camisa que identifique a
CONTRATADA ( ) da qual fazem parte e calga apropriada para as atividades que serédo
desenvolvidas;

5.5.10. substituir os profissionais, quando necessario, por outro profissional de igual
capacitacdo e experiéncia, de forma a ndo comprometer o cronograma e o padrdo de
gualidade do programa.
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5.5.10.1. A auséncia do(s) instrutor(es), sem prévio comunicado ao(s) Fiscal(is)
deste Contrato designado pela CONTRATANTE (EBC), sem justificativa plausivel,
acarretara em notificacdo emitida pela CONTRATANTE (EBC) a CONTRATADA
( ) e, repetindo-se, poderdo ser aplicadas as penalidades cabiveis, bem como
ser proposto a rescisédo contratual.

5.5.10.2. Na falta do(s) instrutor(es), substitui-lo(s) em até 02 (duas) horas,
mediante comunicado prévio a CONTRATANTE (EBC);

5.5.11. repor, conforme cronograma definido junto a CONTRATANTE (EBC), qualquer uma
das ac¢des a que tenha faltado, ndo desobrigando a comunicacgéo prévia ao(s) Fiscal(is) deste
Contrato;

5.5.12. estar disponivel para realizar, no minimo, uma reunido mensal com a Coordenacéo de
Educacdo e Saude da CONTRATANTE (EBC), em Brasilia/DF e com as Coordenacdes
Administrativas das Regionais da CONTRATANTE (EBC), no Rio de Janeiro/RJ e em S&o
Paulo/SP, juntamente com o(s) Fiscal(is) deste Contrato;

5.5.13. manter-se a disposicdo da CONTRATANTE (EBC), durante a vigéncia deste Contrato,
competindo-lhe solucionar os problemas detectados;

5.5.14. fornecer, sempre que solicitado, documentos que comprovem todas as condi¢des de
habilitagéo e qualificagdo exigidas na contratacao;

5.5.15. executar exercicios diferenciados a cada dia, permitindo a qualquer empregado da
CONTRATANTE (EBC), independentemente do seu nivel de sedentarismo, movimentar seu
corpo de forma a melhorar a flexibilidade articular, elasticidade e tbnus muscular;

5.5.16. aplicar, pelo menos uma vez por semana, técnicas respiratérias que reeduquem e
aumentem a capacidade respiratéria, reduzindo a ansiedade e a irritabilidade, e exercicios de
meditacdo organizacional, para estimulo da concentragdo, memoria, raciocinio e intui¢ao;

5.5.17. providenciar materiais diversificados que serdo utilizados durante as sessbfes, visando
a criatividade e a facilitar os exercicios;

5.5.18. aceitar alteracbes nos horarios e nos locais de execucdo da Ginastica Laboral em
outras unidades de trabalho da CONTRATANTE (EBC), em Brasilia/DF, no Rio de Janeiro/RJ
e em S&o Paulo/SP, desde que tais alteracfes ndo ensejem em alteracdo do valor contratado.

5.6. A CONTRATANTE (EBC) tera o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para analisar e aprovar o
Plano de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades
estabelecidos no item 5.2. desta Clausula.

5.6.1. Ap6s aprovacao, a CONTRATANTE (EBC) notificard a CONTRATADA ( ) para dar
inicio a execucao dos servicos.

5.6.2. A CONTRATADA ( ) devera iniciar a execucao dos servicos no prazo de até 02
(dois) dias corridos, a contar da data de recebimento da notificacdo emitida pela
CONTRATANTE (EBC), citada no item 5.6. desta Clausula.

5.7. O Plano de Implantagdo dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades,
aprovados, somente poderdao sofrer alteracbes mediante prévia autorizacdo da CONTRATANTE
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CLAUSULA SEXTA: DO CONTROLE, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DAS ATIVIDADES

6.1. A CONTRATANTE (EBC), por meio do(s) Fiscal(is) deste Contrato supervisionard o
cumprimento das clausulas contratuais.

6.2. O controle de qualidade dos resultados apresentados sera efetuado de modo sistematico e
continuo pelo(s) Fiscal(is) deste Contrato designado(s) pela CONTRATANTE (EBC).

6.2.1. A apresentacdo dos resultados dar-se-a, formalmente, em reunibes especificas para
esse fim.

6.3. O responsavel técnico da CONTRATADA ( ) devera estar presente em todas as reunides de

acompanhamento e de controle de qualidade, de acordo com o Plano de Implantagdo dos Servigos
de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades, aprovados pela CONTRATANTE (EBC).

CLAUSULA SETIMA: DA FISCALIZACAO E DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

7.1. Nos termos do art. 67, § 1°, da Lei 8.666 de 1993, a CONTRATANTE (EBC) designara Gestor
Documental e Fiscal(is) para acompanhar e fiscalizar a execucéo deste Contrato.

7.2. O Gestor Documental e o(s) empregado(s) designado(s) para atuar como Fiscal(is) deste Contrato,
terdo a responsabilidade de:

a) fiscalizar e acompanhar o cumprimento das obrigacbes estabelecidas neste Contrato,
anotando em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgédo, determinando o
gue for necessario a regularizacéo das falhas ou defeitos observados;

b) controlar e analisar a documentacdo e os relatérios e atestar as Notas Fiscais/Faturas
emitidas para pagamento;

C) rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos prestados em desacordo com o solicitado e
estabelecido neste Contrato;

d) solicitar o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou preposto da
CONTRATADA ( ) que ndo merega confianga no desempenho dos servicos, que
produza complicacdes para a superviséo e fiscalizagdo e que adote postura inconveniente ou
incompativel com o exercicio das atribuicdes que lhe foram designadas;

e) prestar as informacfes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA ( ).

7.3. Cabera ao(s) empregado(s) designado(s) Fiscal(is) deste Contrato verificar a perfeita execucdo
dos servigcos, assim como solicitar a aplicacdo de penalidades a CONTRATADA ( ) pelo
cumprimento irregular ou descumprimento de qualquer clausula contratual.

7.4. Quaisquer exigéncias da fiscalizacdo, inerentes ao objeto deste Contrato, deverdo ser
prontamente atendidas pela CONTRATADA ( ), sem 6nus para a CONTRATANTE (EBC).

7.5. A acdo de fiscalizacdo deste Contrato ndo exonera a CONTRATADA ( ) de suas
responsabilidades contratuais.
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CLAUSULA OITAVA: DOS PROFISSIONAIS

8.1. Os servicos de Ginastica Laboral e as aulas técnicas respiratorias e de meditacao organizacional
deverdo ser executados por profissionais de Educacéo Fisica, Fisioterapia ou Terapia Ocupacional,
devidamente habilitados e registrados nos respectivos Conselhos Regionais.

8.2. Os profissionais que desenvolverao as atividades nas dependéncias da CONTRATANTE (EBC),
devem possuir, no minimo:

8.2.1. Para o Coordenador / Supervisor:
a) diploma de graduacdo em Educacéo Fisica ou Fisioterapia;
b) curso de especializacdo em Ginastica Laboral;

c) registro profissional no Conselho Regional de Educacéo Fisica ou Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

d) ter atuado na area de Ginastica Laboral em instituicdes privadas e/ou publicas por
um periodo de, no minimo, 02 (dois) anos;

e) experiéncia minima de 01 (um) ano em servico de Coordenacao/Supervisdao em
atividades de Ginéstica Laboral.

8.2.2. Para os Instrutores:
a) diploma de graduacdo em Educacéo Fisica ou Fisioterapia;

b) registro profissional no Conselho Regional de Educacdo Fisica ou Conselho
Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional;

c) ter atuado na area de Ginastica Laboral em instituicbes privadas e/ou publicas
por um periodo de, no minimo, 01 (um) ano.

8.3. Além dos requisitos definidos no item 8.2. desta Clausula, serdo competéncias exigidas e
passivas de avaliacdo dos profissionais designados pela CONTRATADA ( ) para execucdo dos
servigcos, em qualquer tempo, durante a vigéncia deste Contrato:

8.3.1. demonstrar dominio das técnicas e metodologias de trabalho relacionadas ao objeto
deste Contrato;

8.3.2. ter pontualidade e assiduidade em todas as acdes decorrentes do objeto deste
Contrato;

8.3.3. ser acessivel e ter disponibilidade quanto as sugestbes e criticas apresentadas pelo
grupo, devendo manifestar posicao contraria, somente quando fundamentado em critérios
técnicos;

8.3.4. manter bom relacionamento interpessoal com o grupo, propiciando ambiente que
valorize o entusiasmo, a criatividade e a interagdo entre seus membros;

SCS Quadra 08, Edificio Super Center Venancio 2.000, Bloco “B-50" / “B-60", 1° subsolo - CEP 70.333-900 / Brasilia-DF 52
Caixa Postal 08840 | Telefone: (61) 3799-5700



Processo n°:
- EBC 002524/2012
Empresa Brasil Folha:

de Comunicacao

8.3.5. ter imagem profissional condizente com o ambiente profissional da CONTRATANTE
(EBC).

8.4. A CONTRATADA ( ) devera apresentar a CONTRATANTE (EBC), no prazo de até 05
(cinco) dias corridos, a contar da data de inicio da vigéncia deste Contrato, relagdo contendo a
composicdo da equipe técnica, que sera integrada por profissionais capacitados e devidamente
habilitados e qualificados, de acordo com as exigéncias constantes do item 8.2. desta Clausula, além
da apresentacao dos documentos comprobatorios dessa qualificacéo.

8.4.1. A formacao da equipe técnica sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA
( ) e a qualificacdo dos profissionais devera ser mantida durante a vigéncia deste
Contrato.

8.4.2. A CONTRATADA ( ) devera impor aos seus profissionais padréo de qualidade,
seguranca e eficiéncia a execuc¢ao dos servigcos contratados.

8.5. A CONTRATADA ( ) devera efetuar a reposicao de seus técnicos, em carater imediato, em
eventual auséncia. Toda e qualquer substituicdo devera ser efetuada no prazo maximo de 02 (duas)
horas apés a comunicacdo da CONTRATANTE (EBC), por meio do(s) Fiscal(is) deste Contrato.

8.6. Os profissionais indicados pela CONTRATADA ( ) poderdo ser substituidos, por
profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que previamente aprovados pela
CONTRATANTE (EBC) na forma prevista no item 8.2. desta Clausula.

8.6.1. A substituicdo dos profissionais devera ser feita quando necessario, por outros
profissionais de igual capacitacdo e experiéncia, de forma a ndo comprometer o cronograma
e o0 padrédo de qualidade do programa.

8.6.2. A substituicdo de profissionais entendidos como inadequados para a prestacdo dos
servigos, devera ser atendida de imediato pela CONTRATADA ( ), obrigando-se a instruir
0 novo profissional quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina
do Trabalho.

8.7. A auséncia do(s) instrutor(es), sem- prévio comunicado ao(s) Fiscal(is) deste Contrato
designado(s) pela CONTRATANTE (EBC) e sem justificativa plausivel, acarretar4 notificacdo a
CONTRATADA ( ) e, em caso de reincidéncia, podera sujeita-la a aplicacdo das penalidades
cabiveis, bem como, rescisao unilateral deste Contrato.

8.7.1. No caso da falta do(s) instrutor(es), a CONTRATADA ( ) devera comunicar a
CONTRATANTE (EBC) antecipadamente e substituir o profissional em até 02 (duas) horas.

8.8..A CONTRATADA ( ) deverd manter seus empregados devidamente uniformizados e
identificados com cracha, com camisa e calca apropriadas as atividades nas quais serdo
desenvolvidas, correndo as despesas por sua conta, devendo substituir imediatamente qualquer um
delesjulgados inconvenientes & ordem e as normas disciplinares da CONTRATANTE (EBC).

8.9. A CONTRATADA ( ) tera inteira responsabilidade, em relac@o aos seus empregados, por
todas as despesas decorrentes da execucdo dos servigos, tais como: salérios, seguros de acidentes,
taxas, impostos, contribuigdes, indenizagfes, vale-refeicdo, vale-transporte e outras que porventura
venham a ser criadas e exigidas pelo Governo, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que
seus empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a CONTRATANTE (EBC).
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CLAUSULA NONA: DO PRECO, DAS CONDICOES DE PAGAMENTO E DOS RECURSOS

ORCAMENTARIOS
9.1. Pela prestacdo dos servicos aqui pactuados, a CONTRATANTE (EBC) pagara a
CONTRATADA ( ) 0 valor total mensal de R$ ( ), conforme discriminado
abaixo:
Local Valor Mensal

Brasilia/DF R$

Sé&o Paulo/SP R$

Rio de Janeiro/RJ R$

TOTAL R$

9.2. O pagamento sera efetuado, por ordem bancaria, até o 5° (quinto) dia Util do més seguinte ao
vencido, mediante a apresentacdo, pela CONTRATADA ( ), de Nota Fiscal acompanhada de
fatura discriminativa, correspondente aos servigos prestados, que sera atestada pelo(s) Fiscal(is)
designado(s) pela CONTRATANTE (EBC).

9.2.1. A CONTRATADA ( ) devera apresentar juntamente com as Notas Fiscais/Faturas
relatério de atividades mensais e relatérios gerenciais de avaliacfes e reavaliagfes de acordo
com o Plano de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de
Atividades, aprovados pela CONTRATANTE (EBC), constando os dados de queixas
percentuais de dores, flexibilidade, forca, percentuais de frequéncia e andlise comparativa
com respectivos graficos dos resultados anteriores.

9.2.2. Fica estabelecido que o pagamento somente sera efetuado apds a comprovacgéo da
prestagdo dos servicos e cumprimento pela CONTRATADA ( ) de todas as condicdes
estabelecidas neste Contrato e anexos.

9.3. Para a efetivacdo do pagamento de que trata o item 9.1. desta Clausula, as Notas
Fiscais/Faturas deverao ser emitidas sem rasura, em letra legivel ou impressa, em nome da Empresa
Brasil de Comunicacéo S/A — EBC, com indicagdo do nimero da conta bancaria, banco e agéncia da
CONTRATADA ( ), utilizando os seguintes CNPJs:

a) em Brasilia/DF: CNPJ n° 09.168.704/0001-42;
b) em S&o Paulo/SP: CNPJ n° 09.168.704/0003-04;
¢) no Rio de Janeiro/RJ: CNPJ n° 09.168.704/0002-23.

9.4. O pagamento somente sera efetuado apds o cumprimento, pela CONTRATADA ( ), de todas
as condicOes estabelecidas neste Contrato.

9.5. Caso a CONTRATADA ( ) seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos
e Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal/Fatura, a devida comprovacéo, a fim de evitar a reten¢cédo na fonte dos
tributos e contribuicdes, conforme legislagdo em vigor.

9.6. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura e documentos apresentados ou circunstancia que impeca a
liquidacédo da despesa, o documento fiscal sera devolvido a CONTRATADA ( ) e 0 pagamento
ficara pendente até que tenham sido adotadas as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apés a regularizacdo da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal,
nao acarretando qualquer 6nus a CONTRATANTE (EBC).
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9.7. O pagamento de que trata o item 9.2. desta Clausula estara condicionado a comprovacao de
regularidade da CONTRATADA ( ) no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF, mediante consulta on line ou por meio das certiddes expedidas pelos érgdos competentes,
devidamente atualizadas.

9.8. Se, por qualquer motivo alheio a vontade da CONTRATANTE (EBC), for paralisada a prestagdo
dos servicos, o periodo correspondente ndo sera objeto gerador da obrigacéo de pagamento.

9.9. N&o serd efetuado qualquer pagamento a CONTRATADA ( ) enquanto houver
pendéncia de liquidacdo de obrigacdo financeira, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
Contratual.

9.10. E vedada a emisséo e/ou circulagéo de efeitos de créditos para representacéo do preco
mensal deste Contrato, bem assim a cesséo total ou parcial dos direitos creditérios dele decorrentes.
9.11. As despesas decorrentes da execucdo do presente Contrato correrdo a conta de recursos
alocados no Orcamento Geral da Unido para o exercicio de 2013, a Unidade Or¢camentaria 20415 —
EBC, assim especificada:

EMPENHO DE DESPESA

Programa de Trabalho:
Elemento de Despesa:
Nota de Empenho:
Data de Emisséo:
Valor:

9.11.1. As despesas alusivas aos exercicios financeiros seguintes serao imputadas a
dotacdo consignada nos respectivos orgamentos, cujas Notas de Empenho serdo emitidas
guando os orcamentos estiverem publicados no Diario Oficial da Unido — D.O.U. e
disponibilizados no SIAFI.

CLAUSULA DECIMA: DA REPACTUACAO

10.1. A pedido da CONTRATADA ( ), este Contrato podera ser repactuado, observado o
intervalo de 01 (um) ano, a contar da data do orcamento da proposta, visando a adequacédo aos
novos precos de mercado, tomando por base a demonstracdo analitica da variagdo dos
componentes de custos deste Contrato, devidamente justificada, em conformidade com o Decreto n°.
2.271, de 1997, e outros dispositivos legais que venham ser editados em complementacdo ou
substituicdo a essa norma.

10.1.1. Para a analise do pedido de repactuacdo, a CONTRATANTE (EBC) realizara
pesquisa de mercado junto a empresas do ramo para aferir se o valor pleiteado pela
CONTRATADA ( ) corresponde aos precos praticados no mercado, podendo este
Contrato, em virtude do resultado encontrado, ter ou n&o o preco repactuado.

10.1.2.Caso seja verificado na pesquisa de mercado referida no subitem 10.1.1. desta
Clausula, que os precos contratados estdo acima da média de mercado, a CONTRATADA
( ) devera adequa-los aqueles praticados no mercado.

10.1.3. A repactuacdo de que trata o item 10.1. desta Clausula devera ser pleiteada
até a data da eventual prorrogacéo da vigéncia deste Contrato, sob pena de precluséao.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DA SUBCONTRATACAO

11.1. A execucdo do objeto deste Contrato somente podera ser subcontratado mediante prévia e
expressa aprovacao da CONTRATANTE (EBC), quer quanto a qualificacdo técnica da empresa
indicada pela CONTRATADA ( ), quer quanto aos tipos e volumes do fornecimento a serem
subcontratados.

11.2. Nenhuma subcontratacdo isentard a CONTRATADA ( ) de quaisquer de suas
responsabilidades ou obrigacbes, sendo responsavel perante a CONTRATANTE (EBC), inclusive, por
todos os atos ou omissdes dos subcontratados, bem como pelos atos de pessoas direta ou
indiretamente por eles empregados.

11.3. A CONTRATADA ( ) exigira que cada um de seus subcontratados esteja de acordo com
os termos deste Instrumento, bem como fara constar nos contratos formalizados entre as partes, que
todos os itens sao passiveis de fiscalizacéo pela CONTRATANTE (EBC).

11.4. Nao podera a subcontratacdo criar qualquer relacao contratual entre a CONTRATANTE (EBC) e
0s subcontratados, ficando a CONTRATADA ( ) como Unica e exclusiva responsavel por todos os
atos e omissfes daqueles.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO PRAZO DE VIGENCIA E DA RESCISAQ
12.1. O presente Contrato terd inicio de vigéncia em / / e término em
/ / , podendo ser prorrogado por sucessivos periodos, até o limite estabelecido no inciso
I, art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993, mediante a celebracdo de Termos Aditivos.

12.1.1. Fica estabelecido que, havendo o interesse na prorrogagdo deste Contrato,
sera efetuada, pela CONTRATANTE (EBC), avaliagdo dos precos praticados no mercado
para a prestacdo dos servicos, confrontando-os aqueles contratados, objetivando a
manutencdo da proposta mais vantajosa para a CONTRATANTE (EBC), podendo este
Contrato, mediante o resultado, ser prorrogado, com alteragdo ou n&o de valor, ou rescindido
através de comunicacao formal, independente de indenizacdo a qualquer das partes, seja a
que titulo for.

12.1.2. A CONTRATADA ( ) devera se manifestar formalmente, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) dias do vencimento deste Contrato, caso ndo tenha interesse na
renovagéo deste Instrumento.

12.2. O presente Contrato podera ser rescindido:

a) por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE (EBC), pelos motivos enumerados no inciso |
do art. 79 da Lei n° 8.666 de 1993;

b) nas situagdes previstas nos incisos XlIl a XVI do art. 78 da Lei n° 8.666 de 1993, aplicando-
se as disposicOes do art. 79 da mesma Lei;

c) por acordo entre as partes, mediante comunicacao prévia com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias do seu vencimento, desde que haja conveniéncia para a CONTRATANTE (EBC);

d) judicialmente, nos termos da legislagéo.
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA ( )

13.1. Além de outras obrigacdes previstas neste Instrumento, a CONTRATADA ( ) compromete-
se a:

13.1.1. manter, durante todo o periodo da prestacdo dos servicos, as mesmas condi¢cbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratacdo, inclusive quanto a regularidade
juridico- fiscal;

13.1.2. assumir 0s gastos e despesas que se fizerem necessarios ao cumprimento do objeto
deste Contrato;

13.1.3. responsabilizar-se pelo fiel cumprimento das condi¢des contratadas;

13.1.4. elaborar o Plano de Implantacdo dos Servigos de Ginastica Laboral e o Plano
Anual de Atividades, submetendo-os a aprovacdo da CONTRATANTE (EBC), de acordo
com as exigéncias estabelecidas neste Contrato e seus anexos;

13.1.5. cumprir o Plano de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano
Anual de Atividades aprovados pela CONTRATANTE (EBC);

13.1.6. propor, caso seja necessario, alteracdes nos Planos a que se referem os subitens
13.1.4. e 13.1.5. desta Clausula, devendo o assunto ser submetido previamente ao(s)
Fiscal(is) deste Contrato, sendo que a proposta de alteracdo somente podera ser efetivada se
aprovada pela CONTRATANTE (EBC);

13.1.7. participar de reunides técnicas previstas nos Planos aprovados pela CONTRATANTE
(EBC), bem como daquelas precedidas de convocacdo efetuadas pelo(s) Fiscal(is) deste
Contrato;

13.1.8. executar os servicos com técnicos devidamente capacitados e qualificados na forma
prevista na Clausula Oitava, de forma a atender plenamente todos o0s aspectos pertinentes ao
programa;

13.1.9. comunicar a CONTRATANTE (EBC), por escrito, qualquer anormalidade de carater
urgente e prestar os esclarecimentos que forem julgados necessarios;

13.1.10. comunicar a CONTRATANTE (EBC) sobre a constatacdo de qualquer irregularidade
gue venha a ser verificada no objeto dos servicos e que ndo possa ser eliminado somente
com a sua mao de obra;

13.1.11. assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem
vitimas os seus técnicos no desempenho dos servicos, ainda que acontecidas nas
dependéncias da CONTRATANTE (EBC).

13.1.11.1. Emitir e registrar eventual Comunicado de Acidente de Trabalho (CAT) e
encaminhar copia a CONTRATANTE (EBC), no prazo maximo de 03 (trés) dias
corridos apds a sua emissao;

13.1.12. assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal,
relacionadas aos servigos, originalmente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou
contingéncia;
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13.1.13. responsabilizar-se pelos profissionais especializados designados para compor a
equipe técnica, bem como demais despesas com equipamentos técnicos e, ainda, pela
remuneracdo e encargos tributarios, previdenciarios, trabalhistas, administrativos e
indenizagBes incidentes sobre os servi¢cos de sua exclusiva responsabilidade;

13.1.14. disponibilizar, a qualquer tempo e mediante solicitacdo da CONTRATANTE (EBC),
para fins de fiscalizag&o, informacdes sobre a execucdo das atividades afetas ao objeto deste
Contrato;

13.1.15. assumir integral responsabilidade pela ado¢édo de todas as medidas de seguranca
necessarias a execucéo do objeto deste Contrato, e ser a Unica responsavel pelos acidentes
gue porventura venham a ocorrer, com seu pessoal ou com terceiros, inclusive pelos danos
materiais oriundos dos mesmos;

13.1.16. manter sigilo das informacdes relativas aos servicos prestados, as quais tenham
acesso privilegiado, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
gualquer assunto de interesse da CONTRATANTE (EBC) ou de terceiros, devendo orientar
seus empregados nesse sentido;

13.1.17. manter disciplina nos locais de execucdo dos servicos, retirando no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, apés a notificacdo, qualquer empregado que venha a praticar conduta
considerada inconveniente pela CONTRATANTE (EBC);

13.1.18. submeter-se a fiscalizacdo da CONTRATANTE (EBC), a qualquer tempo e hora,
prestando todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados, cujas reclamacdes se obriga a
atender prontamente;

13.1.19. obrigar-se-a por quaisquer responsabilidades decorrentes de acbes judiciais,
inclusive trabalhistas, que lhe venham a ser atribuidas por forca de lei, relacionadas com o
cumprimento do objeto deste Contrato;

13.1.20. substituir os profissionais, quando necessario, por outro profissional de igual
capacitacdo e experiéncia, de forma a ndo comprometer o cronograma e o padrdo de
gualidade do programa;

13.1.21. responsabilizar-se pelos roubos, furtos e extravios causados ao patriménio da
CONTRATANTE (EBC), quando apurada a culpa da CONTRATADA ( ) através de
processo administrativo interno, obrigando-se a repor o bem ou indenizar a CONTRATANTE
(EBC), no prazo maximo de 30 (trinta) dias, apés o comunicado formal. Esgotado este prazo
a CONTRATANTE (EBC) efetuara o desconto dos pagamentos eventualmente devidos pela
CONTRATANTE (EBC), ou ainda, quando for o caso, cobrados judicialmente;

13.1.22. dispor de profissional para exercer a atividade de Coordenacéo dos servigos;
13.1.23. monitorar as avaliacGes e prescricées de acompanhamento da Ginastica Laboral,

13.1.24. cumprir rigorosamente os horarios de execucao dos servigos estabelecidos no Plano
de Implantacdo dos Servicos de Ginastica Laboral e no Plano Anual de Atividades aprovados
pela CONTRATANTE (EBC);

13.1.25. efetuar em todas as sessbes o controle de frequéncia dos empregados da
CONTRATANTE (EBC) inscritos, apresentando mensalmente o controle ao(s) Fiscal(is) deste
Contrato;
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13.1.26. realizar as avaliacdes iniciais e reavaliacdes de acordo com o Plano de Implantacédo
dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades, aprovados pela
CONTRATANTE (EBC);

13.1.27. apresentar juntamente com a Nota Fiscal/Fatura relatorio de atividades mensais e
relatérios gerenciais de avaliagbes e reavaliacbes de acordo com o Plano de Implantacdo dos
Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades, aprovados pela
CONTRATANTE (EBC), constando os dados de queixas percentuais de dores, flexibilidade,
forca, percentuais de frequéncia e andlise comparativa com respectivos graficos dos
resultados anteriores;

13.1.28. fornecer o pessoal necessario a execucdo dos servicos contratados, impondo-lhes
rigoroso padrao de qualidade, seguranca e eficiéncia;

13.1.29. executar diretamente os servicos sem transferéncia de responsabilidade ou
subcontratacdo, ndo autorizadas pela CONTRATANTE (EBC);

13.1.30. submeter-se a fiscalizacdo da CONTRATANTE (EBC).

CLAUSULA DECIMA QUARTA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE (EBC)

14.1. Além de outras obrigacdes previstas neste Instrumento, a CONTRATANTE (EBC) compromete-
se a:

14.1.1. assegurar o livre acesso dos empregados identificados pela CONTRATADA ( ) ao
local de realizacdo dos servicos objeto deste Contrato, dede que estejam devidamente
uniformizados, impedindo que pessoas nédo credenciadas intervenham no andamento dos
servicos a serem prestados, em qualquer situacéo;

14.1.2. proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA ( ) possa
desempenhar suas obrigaces, dentro da normalidade deste Contrato e seus anexos;

14.1.3. ndo consentir que terceiros executem os servicos objeto deste Contrato;

14.1.4. colocar a disposicao da CONTRATADA ( ) todas as informacdes necessarias a
execucdo dos servicos objeto deste Contrato;

14.1.5. proporcionar todas as facilidades para que a CONTRATADA ( ) possa cumprir
suas obrigagbes dentro das normas deste Contrato e seus anexos;

14.1.6. aprovar, dentro dos prazos estabelecidos neste Contrato o Plano de Implantacéo
dos Servicos de Ginastica Laboral e o Plano Anual de Atividades;

14.1.7. acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar os servicos objeto deste Contrato por
intermédio de Gestor Documental e Fiscal(is) devidamente designado(s) pela
CONTRATANTE (EBC), o(s) qual(is) verificara(do) se todas as obrigaces estdo sendo
cumpridas pela CONTRATADA ( ), atestando, inclusive, as Notas Fiscais/Faturas
concernentes aos servigos;

14.1.8. rejeitar, no todo ou em parte, 0os servicos executados em desacordo com as
exigéncias estabelecidas neste Contrato e seus anexos;
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14.1.9. efetuar os pagamentos referentes aos servicos prestados, dentro do prazo
estabelecido neste Contrato;

14.1.10. prestar as informagfes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
CONTRATADA ( );

14.1.11. verificar a conformidade da execuc¢éo dos servicos com as normas especificadas neste
Contrato e se os procedimentos e materiais empregados sdo adequados para garantir a
gualidade desejada dos servigos;

14.1.12. exigir o afastamento de qualquer empregado ou preposto da CONTRATADA ( )
gue venham causar embaraco a fiscalizacdo, ou que adotem procedimentos incompativeis
com o exercicio das atividades a serem desenvolvidas, durante a vigéncia deste Contrato;

14.1.13. notificar a CONTRATADA ( ) sobre as deficiéncias e irregularidades encontradas

na execucao dos servigcos ou no descumprimento das obrigagfes, fixando prazos para a sua
correcédo ou solicitando a aplicacao das penalidades cabiveis.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: DAS INCLUSOES E EXCLUSOES

15.1. A CONTRATADA ( ) fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes previstas neste
Contrato, os acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios no seu objeto, até 25% (vinte e
cinco por cento) do contratado, de acordo com o previsto no art. 65, da Lei n® 8.666 de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: DAS PENALIDADES

16.1. A CONTRATADA ( ) ficara sujeita a suspensao do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, no
caso de descumprimento do subitem 13.1.1. da Clausula Décima Terceira, até que seja sanada a
pendéncia, ou, em casos excepcionais, até que seja apresentado(s) o(s) documento(s)
comprobatorio(s) da regularidade do(s) registro(s) verificado(s), devendo esta situacdo ser
devidamente justificada perante a CONTRATANTE (EBC), que avaliard a possibilidade de
substituicéo.

16.2. Com fundamento no disposto nos artigos 7° e 9° da Lei n° 10.520, de 2002, c/c os artigos 86,
87 e 88 da Lei n° 8.666, de 1993, a CONTRATADA ( ) sujeitar-se-a as seguintes sancoes, pelo
cumprimento irregular ou descumprimento de qualquer Clausula contratual, a critério da
CONTRATANTE (EBC):

a) adverténcia por escrito;

b) multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor mensal deste Contrato;

¢) multa de 8% (oito por cento) sobre o valor mensal deste Contrato;

d) multa de 10% (dez por cento) sobre o valor mensal deste Contrato;

e) multa de 15% (quinze por cento) sobre o valor mensal deste Contrato, cumulada com a
rescisdo contratual;

f) impedimento de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipio, e
descredenciamento no SICAF — Sistema Unificado de Cadastramento de Fornecedores, ou
nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV, do art. 4°, da
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Lei n° 10.520 de 2002, pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas
neste Contrato e das demais cominacoes legais.

16.3. As penalidades descritas no item 16.2. desta Clausula podem ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, a critério da CONTRATANTE (EBC), apdés andlise das circunstancias que
ensejarem sua aplicacdo e serdo, obrigatoriamente, registradas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF.

16.4. As importancias decorrentes das multas n&o recolhidas nos prazos determinados nas
notificagcbes serdo descontadas dos pagamentos eventualmente devidos pela CONTRATANTE
(EBC) ou ainda, quando for o caso, cobradas judicialmente.

16.5. A imposicdo das penalidades previstas neste item ndo exime a CONTRATADA ( ) do
cumprimento de suas obrigacdes, nem de promover as medidas necessarias para repassar ou
ressarcir eventuais danos causados a CONTRATANTE (EBC).

16.6. Nenhuma penalidade sera aplicada sem o devido processo administrativo, sendo facultada a

apresentacdo de defesa prévia pela CONTRATADA ( ), no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a
contar da data em que for comunicada pela CONTRATANTE (EBC).

CLAUSULA DECIMA SETIMA: DA NOVACAO E DAS RESPONSABILIDADES

17.1. Fica expressa e irrevogavelmente estabelecido que a abstencéo do exercicio, por qualquer das
Partes, de direito ou faculdade que Ihes assistam o presente Contrato, ou a concordancia com o atraso
no cumprimento das obrigacbes da outra Parte, ndo afetara aqueles direitos ou faculdades que
poderdo ser exercidos a qualquer tempo a seu exclusivo critério, e nem alterara, de algum modo, as
condicOes estipuladas neste Instrumento.

17.2. As partes responderdo por perdas e danos pelo inadimplemento de suas obrigacdes contratuais,
além de outras cominacdes definidas na legislagdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA OITAVA: DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. Qualquer medida que implique alteracdo dos direitos e/ou obrigacdes aqui pactuadas so
podera ser adotada mediante autorizacdo por escrito da CONTRATANTE (EBC), e sera
obrigatoriamente ratificada através de Termo Aditivo ao Contrato, que passara a integra-lo para todos
os efeitos, regulando as ocorréncias futuras.

18.2. Quaisquer tolerancias entre as partes nao importardo em novacdo de qualquer uma das
Clausulas ou condi¢bes estatuidas neste Contrato, as quais permanecerao integras.

18.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Contrato, excluir-se-a o dia de inicio e incluir-se-a
0 do vencimento, vencendo-se 0s prazos somente em dias de expediente normais.

CLAUSULA DECIMA NONA: DA PUBLICACAQ

19.1. A CONTRATANTE (EBC) providenciara a publicacéo resumida do extrato do presente Contrato
no Diario Oficial da Unido — D.O.U., conforme estabelecido no caput do art. 20 do Decreto n° 3.555, de
2000.
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CLAUSULA VIGESIMA: DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal, Secédo Judiciaria do Distrito Federal, para dirimir toda e
qualquer questdo decorrente deste Contrato, renunciando as partes a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E assim, por estarem justas e acordadas sobre todas e cada uma das Clausulas e
condi¢cfes aqui pactuadas, as partes assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor
e forma, na presenca das testemunhas abaixo, para que produza seus juridicos e legais efeitos.

Brasilia/DF, de de 2013.
EMPRESA BRASIL DE COMUNICACAO S/A —EBC
Contratante
JOSE VICENTINE JOSE EDUARDO CASTRO MACEDO
Diretor de Administracdo e Financas Diretor Geral
Por Delegacdo de Competéncia
Portaria-Presidente n°® 120, de 01/03/2013
Contratada
Cargo
Testemunhas:
1) 2)
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