Empresa Brasil Filhs
ASSUNTO:
PUBLICACAO
ESTABELECE CRONOGRAMA PERMANENTE DE ACOES DE
GOVERNANCA CORPORATIVA 26/08/2016

O Diretor-Presidente da Empresa Brasil de Comunicagdo S.A — EBC, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 17 do Estatuto Social, aprovado pelo Decreto n°
6.689, de 11 de dezembro de 2008,

CONSIDERANDO:

- o art. 37, caput, notadamente o principio da eficiéncia, e o art. 84, inciso XXIV.
ambos da Constitui¢do Federal:

-a Lein® 11.652/2008, em especial o art. 21:

- 0 Decreto n® 6.689/2008. em especial o art. 43;

- o art. 6° e seguintes do Decreto-Lei n® 200/1967;

- a Instrugdo Normativa n® 63/2010, do Tribunal de Contas da Unido. e demais
atos e/ou decisdes normativas publicadas pelo referido Tribunal, em especial para

determinados exercicios financeiros;

- 0 Manual do Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal
— SIAFI;

- a conveniéncia, oportunidade e interesse na ado¢do de medidas especiais que
assegurem eficiéncia no encerramento dos exercicios financeiros € na elaboragio de
relatorios, em especial o Relatorio de Administragdo e o Relatorio de Gestdo, e da prestagio
de contas da Empresa; e

- 0s prazos estabelecidos na legislagido em vigor;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer cronograma permanente de a¢des de governanga. incluindo a
apresentacdo de documentos, internos e externos, em atendimento a legislagio em vigor.

Art. 2° Compete as areas envolvidas desenvolver as agdes e dar cumprimento aos
prazos fixados nos Anexos a esta Portaria, fazendo os encaminhamentos devidos,
tempestivamente, com o planejamento e a antecedéncia aplicaveis a cada caso.

Paragrafo tnico. As areas deverdo observar, sempre, os critérios de priorizacgio e
urgéncia que forem exigidos para o atendimento desta Portaria.
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Art. 3" Os prazos e agdes fixados poderdo ser ajustados. conforme o caso. para
atender a alteragdes na legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. Ocorrendo a situagdo prevista no caput deste artigo. a Secretaria
Executiva avaliara a necessidade de eventuais atualizagdes, providenciando-as, conforme o

caso.

Art. 4° Esta Portaria devera ser revisada, sob a coordenacdo da Secretaria
Executiva, em até 180 (cento e oitenta) dias a contar da assinatura.

Art. 5° Os casos omissos serdio dirimidos pelo Diretor-Presidente, por meio de
encaminhamento de pedido, pelo demandante, & Secretaria Executiva, que adotara as demais

providéncias.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.
Brasilia, 25 de agosto de 2016

RICARDO PEREIRA DE MELO
Diretor-Presidente
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ANEXO I - CRONOGRAMA DE PRESTACAO DE CONTAS DE EXERCICIO FINANCEIRO

Relacionamento)

: PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | [UNPAMENTO
NORMATIVO
ANUAL
1. RELATORIO
GERENCIAL
1.1. 1° TRIMESTRE
1.1.1. Texto Principal
I:Iab(')raq:ﬁo do Painel de Até 0 10°
Monitoramento dos : 2
Proistos. Tiagt d dia do més
fojetos, Liestaques das DIGER SECEX subsequente Regimento Interno
Areas e Analise =
it . ao final do
Situacional (Contetdo e B )
. 1° trimestre
Programacao)
Elabgragao do Painel de Até o 10°
Monitoramento dos ; .
Bisiatas. DEst T dia do més
redl0R,. CUSIRRIISS QiS DIGEL SECEX subsequente Regimento Interno
Areas e Analise =
o ~ ao final do
Situacional (Gestao e & o )
; 1° trimestre
Relacionamento)
1.1.2. Aprovagdo
Colegiada
SECEX DIREX Até 15/05 Regimento Interno
1.1.3. Apresentacies ’
Internas
. , CONSELHO ‘. o
Contetdo e Programagdo DIGER CURADOR Até 31/05 Regimento Interno
Relatorio Completo PRESI CONSAD Até 31/05 Regimento Interno
1.2. SEMESTRAL
1.2.1. Texto Principal
Elabgracéo do Painel de Até 0 10°
Monitoramento dos dia domé
Projetos, Destaques das acomes
L s DIGER SECEX subsequente | Regimento Interno
Areas e Andlise %
Si isnal (C 1d ao final do
ituaciona L( ontetido e (- sl
Programagao)
Elab(_)ragao d(t) Pcz;mel de Até 6 10°
! OfuIm"alSento 0s 3 dia do més
oAy s QS DIGEL SECEX subsequente | Regimento Interno
Areas e Andlise
Si toia] (Gasti ao final do
Situacional (Gestio e L ——
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PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | FUNDAMENTO
NORMATIVO
ANUAL
1.2.2. Aprovagdio
Colegiada
SECEX DIREX Até 15/08 Regimento Interno
1.2.3. Apresentacdes '
Internas
Contetdo e Programagio DIGER %%T\lg\%' CI;IRO Até 31/08 Regimento Interno
Relatorio Completo PRESI CONSAD Até 31/08 Regimento Interno
1.3. 3* TRIMESTRE
1.3.1. Texto Principal
Elaboragio do Painel de ,
Monitoramento dos d?z:edg ll'nocfs
Projetos., Dest sd .
Alr%';;? AnZ?ifequeq e DIGER SECEX subsequente Regimento Interno
Situacional (Conteudo e ;? 'f‘mal g
Programacio) trimestre
Elaboragao do Painel de ; =
Monitoramento dos d?atiig r]noe
Projetos, Destaques °
A]l%';o: Angfifjueg a DIGEL SECEX subsequente | Regimento Interno
Situacional (Gestdo e fl:)tf'!nal do
Relacionamento) il
1.3.2. Aprovagdo
Colegiada
SECEX DIREX Até 15/11 Regimento Interno
1.3.3. Apresentacdes
Internas
Contetido e Programagio DIGER %%ﬁi%“gg Até 30/11 Regimento Interno
Relatorio Completo PRESI CONSAD Até 30/11 Regimento Interno
1.4. ANUAL
1.4.1. Texto Principal
Elaboragdo do Painel de . o
Monitoramento dos Ate o ]0.
Projetos, Destaques das di.do mes
i rense :l\na’llise : DIGER SECEX subsequente Regimento Interno
Situacional (Contetido e a:) fixgal go
Pr e 2° semestre
rogramagdo)
L Flaboragdo do Painel de y o
/Eonitommento dos /:\te N ]Oﬂ
Projetos. Destaques das didde més
A reas e :/-\néiise . DIGEL SECEX subsequente Regimento Interno
Situacional (Gestdo e ag final do
: 2° semestre
Relacionamento)
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PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | FUNDAMENTO
ANUAL NORMATIVO
1.4.2. Aprovacdo
Colegiada
SECEX DIREX Até 15/02 Regimento Interno
1.4.3. Apresentagdes
Internas
Contetdo e Programagao DIGER CC?JT\}JSAEL;JSS Até 28/02 Regimento Interno
Relatorio Completo PRESI CONSAD Até 28/02 Regimento Interno
2. RELATORIO DE
ADMINISTRACAO
2.1 Texto Principal
Apresentagio DIPRE SECEX
Conjuntura DIPRE SECEX
Estratégia Empresarial SECEX SECEX
Governanga Corporativa SECEX SECEX
D_esemp.enho Econdmico- DIAFI SECEX
Financeiro
Gestio de Pessoas DIAF1 SECEX
Desempenho Operacional AR - SECEX
operacionais Até 10/01 i
Inovagio Todas as areas SECEX
Relagdes Institucionais e
Gestdo da Imagem DIGEL SECEX
Corporativa
Atendimento ao cidaddo OUVIDORIA SECEX
Responsabilidade Social DIAFI1 SECEX
Premios v Todas as areas SECEX
Reconhecimentos
Agradecimentos DIPRE SECEX
2.2 Aprovacdes
Colegiadas
SECEX DIREX Até 15/01 =
Art. 15, inciso IV,
; alinea “a”, do Decreto
DIPRE CONSAD Até 31/01 ° 6.680/2008 —
Estatuto Social
Art. 133, inciso IV,
da Lein® 6.404/1976
DIPRE CONFIS Al | S0, el [ dp
Decreto n
/( 6.689/2008 — Estatuto
5‘ Social
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ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | FUNDAMENTO
NORMATIVO
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Art. 132, inciso L, e
art. 133, inciso [, da
Lei n® 6.404/1976 e
DIPRE AGO Até 15/03 art. 10, inciso 1, do
Decreto n®
6.689/2008 — Estatuto
Social
2.3 Encaminhamentos . Art. 4° do Decreto n°
Externos DIPRE DEST/MP Até 30/05 3.735/2001
3. RELATORIO DE
GESTAO
3.1 Texto Principal
Elementos pré-textuais SECEX SECEX
Apresentagio DIPRE SECEX
Visdo Geral da Unidade SECEX SECEX
Planejamento
Organizacional e
Desempenhos SELEX SECEX
) DIAFI
Orcamentario e
Operacional
SECEX
Governanga SECEX
. & DIAFI Até 25/03 .
Relacionamento com a A PURI
Sociedade DICOP SECEX
SECEX
De‘sempel:nho Fmar}ce.lro é DIAFI SECEX
Informagdes Contabeis
Areas Especiais da Gestio DIAFI SECEX
Conformidade da Gestao e
Demandas dos Orgdos de Todas as areas SECEX
Controle
Anexos e Apéndices Todas as areas SECEX
e SECEX AUDIN Até 25/04
Relatorio
Analise do Relatorio AUDIN SECEX Até 02/05
Emissdo do Relatorio SECEX DIPRE Até 10/05
) 2 Aprovacdes
olegiadas
SECEX DIREX Até 15/05
SECEX CONSAD Até 20/05
3.3 Encaminhamentos
SECEX CONFISPRS | s iins
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PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | FUNDAMENTO
NORMATIVO
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Decisdao Normativa
- de que trata o art. 3°
DIPRE TCU Até 31/05 da IN-TCU n°
63/2010
DIPRE SECOM/PR Até 15/06 -
4. PROCESSO DE
PRESTACAO DE
CONTAS (Quando
exigivel)
4.1 Texto Principal
- Art. 13, inciso . da
Rol de Responsdveis DIAFI SECEX IN-TCU 1 63/2010
Relatorio de Gestdo dos Art. 13, inciso Il, da
Responsdveis BLEX i IN-TCU n° 63/2010
Relatérios e Pareceres de
orgdos, entidades ou Até 25/04
instﬁnciqs que devam se Ast. 13, ireids KL da
pronunciar sobEe as contas SECEX DIPRE IN-TCU n° 63/2010
ou sobre a gestio dos
responsaveis pela unidade
jurisdicionada (se houver)
Emissdo do Processo SECEX DIPRE Até 25/04 -
4.2 Aprovacoes
Colegiadas
SECEX DIREX Até 10/05
SECEX CONSAD Até 15/05
SECEX CONFIS Até 20/05
4.3 Encaminhamentos
Externos
Decisdao Normativa
. ; de que trata o art. 4°
DIPRE TCU Até 31/05 da IN-TCU n°
63/2010
DIPRE SECOM/PR Até 15/06 -
5. ALTERACAO DO
CAPITAL SOCIAL )
5.1 Texto Principal -
DIAFI SECEX Até 31/01
5.2 Aprovacdes
Colegiadas )
SECEX DIREX Até 15/02
o |
7" ) Art. 15, inciso IV,
o alinea “d™, do
SECEX CONSAD Até 28/02 Decreto n°

6.689/2008 — Estatuto
Social
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PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | FUNDAMENTO
NORMATIVO
ANUAL
Art. 24, inciso IV, do
j Decreto n°
2
SECEX CONFIS Até 28/02 6.689/2008 — Estatuto
Social
Art. 131 da Lei n®
6.404/1976 e art. 15,
Em caso de aumento do : inciso IV, alinea “d™,
Capital Social LR o e do Decreto n°®
6.689/2008 — Estatuto
‘ Social
5.3 Encaminhamentos
externos
Art. 8% inciso IV,
Proposta de alteragdo DIPRE DEST/MP Até 15/3 alinea *c”, do Decreto
n® 8.578/2015
Ordem do dia da AG, se
houver aumento de capital,
mediante subscri¢do de Até
agdes. acompanhada de 15/03(no Art. 2° do Decreto n®
justificativa, inclusive SEC&‘;:‘;SP };O(C"m minimo 30 88.323, de
> a "
documental, da proposta DIPRE MINISTRO DA dias da data | 23/05/1983 e art. 6°,
de aumento de capital, das §§ 1° e 2° do Decreto
o FAZENDA) ¢ : R
indicando os recursos respectivas n° 6.689/2008 —
< e PGFN/MF : :
orgamentarios ou extra- assembleias Estatuto Social
orcamentarios a conta dos gerais)
quais deva ocorrer a
respectiva despesa.
6. REMUNERACAO
DOS
ADMINISTRADORES E
CONSELHEIROS
6.1 Remuneracio do
Exercicio Anterior
Texto Principal sobre a
Execugdo da Remuneragio
dos Administradores e DIAFI BHCER Até 31/01
3 s AUDIN
Conselheiros do Exercicio
Anterior
udiloria]:il::lf; f:)‘bre a Aft, 3° Lei 09292
/E i i ; b SECEX ; 5 de 12/07/1996 e
execugio da remuneragdo AUDIN CISET/PR Até 15/02 Oficio CISET n° 319.

de 17/06/2016
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PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | TUNDAMENTO
NORMATIVO
ANUAL
6.2 Remuneracio do
Proximo Exercicio
Texto Principal da
Proposta de Nova
Remuneragdo dos DIAFI SECEX Até 31/01
Administradores e
Conselheiros
6.3 Aprovacgoes
colegiadas
SECEX DIREX Até 15/02 -
SECEX CONSAD Até 28/02 E
. : . Art. 3°da Lei n°
SECEX CONFIS Até 05/03 9992 de 12/07/1996-
Art. 131 da Lei n®
6.404/1976 e art. 10,
DIPRE AGE Até 15/03 thtse VL %o
Decreto n
6.689/2008 — Estatuto
Social
6.4 Encaminhamentos
externos
Art. 4°, inciso I,
alinea “a”. do Decreto
n® 89.309/1984: art.
1°, inciso 11, do
Decreto n°
DIPRE DEST/MP Até 15/03 3.735/2001: Portaria
MPOG n® 250/2005;
e art. 8°, inciso IV,
alinea “h”, do
Decreto n°
8.578/2015
7. DESTINACAO DE
LUCROS E RESERVAS
7.1 Texto Principal
DIAFI SECEX Até 20/01 -
7.2 Aprovacoes
colegiadas
SECEX DIREX Até 31/01 -
Art. 15, inciso IV,
alinea *b™, do
)/l SECEX CONSAD Até 10/02 Decreto n°
F 6.689/2008 — Estatuto
Social
SECEX CONFIS Até 10/02 -
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PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | [UNPAMENTO
NORMATIVO
ANUAL
Art. 132, inciso 11, da
Lein® 6.404/1976 e
DIPRE AGO Até 15/02 art. 35 do Decreto n°®
6.689/2008 — Estatuto
Social
7.3 Encaminhamentos
externos
Art. 8°, inciso IV,
DIPRE DEST/MP Até 28/02 | alinea “e”, do Decreto
n® 8.578/2015
8. DEMONSTRACOES

FINANCEIRAS
8.1. Texto Principal
8.1.1. Relatorio 4°
Trimestre/Anual
Elaboragdo da Prévia dos
5‘317,10"St,ra‘.“’°? CERE, DIAFI AUDIN Até 07/02

otas Explicativas,
Custos. LALUR)

e Art. 133. inciso 111, da
Eml_ssao d_e Parecer dos Lei n° 6.404/1976 ¢
auditores independentes . 34. §82° ¢ 3°.d
registrados na Comissao DIAFI DIAFI At gy | T34 GE2Ne 3 do
de Valores Mobilidrios — Decreto n

6.689/2008 — Estatuto
CVM g
Social

Andlise da Auditoria AUDIN DIAFI Até 17/02
Interna
Ajusiars Recumnso Qos DIAFI AUDIN Até 19/02
Demonstrativos Contédbeis
Emissao de Relatorio da Art. 34, § 3° do
Auditoria Interna e envio AUDIN : Decreto n°®

o)
das Demonstragdes DIAFI RECEX A 22/02 | ¢ 689/2008 — Estatuto
Contébeis concluidas Social
8.1.2. Relatorio 1°

Trimestre
Elaboragdo da Prévia dos
Lgripraiives LORE, DIAF] AUDIN Até 29/04
Notas Explicativas,

Custos, LALUR)
Analise da Auditoria AUDIN DIAF] Até 10/05

Interna
Ajustes & Feehimpaiotos DIAFI AUDIN Até 11/05
Demonstrativos Contabeis

’/ Emissdo de Relatorio da
Auditoria Interna e envio AUDIN SECEX Até 13/05
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PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE | FUNDAMENTO
‘ ANUAL NORMATIVO
8.1.3. Relatorio 2°
Trimestre
Elaboragdo da Prévia dos
Linpanstativas (DRE, DIAFI AUDIN Até 02/08
Notas Explicativas.
Custos, LALUR)
Andlise da Auditoria AUDIN DIAFI Até 12/08
Interna
Ajintess Bestopwatiss oo DIAFI AUDIN Até 17/08
Demonstrativos Contabeis
Emissido de Relatério da
Auditoria [nternc:t e envio AUDIN SECEX Até 22/08
das Demonstragoes
Contabeis concluidas
8.1.4. Relatorio 3°
Trimestre
Elaboragdo da Prévia dos
Demonstrativos (DRE, DIAFI AUDIN Até 30/10
Notas Explicativas,
Custos. LALUR)
Analise da Auditoria AUDIN DIAFI Até 10/11
Interna
Ajustes e Fe:chamento' do's DIAFI AUDIN Até 13711
Demonstrativos Contabeis
Emissdo de Relatorio da
Auditoria lmerna: e envio AUDIN SECEX Até 18711
das Demonstragoes
Contabeis concluidas
8.2 Aprovacdes
colegiadas
8.2.1. 4° Trimestre/Anual
DIPRE DIREX Até 22/02
Art. 34, §3° do
; Decreto n°
DIPRE CONSAD Até 28/02 6.689/2008 — Estatuto
Social
Art. 133, inciso IV.
da Lei n® 6.404/1976
il o3
DIPRE CONFIS Aigoegs | PebAtdsiEn NI
do Decreto n
6.689/2008 — Estatuto
Social
Art. 132, inciso I, e
)-/) 133, inciso I1, da Lei
A DIPRE AGO mysnps | N RAUVINGE

34, §3° do Decreto n°
6.689/2008 — Estatuto
Social
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PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LiviTE | FUNDAMENTO
NORMATIVO
ANUAL
8.2.2. 1° Trimestre )
DIPRE DIREX Até 15/05
DIPRE CONSAD Até 31/05
Até 31/05 Art. 24, inciso VII. do
’ Decreto n°
LI GRS 6.689/2008 — Estatuto
Social
8.2.3. 2° Trimestre
DIPRE DIREX Até 31/08
DIPRE CONSAD Até 15/09
At 15/09 | At 24, inciso VII, do
Decreto n°
BIEbE , SIS 6.689/2008 — Estatuto
Social
8.2.4. 3" Trimestre
DIPRE DIREX Até 20/11
DIPRE CONSAD Até 30/11
At 30/11 | Art. 24, inciso VIL, do
Decreto n°®
PIFRE CLINEES 6.689/2008 — Estatuto
Social
8.3 Encaminhamentos
externos
8.3.1. 4° Trimestre/Anual
(Dados cadastrais
atualizados e contdabeis
relativos ao Balango
encerrado em 31/12 do
ano anterior,
acompanhado de
Relatirio Anual da
Administra¢io, Estatuto
Social atualizado e
Demonstragoes Contdbeis,
todos devidamente
aprovados)
, Art. 4° do Decreto n®
DIPRE DEST/MP Até 30/05 3.735/2001
Em seguida A%;;-efg r;odo
Apenas Anual DIPRE SECOM/PR a gﬁrz\gi(c)ao 6.689/2008 — Estatuto

Social




: Folha N
Empresa Brasil
de c°municag50 PORTARIA-PRESIDENTE N° 663/2016 13/25
ASSUNTO:
PUBLICACAO
ESTABELECE CRONOGRAMA PERMANENTE DE ACOES DE
GOVERNANCA CORPORATIVA 26/08/2016
PRAZO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO | LIMITE St
NORMATIVO
ANUAL
9. ASSEMBLEIA
GERAL ORDINARIA
(AGO) OU
EXTRAORDINARIA
9.1. Definir anincio de
convocacio da
AGO/AGE,
acompanhado de
relatério sucinto e
objetivo sobre as
matérias incluidas na
respectiva ordem do dia
Art. 133, caput, da
Lein® 6.404/1976 ¢
SECEX DIPRE Até 31/01 art. 2° do Decreto n°®
89.309, de
18/01/1984
9.2. Encaminhar o
anuncio de convocacio
para aprovacio
Art. 15, inciso 11, do
; Decreto n°
DIPRE CONSAD ~Até 10/02 6.689/2008 — Estatuto
Social
9.3. Enviar a
Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional o
aniuncio e o relatorio
Art. 2° do Decreto n°®
DIPRE PGFN/MF Até 15/02 89.309, de
18/01/1984
10. CONTRATACAO
DE SERVICOS DE
AUDITORIA
INDEPENDENTE
Art. 132, inciso I, e
art. 133, inciso 11, da
10.1. Emissdo da ; Ligh " 56'40.4/01 #oe
RMS/Termo de Referéncia DIAFI DIAFI Até 01/07 art. 34, §2 .Ddo
Decreto n
6.689/2008 — Estatuto
Social
102, Celebragdo do DIAFI DIAFI Até 01/12 -

Contrato

L

/
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ANEXO I - CRONOGRAMA DE ATENDIMENTO A ORGAOS EXTERNOS

- : . FUNDAMENTO
ACAO RESPONSAVEL | DESTINATARIO PRAZO NORMATIVO
1.COMUNICAR
ENCERRAMENTO
DE MANDATO DE
CONSELHEIRO DE
ADMINISTRACAO
1.1 Conselheiro
representante do
MPOG, SECOM, MC,
Senado Federal e
Camara dos
Deputados
Até 40
(quarenta)
SECEX DIPRE dias antes da .
data prevista
para o
término
Até 30
(trinta) dias
antes da data
prevista para
o término, ou
mediatame | Art. 7° do Decreto n°
DIPRE Respectivo 6rgdo | nte, qualquer | 3.735/2001, no caso
ocorréncia do MP
que impega a
conclusdo do
mandato do
referido
conselheiro
1.2 Conselheiro
representante dos
Empregados
Até 100
(cem) dias
SECEX DIPRE antes da data
prevista para
B o término

A

e
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Até 90
(noventa)
dias antes da

DIPRE Comissdo Eleitoral :
data prevista
para o
término
2. COMUNICAR
ENCERRAMENTO
DE MANDATO DE
CONSELHEIRO
FISCAL
2.1 Conselheiro
representante do MF,
SECOM
Até 40
(quarenta)
SECEX DIPRE R .
data prevista
para o
término
Até 30
(trinta) dias
antes da data
prevista para
o término, ou
mediatame
DIPRE Respectivo orgdo | nte, qualquer -
ocorréncia
que impega a
conclusdo do
mandato do
referido
conselheiro .
3. COMUNICAR
ENCERRAMENTO
DE MANDATO DE
CONSELHEIRO
CURADOR (6rgaos)
3.1. Conselheiro
representante da
SECOM, MINC,
MEC, MCTI
Até 40
SECEX (quarenta)
/SECRETARIA DIPRE dias antes da )
DO CONSELHO data prevista
}-/‘ CURADOR

para o

término
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Até 30
(trinta) dias
antes da data
prevista para
o término, ou

externos

mediatame
DIPRE Respectivo drgdo | nte, qualquer -
ocorréncia
que impega a
conclusdo do
mandato do
referido
conselheiro
3.2. Conselheiro
representante dos
Empregados
[;%Eggﬁggﬁ:% DIPRE antesf da data
CURADOR prev1'sta para
o término
Até 90
(noventa)
DIPRE Comissdo Eleitoral | dias antes da
data prevista
para o témino
4.
ACOMPANHAMENT
O DO ORCAMENTO
DE
INVESTIMENTOS E
DETALHAMENTO
DOS
INVESTIMENTOS
REALIZADOS NO
ANO ANTERIOR
4.1. Texto Principal
DIAFI DIPRE Até 10/02 -
4.2. Encaminhamentos
externos
Art. 3° inciso 11, e
DIPRE DEST/MP Até 20/02 §1°do Decreto n°®
3.735/2001
5. EVOLUCAO DO
QUANTITATIVO DE
PESSOAL PROPRIO
1 5.1. Texto Principal
DIAFI DIPRE Até 10/02 -
5.2. Encaminhamentos : At X, metse Il do
Eok e DIPRE DEST/MP Até 20/02 Decreto n°

3.735/2001
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6. POSICAO DE
ENDIVIDAMENTO

6.1. Texto Principal

DIAFI DIPRE Até 10/02 -
6.2. Encaminhamentos
externos
Art. 3° inciso [V, e
DIPRE DEST/MP Até 20/02 § 2° do Decreto n°
3.735/2001
7. SISTEMA SIEST
7.1. Médulo Perfil das
Estatais
Até o 5° dia
" " util do més Art. 2°, inciso 11, da
;‘:’;1 mi‘:f\ff)‘:) (didbs DIAFI DEST/MP subsequente | Portaria DEST/MP
ao de n® 13/2014
referéncia
Até 28/02 do
Aba “Fisico- ano Art. 2° inciso Il1, da
Financeiro™ (todos os DIAFI DEST/MP subsequente Portaria DEST/MP
subitens) ao de n® 13/2014
referéncia
7.2. Médulo PPE
Até odia 15
do més Art. 2° da Portaria
DIAFI DEST/MP subsequente DEST/MP n°
ao de 10/2014
referéncia
8. PLANO ANUAL
DE ATIVIDADES DA
AUDITORIA
INTERNA - PAINT
8.1 Proposta de
PAINT para anailise
prévia
Art. 59 da Instrucao
Normativa da
AUDIN CISET/PR Até 30/10 Controladoria Geral
da Unido n° 24, de
17/112015
8.2 Envio da Proposta
de PAINT com
consideracdes da
CISET/PR para
aprovacio do
CONSAD
Art. 7° da Instrucao
'A)/] Normativa da
o/ AUDIN SECEX Até 30/11 Controladoria Geral

da Unido n® 24, de
17/112015
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8.3 Encaminhamento
da versio aprovada do
PAINT para CISET e
CONFIS

. CISET/PR ¢

Art. 8° da Instrugdo
Normativa da

AUDIN Até 28/02 Controladoria Geral
i da Unido n° 24, de
17/112015
9. RELATORIO
ANUAL DE
ATIVIDADES DA
AUDITORIA
INTERNA — RAINT
9.1 Envio da proposta
de RAINT para
apreciaciio do
Conselho de
Administrac¢io
Art. 16° da Instrugdo
Normativa da
AUDIN SECEX Até 10/02 Controladoria Geral
da Unido n° 24, de
17/112015
9.2 Envio da proposta
de RAINT para
apreciacao da
CISET/PR
Art. 16° da Instrugdo
Normativa da
AUDIN CISET/PR Até 28/02 Controladoria Geral
da Unido n° 24, de
17/112015
9.3 Publicacio do
RAINT no site de
Acesso a Informacao
da EBC
Art. 18° da Instrugédo
Normativa da
AUDIN SIC Até 28/03 Controladoria Geral

da Unido n° 24, de
17/112015
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ANEXO III - CRONOGRAMA DE ENCERRAMENTO DE EXERCICIO FINANCEIRO

- PRAZO LIMITE
ITEM AREA / ATIVIDADE ENVOLVIDA ANUAL
1 AS UNIDADES EM GERAL QUE REQUISITAM MATERIAIS EM ALMOXARIFADOS
1) Requisitar todos os materiais que se fagam necessarios até 31/12 04/12
2 AOS USUARIOS DE SUPRIMENTO DE FUNDOS
51 Depositar os saldos financeiros na conta tinica por intermédio da Guia de 18/12
- Recolhimento da Uniao — GRU -
2.2 Entregar as prestagdes de contas a Geréncia de Controladoria 21112
3 AS UNIDADES DA GERENCIA EXECUTIVA DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA
3.1 A GERENCIA DE GESTAO DE CONTRATOS E PARCERIAS
310 Solicitar a Geréncia de Orgamento e Custos a emissdo e/ou refor¢o de 04/12
> empenhos -
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢gamento, Financas e Contabilidade,
3.1.2 | para liquidagdo da despesa. os processos com a documentagdo comprobatdria 14/12
devidamente atestada
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢amento, Financas e Contabilidade os
3.1.3 | processos que serdo inscritos em Restos a Pagar Néo Processados, com a 21/12
indicagdo das Notas de Empenho e dos valores a serem inscritos
Encaminhar a Geréncia Executiva de Orgamento, Financas e Contabilidade os
3.1.4 | processos cujas Notas de Empenho ndo serdo utilizadas neste exercicio, para 24/12
fins de anulagéo
As despesas decorrentes dos servigos de dgua, energia elétrica e telefone,
315 referentes ao més de dezembro, para as quais ainda ndo existam os 21/12
it respectivos documentos fiscais, devem ter seus valores estimados, de modo B
que guardem semelhanca com os desembolsos mensalmente realizados
L~ et 2 | I
) Encaminhar a Geréncia de Controladoria. gravada em midia eletronica, 20/01 do exercicio
3.1.6 | istagem contendo nomes dos terceirizados e dos demais prestadores de seguinte
servigos contratados no exercicio (Lei n® 11.652/2008 - Art.9° - § 4°) i
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ITEM AREA / ATIVIDADE ENVOLVIDA ER 05 TRNTEIE
ANUAL
32 A GERENCIA DE LICITACOES, CONTRATOS E PARCERIAS
3.2.1 | Solicitar a Geréncia de Or¢amento e Custos a emissdo e/ou refor¢o de 04/12
empenhos
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢amento, Finangas e Contabilidade,
3.2.2 | para liquidagdo da despesa. os processos com a documentagdo comprobatoria 14/12
devidamente atestada
Encaminhar a Geréncia Executiva de Orgamento, Finangas e Contabilidade os
3.2.3 processos que serdo inscritos em Restos a Pagar Ndo Processados, com a 21712
indicacdo das Notas de Empenho e dos valores a serem inscritos
) Encaminhar a Geréncia Executiva de Orgamento, Financas e Contabilidade os
3.24 | processos cujas Notas de Empenho ndo serdio utilizadas neste exercicio, para 2412
fins de anulagdo
As despesas decorrentes dos servigos de dgua, energia elétrica e telefone,
referentes ao més de dezembro, para as quais ainda ndo existam os
3.2.5 ; : : 21/12
respectivos documentos fiscais, devem ter seus valores estimados, de modo
que guardem semelhanc¢a com os desembolsos mensalmente realizados
3.3 | A GERENCIA DE LOGISTICA
3.3.1 | Solicitar a Geréncia Executiva de Or¢amento, Finangas e Contabilidade a 04/12
emissdo e/ou reforgo de empenhos
) Encaminhar a Geréncia Exécutiva de Orcamento, Finangas e Contabilidade.
3.3.2 para liquidacdo da despesa, os processos com a documentagdo comprobatéria 14/12
devidamente atestada
As despesas decorrentes dos servigos de dgua, energia elétrica e telefone,
= referentes ao més de dezembro, para as quais ainda ndo existam os
3.3.3 : 4 ) 2112
respectivos documentos fiscais, devem ter seus valores estimados, de modo
que guardem semelhanga com os desembolsos mensalmente realizados
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢amento. Financas e Contabilidade os
3.3.4 | processos que serdo inscritos em Restos a Pagar Nio Processados, com a 21/12
indicacdo das Notas de Empenho e dos valores a serem inscritos
Encaminhar a Geréncia Executiva de Orgamento. Finangas e Contabilidade os
3.3.5 | processos cujas Notas de Empenho ndo serdo utilizadas neste exercicio, para 24/12
fins de anulagéo
D’ Encaminhar a Geréncia de Controladoria os quadros demonstrativos,
i devidamente assinados, com identificagiio cargo/fungdo do empregado, dos
3.3.6 | veiculos de representagao utilizados no transporte de administradores. 2412
diretores, gerentes e seus assessores, contendo o periodo de utilizagdo. no
exercicio, e os gastos com combustivel e manutengdo
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ITEM AREA / ATIVIDADE ENVOLVIDA £ IR
ANUAL
3.4 A GERENCIA DE MATERIAL E PATRIMONIO
= Solicitar a Geréncia Executiva de Or¢amento, Finangas ¢ Contabilidade a
34.1 s 04/12
emissdo e/ou reforgo de empenhos
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢camento, Finangas e Contabilidade,
3.4.2 | para liquidag¢ao da despesa, os processos com a documentagdo comprobatéria 14/12
devidamente atestada
Encaminhar a Geréncia Executiva de Orgamento. Financas e Contabilidade os
3.4.3 | processos que serdo inscritos em Restos a Pagar Nao Processados, com a 21/12
indicagdo das Notas de Empenho e dos valores a serem inscritos
Encaminhar a Geréncia Executiva de Orcamento, Finangas e Contabilidade os
3.4.4 | processos cujas Notas de Empenho ndo serdo utilizadas neste exercicio, para 24/12
fins de anulagio
Encaminhar a Geréncia de Controladoria os Processos de movimentagio dos
3.4.5 | almoxarifados, relativos ao més de dezembro, Brasilia. Rio de Janeiro. Sdo 22/12
Paulo e Maranhao
Encaminhar a Geréncia de Or¢gamento e Custos, Quadro Demonstrativo do
34.6 movimento de saida do almoxarifado, referente ao més de dezembro, por 04/01 do exercicio
o unidade administrativa, devidamente assinado, com a indica¢do do seguinte
cargo/fungdo do empregado
Encaminhar a Geréncia de Controladoria o Termo de Verificagao de Estoque, B0 o csaicicio
3.4.7 | data base 31/12, emitido pelas Comissdes de Inventario de Almoxarifado. .
% At P seguinte
para fins de conciliagdo dos saldos contdbeis
Encaminhar a Geréncia de Controladoria os Termos de Inventérios e
348 Relatorios, data base 31/12, dos bens moveis, imoveis e intangiveis, emitidos 04/01 do exercicio
o pelas respectivas Comissoes de Inventdrio, para fins de conciliagdo dos saldos seguinte
contabeis
4 AS UNIDADES DA GERENCIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS
4.1 A GERENCIA DE GESTAO DE PESSOAS
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢camento. Financas e Contabilidade a
4.1.1 | folha de pagamentos de pessoal e os encargos sociais, relativos ao més de 19/12
dezembro, de todas as unidades
A
Encaminhar a Geréncia de Controladoria, demonstrativo das férias ainda niio
4.1.2. gozadas, discriminando o valor da remuneragdo mensal de cada empregado e 2112
o numero de dias que tiver de direito em 31/12, bem como dos encargos
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ITEM

AREA / ATIVIDADE ENVOLVIDA

PRAZO LIMITE
ANUAL

sociais correspondentes. para fins de contabilizagdo da provisdo da despesa

4.1.3

Encaminhar a Geréncia de Controladoria, demonstrativo dos débitos dos
empregados, relativos aos saldos de adiantamento de férias e de 13° salario.
ainda ndo regularizados até 31/12

21/12

Encaminhar a Geréncia de Controladoria, demonstrativo da quantidade e
valor unitario do auxilio alimentagio pago aos funcionarios durante o
exercicio, devidamente assinado com indicacdo do cargo/fungdo do
empregado

24/12

4.1.5

Encaminhar a Geréncia de Controladoria relatério da concessdo de extensio
da licenga-maternidade do exercicio. originaria da Lei n® 11.770/2008, na
forma da instru¢dio que regulamenta este beneficio, IN/RFB n°® 991/2010,
devidamente assinado. com indicagdo do cargo/fungido do empregado

24/12

Encaminhar a Geréncia de Controladoria relatério da concessio do vale-
cultura, pago no exercicio, contendo o nome do empregado e os seguintes
valores, separadamente: parte da empresa. parte do empregado e total

24/12

Enviar a Geréncia de Finangas as Notas de Débitos correspondentes aos
empregados cedidos sem Onus para a EBC

21/12

Encaminhar a Geréncia de Orgamento e Custos. por unidade administrativa.
os relatorios, periodo dezembro. referentes a:

a) Despesas mensais de pessoal e quantidades fisicas:

b) Despesas mensais com beneficios sociais.

04/01 do exercicio
seguinte

Encaminhar a Geréncia de Controladoria demonstrativo do nimero de
empregados em 31/12, discriminando:

a) N° de empregados em 31/12:

b) N° de empregados com vinculo empregaticio - drea fim e drea meio -
separadamente:

¢) N° de fungdes comissionadas sem vinculo - drea fim e drea meio —
separadamente;

d) Remuneragio paga a empregados e administradores base dezembro,
contendo:

Empregados:

Maior

Menor

Administradores:

Maior

Menor

06/01 do exercicio
seguinte

4.1.10

Encaminhar a Geréncia de Controladoria, gravada em midia eletronica,
listagem contendo nomes dos empregados e dos contratados no exercicio (Lei
n° 11.652/2008 - Art.9°- § 4°)

20/01 do exercicio
seguinte
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‘ PRAZO LIMITE
ITEM AREA / ATIVIDADE ENVOLVIDA ANUAL
5 AS UNIDADES DA GERENCIA EXECUTIVA DE NEGOCIOS E CAPTACAO
5.1 A GERENCIA DE PUBLICIDADE LEGAL
- Encaminhar a Geréncia de Finangas as notas fiscais dos veiculos de
5.1.1 S : A ; ; 18/12
comunicagdo/representantes, devidamente instruidas, para fins de faturamento
512 Encaminhar a Geréncia de Controladoria informativo sobre a quantidade total 20/01 do exercicio
=" | de Pedidos de Insergdo — Pls emitidos no exercicio seguinte
513 Encaminhar & Geréncia de Controladoria informativo sobre a quantidade total | 20/01 do exercicio
7| de Contratos firmados no exercicio seguinte
6 A GERENCIA EXECUTIVA DE COMUNICACAO E MARKETING
6.1 A GERENCIA DE GESTAO DE IMAGEM E PLANEJAMENTO
6.1.1 Solicitar 4 Geréncia de Orcamento e Custos a emissdo e/ou reforgo de 04/12
o empenhos
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢amento, Finangas e Contabilidade,
6.1.2 | para liquidagdo da despesa, os processos com a documentagdo comprobatdria 14/12
devidamente atestada
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢camento. Financas e Contabilidade os
6.1.3 | processos que serdo inscritos em Restos a Pagar Nao Processados, com a 21/12
indicagdo das Notas de Empenho e dos valores a serem inscritos
Encaminhar a Geréncia Executiva de Or¢camento, Financas e Contabilidade os
6.1.4 | processos cujas Notas de Empenho ndo serdo utilizadas neste exercicio, para 24/12
fins de anulagéo
7 AS UNIDADES DA GERENCIA EXECUTIVA DE PROGRAMACAO DE RADIO
7.1 | A GERENCIA DE RADIOS - BRASILIA
Encaminhar a Geréncia de Controladoria demonstrativo informando o tempo
7.1.1 | utilizado com a divulgagdo da propaganda eleitoral ou partidaria, durante o 22/12
exercicio, na forma do que dispoe o artigo 99 da Lei n® 9.504/1997
y_/‘s AS UNIDADES DA GERENCIA EXECUTIVA DE ORCAMENTO, FINANCAS E
» CONTABILIDADE
8.1 | A GERENCIA DE ORCAMENTO E CUSTOS
8.1.1 | Emitir os empenhos e/ou reforgos referentes aos créditos legalmente 04/12
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ITEM AREA / ATIVIDADE ENVOLVIDA s
ANUAL
autorizados para o exercicio, obedecendo ao Principio da Anualidade
Analisar os saldos orgamentdrios origindrios de Destaques — Descentralizagao
8.1.2 | de Crédito — emitidos por outros Orgdos e providenciar a respectiva 23712
devolugio, se for o caso
., | Efetuar a anulagio dos saldos de todos os Pré-Empenhos e Empenhos que nio 5
8.1.3 i i g ; x i 31/12
serdo utilizados no exercicio ou inscritos em Restos a Pagar Ndo Processados
Informar a Geréncia de Controladoria o valor dos empenhos inscritos e -
iy = 04/01 do exercicio
8.1.4 | reinscritos, separadamente, em Restos a Pagar Nao Processados, por Fonte de ;
seguinte
Recursos
Encaminhar a Geréncia de Controladoria os relatorios consolidados de .
~ o . . R 15/01 do exercicio
8.1.5 | apuragdio de custos do exercicio, devidamente assinados, com indicagio do L
- seguinte
cargo/fungdo do empregado =
8.2 A GERENCIA DE FINANCAS
8.2.1 | Efetuar os depdsitos dos valores porventura existentes em caixa 2312
Analisar os saldos financeiros referentes as transferéncias origindrias da
Descentralizagdo de Crédito feita por outros Orgdos e providenciar a
8.2.2 | respectiva devolugdo, se for o caso. Na situagdo de saldo a receber 24/12
encaminhar o processo a Geréncia de Controladoria com a indicagiio do
respectivo valor
Encaminhar a Geréncia de Controladoria os Processos referentes a
8.2.3 | Descentraliza¢iio de Créditos para Terceiros, cujo recurso ndo tenha sido 24/12
repassado no exercicio
Encaminhar a Geréncia de Controladoria os mapas de faturamento do més de
8.2.4 28/12
dezembro
Encaminhar o Processo dos titulos indicados para constitui¢do da Provisdo
para Créditos de Liquidagdo Duvidosa, contendo, individualmente, o n® do
8.2.5 | titulo, nome do devedor. data de vencimento, valor do titulo e o valor a ser 16/12
provisionado. com indicagdo da metodologia utilizada para o cilculo da
provisio
J '9 | AS UNIDADES DA PROJU
9.1 A PROCURADORIA ADJUNTA DE CONTENCIOSO E CONTROLE
9.1.1 | A GERENCIA DE CONTENCIOSO
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ITEM AREA / ATIVIDADE ENVOLVIDA S LA
ANUAL
Encaminhar a Geréncia de Controladoria para fins de atualizagiio de valores
da provisio, relagdo discriminativa das agdes trabalhistas e qualquer outra
9111 acdo judicial contra a Empresa. com os valores considerados pertinentes sob o 10/01
7| ponto de vista da Procuradoria Juridica e atualizados até 31/12, classificando-
os. separadamente. em “Provaveis™. “Possiveis™ e “Remotos™, informando o
ano previsto para a extingdo de cada uma das agdes
9.2 A PROCURADORIA ADJUNTA CONSULTIVA
9.2.1 | A GERENCIA DE ANALISE DE AQUISICAO DE CONTEUDOS
9211 Solicitar a Geréncia de Orgamento e Custos a emissdo e/ou reforgo de 04/12
| empenhos -
Encaminhar a Geréncia de Orgamento e Custos 0s processos que serdo
9.2.1.2 | inscritos em Restos a Pagar Ndo Processados, com a indicagdo das Notas de 2112
Empenho e dos valores a serem inscritos
Encaminhar a Geréncia de Orcamento e Custos os processos cujas Notas de
92.13 % s 5 it s 24/12
Empenho ndo serdo utilizadas no exercicio, para fins de anulagdo
10 | A TODAS AS UNIDADES
Em todos os documentos fornecidos deverdo constar a assinatura e o carimbo T
10.1 I . P N Nas datas indicadas
indicando o nome completo e o cargo do responsavel pela informagdo
O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos, implicard na apuragio incorreta
10.2 do resultado do exercicio, sujeitando a EBC a penalidades aplicaveis pelo S A ot
"~ | Tribunal de Contas da Unidio —TCU, além de citagdo individualizada em Nota '
Explicativa no Balango Geral da Unido - BGU




