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No primeiro dia do més de junho de 2016, as quinze horas e trinta e cinco minutos, na
sala de Reunides do Gabinete da Presidéncia da Empresa Brasil de Comunicagéo S.A —
EBC, localizada no SCS Quadra 8, Bloco B-50 — 1° subsolo — Edificio Super Center
Venancio 2000 - Brasilia/DF, reuniu-se a Diretoria Executiva da Empresa Brasil de
Comunicacgao S.A.- EBC, convocada em conformidade com o inciso XI do Art.17 do Estatuto
Social e do Art. 9° do Regimento Interno da Diretoria Executiva — DIREX. A reunido contou
com a presenca do Diretor-Presidente, LAERTE DE LIMA RIMOLI, da Diretora-Geral,
CHRISTIANE SAMARCO RODRIGUES CECILIO, do Diretor de Administracdo, Finangas e
Pessoas, LUIZ ANTONIO DUARTE MOREIRA FERREIRA, do Diretor de Jornalismo,
LOURIVAL ANTONIO DE MACEDO, da Diretora de Produgcdo Artistica, MARIA
APARECIDA FONTES e dos seguintes convidados: o Superintendente de Suporte
ROBERTO GONTIJO DE AMORIM, o Auditor Adjunto, ANTONIO GERARDO DE
OLIVEIRA JUNIOR, a Secretaria-Executiva, REGINA SILVERIO, o Gerente Executivo de
Orgamento, Finangas e Contabilidade, RUBEM SERGIO SILVA ROSA, a Gerente Executiva
de Administracdo e Logistica, ROSANGELA SOARES RIBEIRO, o Gerente de
Acompanhamento e Gestdo, FRANCISCO DE ASSIS LIMA FILHO, o Chefe de Gabinete da
Diretoria Geral, FLAVIO COUTINHO, LAURO LENZA e o Coordenador de Secretariado aos
Orgaos Colegiados, RODRIGO BARROS, que secretariou a reunido. O Diretor-Presidente
LAERTE RIMOLI, saudou os presentes e iniciou a reunido apreciando os seguintes itens da
pauta: ITEM 1: ORDEM DO DIA - ITEM 1.1: Plano de Trabalho 2016 e ITEM 1.2:
Orcamento 2016: A Secretaria Executiva REGINA SILVERIO registrou que o Plano de
Trabalho deveria ter sido aprovado no ano anterior, mas como a empresa sofreu com

problemas orgcamentarios, ndo foi possivel efetuar a aprovagdo. Comunicou que a direcéo
anterior tinha a expectativa de conseguir captar recursos de forma mais ativa e também de
acessar os recursos oriundos do fundo de fomento a radiodifusdo. Informou que a parte de
Conteudo e Programacéo do Plano de Trabalho foi submetida ao Conselho Curador, que
aprovou o documento. O CONCUR também solicitou que qualquer alteracdo no Plano de
Trabalho também seja submetida ao Conselho Curador. Afirmou que existe uma expectativa
de déficit orcamentario em torno de 50 milhdes de reais e que as Diretorias devem fazer
exercicio para ajustar o Plano de Trabalho a realidade orcamentaria da empresa. O Diretor
LUIZ ANTONIO FERREIRA registrou que o Plano de Trabalho é uma pega de ficgdo, uma
carta de intengbes e que as prioridades sdo os compromissos assumidos e contratos
existentes, que inclusive ja estdo sendo renegociados. O Diretor afirmou que o Plano de
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Trabalho deveria ter sido aprovado antes do inicio do exercicio e que isso nao ocorreu
porque cada area lutou por seu quinhdo e ndo se chega a um consenso. Informou que esta
sendo analisado em parceria com a Procuradoria Juridica, qual protocolo seguir, na questao
dos contratos de futebol, que sdo peculiares. O Diretor também relatou a DIREX que o
contato com a SECOM, que rende a EBC em torno de 58 milhdes anuais, entra como
receita propria e é rateado dentro da empresa e serve para pagar varios contratos. Afirmou
que o valor seria suficiente para bancar a NBR caso o valor ndo fosse rateado. A Gerente
Executiva ROSANGELA RIBEIRO fez relato sobre as contratacées emergenciais. O
Gerente Executivo RUBEM ROSA informou que a SECOM deve a EBC cerca de 30 milhdes
de reais, e que continuamos a prestar os servigos acordados em contrato normalmente. O
Diretor LUIZ ANTONIO FERREIRA registrou que as areas devem cortar despesas e
adequar os custos a realidade financeira e orcamentaria da empresa e que o Plano de
Trabalho deve ser produzido conforme essas premissas. Informou também que o problema
maior sdo as despesas com custeio. A Gerente Executiva ROSANGELA RIBEIRO informou
que existem contratos em tramitacdo que possuem sinalizacdo de disponibilidade
orcamentaria, processos em fase de licitagdo e processos para contratagdo que ainda nao
foram finalizados. Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido as dezoito horas e
dez minutos. Esta Ata, apds lida e aprovada, foi assinada pelos membros da Diretoria
Executiva e pelo Coordenador de Secretariado aos Orgéos Colegiados, Rodrigo Barros que
secretariou a reunido. Brasilia/DF, 01 de junho de 2016.
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LAERTE DE LIMA RiMOLI
Diretor-Presidente
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LOURIVAgzN é ONIO DE MACEDO MARIA A%ECIDA;ONTES

Diretor de Jornalismo ' Diretora de Produgao Artistica

RODRIGO BARROS
Coordenador de Secretariado aos Orgéos
Colegiados



