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ATA DA REUNIAO DA DIRETORIA EXECUTIVA N° 39 - 10.09.12
EXTRAORDINARIA

Data: 10 de setembro de 2012
Local: Sala de Reunides do Gabinete da Presidéncia
Hora: das 09h15 a 11h30

PAUTA
. Apreciagio da ATA da reunido anterior 03.09.12 - APROVADA

. O Diretor Presidente iniciou a reunifio solicitando ao Diretor Geral que discorresse sobre o
evento em comemoragdo aos 90 anos do Radio no Brasil, ocorrido no Rio de Janeiro, dia 7
de setembro. Q Diretor Geral iniciou dizendo que a Agéncia Brasil ja esta funcionando na
Av. Gomes Freire e as radios do Rio de Janeiro, brevemente, também estarfo. Informou
que houve um envolvimento de todas as dreas do Rio, produgio de televisédo, produgéo das
radios e web na realizagdio do evento. Os empregados demonstraram estar muito felizes,
principalmente os das radios. O evento acabou fazendo parte do Planejamento Estratégico.
A transmissdo, com uma uUnica falha, ao vivo, foi um sucesso. A autoestima do pessoal da
radio ficou alta. Pela primeira vez a rddio gerou o som para a TV. Pretende-se fazer um
programa ao vivo por més, o 2° serd em 4 de novembro, ao final do festival, com uma
homenagem a Luiz Gonzaga. Na oportunidade estrearam o caminhfo com 6 cimeras, com
retorno de audio e video. O Presidente chamou a ateng¢do para o marketing, achou que
faltou visibilidade para fortalecer e fixar a marca da EBC. O Presidente solicitou que seja
providenciado um DVD a ser distribuido, junto com o material do Planejamento
Estratégico, para uma série de personalidades estratégicas.

. A Diretora de Jornalismo informou que correu tudo bem na transmissdio da Parada, em
comemoragdo ao 7 de setembro, em Salvador, Rio de Janeiro, S&o Paulo e S&o Luis.

1 INFORMES:
1.1 Informe sobre PDTI |

Terminou a fase de agrupamento dos temas, agora entra a fase de planejamento,
apresentacdio de critérios de priorizacdo, definicdo de metas, indicadores, agdes,
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projetos, investimentos e custeio do PDTL. Os 80 itens mais importantes foram
concentrados em 6 grandes dreas o que permitird definir o custo de cada projeto:

. sistemas para dreas fim e meio,

. padronizacdo e compra de softwares,

. padronizagio e compra de estagdes de trabalho,

. sustentagfio e seguranga de infraestrutura de rede,

. otimiza¢#o de equipamentos e uso coletivos,

. recursos humanos.
O Diretor Presidente comentou que sdio grandes eixos e desafios da drea de
tecnologia da informaciio da comunicagdo, j4 comegando a pensar como base de
sustentacdio para a 4rea de produgdo, € que ¢ um avango bem interessante em
relagéo ao que foi discutido em reunido anterior.

1.2  Informe sobre Projeto Redesenho

Semana passada o comité trabalhou dois dias ¢ fechou a proposta dos 15 processos
criticos. Observaram 23 rupturas no relacionamento entre as atividades da empresa,
ainda ndo definidos como 4reas e empregados e, também, entre as atividades da
empresaco ambiente externo. Serd agendada reunido com a Diretoria para
validar os 15 processos criticos, que indicam com bastante clareza as principais
relagBes criticas que temos na empresa, que fizeram parte de discussbes detalhadas
das atribuicdes dentro de cada areca. A Fundag@io Dom Cabral explicou conceitos,
distribuiu textos, que também serfio encaminhados ao Diretores, para alinhamento
dos conceitos. E importante ter o projeto acompanhado pela Diretoria, verificar se o
trabalho estd sendo disseminado dentro da area de cada um. A empresa tem que
funcionar independente das pessoas, o trabalho permite definir que empresa
precisa ser montada, qual a estrutura, onde existem sombreamentos e interseccoes,
como se resolve, qual o processo necessario. Resolver como serfio tratadas as
unidades regionais, ampliar autonomia ao mesmo tempo que se tem alinhamento
entre as respectivas areas, eliminar duplo comando, deixar a empresa estruturada.

1.3 Apresentagio do Planejamento Estratégico para DEST

Representantes do DEST, o Diretor Murilo Francisco Barella, a Chefe de Gabinete
Antonia Rubenita e o Coodenador-Geral de Avaliagio de Empresas Paulo Roberto
Fattori, estiveram esta semana na EBC, quando assistiram uma apresentagdo do
Planejamento Estratégico. Especialistas que sdo, reafirmaram a importdncia para a
EBC do que estava  sendo apresentado-¢ fizeram poucas perguntas, com énfase no
monitoramento e desdobramento. Foi explicado que no 1° trimestre do préximo ano A
ja estaremos trabalhando no monitoramento de forma participativa com todas as
4reas. Registraram com satisfagio o fato de termos ultrapassado a barreira de
conseguir fazer o Planejamento e consideraram a possibilidade de levar para
outras empresas estatais o0 mapa conceitual do Planejamento Estratégico da EBC,
que nos da orgutho de estar fazendo algo que esta na linha do que 0 DEST pretende
na estruturago das empresas estatais. E uma forma de elogio.
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. O Diretor Presidente informou que compds o historico orgamentario da EBC
nesses 5 anos ¢, 0 total da proposta orgamentdria de cada ano, de 2008 a 2013
cresceu em 2 tergos, em torno de 66%. Neste periodo as outras despesas de custeio
aumentaram um pouco mais de 50%. As despesas de investimento cairam 60%, as
reservas de contingéncia estio em torno de 26%, serfio contingenciados para o
préximo ano. A maior preocupacio do Presidente ¢ com a despesa de pessoal que
triplicou, de 70 para 211 milhdes. Falando de reestruturagio e uma proje¢ao dessas
despesas, ficamos fragilizados para negociar qualquer coisa que implique em
aumento do custo de pessoal. O Presidente analisou bem o orgamento e pode dizer
que nés nfio fomos prejudicados, ainda que néo seja com recursos do Tesouro, mas
com a nossa promessa de aumento da receita propria, nos estamos entre 0s poucos
que tiveram expansdo no orgamento. Temos espago para ir ao Congresso tentar uma
melhora. O Presidente mais uma vez quis saber: Como demonstrar para a sociedade
qual é a importincia do que ela financia? Quais as informagdes que justificam os
custos da EBC para a sociedade brasileira?

Informe EBC Maranhéo

Boas noticias do Maranhdo. Nas comemoragdes dos 400 anos de Sdo Luis a
Regional MA , emplacou matérias no Reporter Brasil, com o Show do Gilberto
Gil, apresentagao da Orquestra Sinfbnica, Show do Roberto Carlos e ainda a
Parada de 7 de Setembro. A unidade mével deslocada para Sdo Luis ja estd sendo
utilizada inclusive em matérias para o Repérter Brasil. Sobre a obra da torre em 580
Luis foi informado que esta em andamento, o material estd chegando, e até o
final da préxima semana terfio noticias melhores ainda. O prazo serd
cfetivamente antecipado em uns 30 dias, a engenharia pode tomar as
providéncias em relagfio a antena para colocar o novo sinal no ar.

Informe sobre mudangas na Programag#o — (Eduardo Castro - DIGER)

. O Diretor Geral falou em relago as vinhetas para o jornal de Sdo Luis, que ¢
preciso alinhar com o que vai ser feito para o jornal do Rio e o que vai ser feito para
o novo jornal da TV Brasil, verificar como e quando vai ficar pronto.

. O Diretor comunicou também que esteve em Santa Catarina no fim de semana de

06 e 07/09 e aproveitou para cncontrar com a reitora da Universidade de Santa
Catarina que vai ser a gestora do nosso canal da TV Brasil, TV Brasil/TVUFSC.
Conversou também com o pessoal do SBT e acertou com eles que € necessario uma
conversa entre EBC, TV UFSC ¢ SBT/SC ¢ Ministério das Comunicacdes, sobre a
maneira de satisfazer as intengdes da Universidade de entrar com o canal analdgico
junto com o digital.
. Sobre as mudancas na Programagio trouxe do Rio uma série de vinhetas que
passam a fazer parte da comunicagfio da TV Brasil no dia 23 de setembro, junto
com a estreia da nova comunicagfio visual e 0s novos programas, 2 semanas depois
sera feito ajuste no jornalismo, e outras 2 semanas depms com programas de debate.

. Em seguida foram exibidas as vinhetas. 25 i

200467ac | | ' /ﬁ



2.1

2.2

23

24

3.1

32

33

3.4

A
{4 ‘
200467ac ’

PROPOSICOES:

Aprovada a prorrogagiio, para o periodo de 27.10.12 a 27.10.13, da vigéncia do
contrato firmado com a Empresa Brasileira de Telecomunicagdes S.A. —
EMBRATEL, de prestagdo de servigos de comunicagéo de dados.

Autorizado o inicio do processo para a realizagio de licitagiio para contratagdo de
servicos de brigada de incéndio para as unidades da EBC em Brasilia, na
modalidade prego eletrdnico, para contratacdo de servigos de prevengfo ¢ combate
a incéndio, com atendimento emergencial de primeiros socorros aos empregados,
prestadores de servigos € visitantes, por meio de Brigada de Bombeiros Civil, com
atuagdo nas dependéncias da EBC, no Ed. Supercenter Venancio 2000.

Aprovada a Norma de Politicas de Educac¢fio Corporativa — NOR 350.
Aprovada a Norma de Instrutoria Interna — NOR 351.
OUTROS ASSUNTOS

Prorrogacfio, para o periodo de 17.09.12 a 17.09.13, da vigéncia do contrato
firmado com a Espago Negocios Imobilidrios Ltda., do contrato de locagdo de
imével comercial em S#o Paulo, destinado exclusivamente a instalagdo e
funcionamento dos servigos da EBC, situado na Av. Monfarrej, n° 1200, Vila
Leopoldina, Sio Paulo/SP, e 14 (quatorze vagas de garagem exclusivas).
Dispensado de deliberagiio conforme regime de al¢adas.

Repactuacho dos valores do contrato de locagio de Unidade Movel Produgdo e
Poés-produgdio de Jornalismo com Operagfo, em Brasilia/DF, para o periodo de
outubro/2011 e agosto/2012. O contrato teve sua vigéncia encerrada em 09.08.12.
RETIRADO de PAUTA para vistas coletivas.

Aprovada a baixa patrimonial e contabil de bens patrimoniais, do ativo permanente

da empresa, apurados em processos autuados pela Coordenagio de Patriménio, com
a ressalva de reforgo na seguranga.

LICENCIAMENTOS - (Eduardo Castro — DIGER)
Dispensados de deliberagiio conforme regime de al¢adas.

3.4.1 Licenciamento da série de ficgfo infanto-juvenil “Dinosapien”.
Licenciante Culturalle Projetos Ltda., para ocupar a faixa juvenil da TV Brasil.
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3.42  Licenciamento do longa metragem “Mundo Alas”, vencedor do PrémioTV
Brasil de Exibicio, na categoria de Melhor Longa-Metragem da Mostra de Cinema
de Dircitos Humanos da América do Sul, a licenciante serd a empresa Magoya
Films S.A.

343 Relicenciamento dos longas-metragens brasileiros “O Cangaceiro”, “Osso,
Amor e Papagaio”, “Esquina da [lus8o” ¢ “Sinha Moga”, filmes  cldssicos  da
cinematografia brasileira, produzidos pela Cinematografica Vera Cruz, para
exibi¢io na TV Brasil e Canal Internacional.

3.44 Relicenciamento do documentdrio, longa-metragem, “Oscar Niemayer — a
vida é um sopro”, registro da vida e obra de uma das maiores personagens da
cultura brasileira, para exibi¢io no Programa de Cinema da TV Brasil.

De acordo com a Resolucio DIREX n° 458/2012, as proposigdes acima passam a
ser aprovadas pelo Diretor Geral.

. O Diretor de Administraciio e Finangas informou que hoje, 17.09.12, esté sendo
iniciado 0 3° processo de  avaliagdo do  desenvolvimento funcional dos
empregados da EBC. Foi verificado que, pelos poucos problemas ocorridos nas
avaliacdes anteriores, nfio serd necessdrio qualquer evento de formagdo dos
avaliadores. Estes estdo treinados inclusive porque o modelo de avaliagdo do
periodo de experiéncia dos novos contratados € muito semelhante a avaliagdo de
desenvolvimento funcional.

A reunifio foi encerrada as 11h30.

LSON BREVE
Diretor Presidente

JOSE
CICERO MARTINS FELTRIN VIRGILIO BRILH@Z{% TE SIRIMARCO
Diretor de Captagio e Servigos Diretor de Administragdo e Finangas
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Continuag&o da Ata da Reunifio DIREX n° 39, realizada dia 10.09.2012.

NEREIDE LACERDA BEIRAO MYRIA PORT,Z
Diretora de Jornalismo Diretora de Produggo - substituta

D

MARCO VANTE OTTONI FERNANDES JR
Diretor Juridico Diretor Internacional
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